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KENNZAHLEN™

Erneut konnte die Nynomic Gruppe den
Umsatz im 1. Halbjahr 2022 auf ein neues
Hochstniveau flhren.

1.HJ 2022 1.HJ 2021 Abweichungin %

in TEUR bis auf EBIT-Marge

Konzernumsatz 54.212 53.723 1%
EBIT 7.010 6.824 3%
EBIT-Marge 12,9% 12,7% 2%

Das erzielte hohe EBIT von rd. Mio. EUR 7,0 ; O
bestatigt ein erfolgreiches 1. Halbjahr 2022.

Bilanzdaten

30.6.2022 3112.2021 Abweichungin %

in TEUR bis auf Eigenkapitalquote

Eigenkapital 72180 66.506 9%
Finanzverbindlichkeiten 18.923 21119 -10%
Bilanzsumme 124.525 120.295 4%
Eigenkapitalquote 58,0% 55,3% 5%

* Aufgrund der Verwendung von TEUR oder Mio. EUR kdnnen im Halbjahresbericht Rundungsdifferenzen bei den sich mathema-
tisch genau ergebenen Werten (Geldeinheiten/Prozentangaben) auftreten.
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in TEUR bis auf EPS 1.HJ 2022 1.HJ 2021 Abweichungin %

EBITDA 9.017 8.803 2%
Investitionen 1.389 768 81%
Abschreibungen 2.007 1979 1%
Personalkosten 18.563 16.074 15%
Cash-Flow aus laufender Geschaftstatigkeit -383 9.352 -104%
EPS vor Anteilen Dritter** 0.84€ 085€ -1%
EPS nach Anteilen Dritter** 070 € 0,71€ -1%

Umsatze nach Segmenten
in TEUR

1.HJ 2022 1.HJ 2021 Abweichungin %

Clean Tech 37.687 29.555 28%
Life Science 8.276 16.077 -49%
Green Tech 8.249 8.091 2%

Umsatze nach Regionen

in TEUR 1.HJ 2022 1.HJ 2021 Abweichungin %
Deutschland, Europa und lUbrige Lander 30.206 33.693 -10%
Amerika 16.439 14.757 1%
Asien 7.567 5.273 44%

** Die Anzahl der Aktien wurde als gewichteter Durchschnitt in der Berichtsperiode ermittelt.
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Brief des Vorstands

Liebe Aktionarinnen und Aktionare,

sehr geehrte Damen und Herren,

nach demaufierststarken Geschaftsjahr 2021stehenbei
Nynomic auch 2022 die Zeichen auf Erfolg. Die Nynomic
Gruppe halt Kurs auf ein weiteres Jahr mit profitablem

und nachhaltigem Wachstum.

Die Dynamik des Vorjahres hat sich fortgesetzt und wir
sindsehrerfolgreichindas Geschaftsjahr 2022 gestartet.
Dass wir das im Vorjahr bis dato starkste erste Quartal
erneut leicht Ubertreffen konnten, untermauert beson-
ders eindrucksvoll die starke operative Leistungsfa-
higkeit unserer Unternehmensgruppe. Die ebenfalls
sehr guten Ergebnisse des ersten Halbjahres verdeut-
lichen dartiber hinaus die ungebrochen hohe Nachfrage

nach den innovativen Mess- und Analyselésungen von
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Managements sowie unserer soliden Preissetzungs-
strategie sind wir auf einem guten Weg, weitere Markt-
anteile zu gewinnen und wichtige Wettbewerbsvorteile
auszubauen. Durch die reibungslos verlaufende Inte-
gration unserer im Vorjahr neu akquirierten Tochter-
unternehmen Image Engineering und MGG sowie durch
vorteilhafte Fortschritte bei mehreren margenstarken
Projekten und weiteren vielversprechenden Technolo-
gie-Partnerschaften sind wir fur die Fortsetzung des
dynamischen Wachstums hervorragend aufgestellt.
Flrordentlichen Riickenwind sorgen dartiber hinaus die
starken Ergebnisse des ersten Halbjahres und die prall
geflllten Auftragsblicher.

Ineinem stetiganspruchsvoller werdenden Umfeld lauft
unser Geschaftweiterhin gut. Das geopolitische Umfeld
hat sich erheblich verandert und die wirtschaftlichen

Dass wir das im Vorjahr bis dato starkste erste Quartal

erneut leicht Ubertreffen konnten, untermauert besonders eindrucksvoll

die starke operative Leistungsfahigkeit unserer Unternehmensgruppe.

Nynomic.Nach denaufderordentlich hohen Wachstums-
ratenim Vorjahreshalbjahrhaben wirim ersten Halbjahr
2022 beiUmsatz, Ertragund Auftragsbestand abermals
zugelegt. Insgesamt konnten wir dadurch das bisher
beste Halbjahresergebnis der Firmengeschichte erzie-
len. In den ersten sechs Monaten 2022 stieg der Kon-
zernumsatz auf Mio. EUR 54,2 (VJ: Mio. EUR 53,7, + 1%).
Das EBIT erhohte sich um 3% von Mio. EUR 6,8 auf Mio.
EUR 7,0. Die EBIT-Marge lag bei rund 13% (VJ: 13%) und
damitim Rahmen unserer Erwartungen. Das erfolgrei-
cheersteHalbjahrspiegelt sichauchim Auftragsbestand
wider. So markierte der Auftragsbestand zum Ende des
ersten Halbjahres 2022 mit einem Plus von 13% im Ver-
gleich zur Vorjahresperiode einen neuen Rekordwert in
Hohe von Mio. EUR 79,5 (VJ: Mio. EUR 70,3).

Wir sehen eine industrielibergreifend anhaltend hohe
Nachfrage nach innovativen spektroskopiebasierten
Losungen. Dank unseres ausgereiften Supply Chain

Unsicherheiten haben splrbar zugenommen. Unstetig-
keiten und ungewohnte Herausforderungen belasten
uns in vielen Bereichen. Der Krieg in der Ukraine geht
uns nahe und wir sorgen uns um die Sicherheit der von
den Kampfen betroffenen Menschen. Die anhalten-
den Mafdnahmen zur Eindéammung der Corona-Pan-
demie, wie die Lockdowns in China, steigende Ener-
gie- und Rohstoffpreise sowie Unterbrechungen der
globalen Lieferketten haben unser laufendes Geschaft
bislang nicht signifikant negativ beeinflusst. Dass wir
trotz alldem einen so positiven Start in das laufende
Geschaftsjahrverzeichnen konnten, unterstreichtein-
malmehrdie Robustheitund Anpassungsfahigkeit unse-
rer Unternehmensgruppe und die Skalierbarkeit von
Nynomics Geschaftsmodell. Unser krisenfestes diver-
sifiziertes Geschaftsportfolio sowie unser Risikoma-
nagement haben sich in einem sehr anspruchsvollen
Umfeld bewahrt. Das ist eine hervorragende Leistung,
insbesondere unserer Mitarbeitenden.
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In diesen fordernden Zeiten ist neben der Widerstands-
fahigkeitauch die Zukunftsfahigkeit unseres Geschafts-
models besonders wichtig. Mit unserem engagierten und
hochmoativierten Nynomic Team adressieren wir kon-
sequent die Notwendigkeit einer nachhaltigeren Wirt-
schaftsweise. Wirkonzentrieren unsauf das, worin wiram
besten sind: Mit modernsten photonischen Technologien
innovative, ressourcenschonendere und umweltfreund-
lichere Prozesse, Losungen und Produkte zu entwickeln
und anzubieten - zum Nutzen aller Interessengrup-
pen. Mit Mafdnahmen zur Qualitatssicherung, wie ein-
heitlich angewandte Standards, Zertifizierungen nach
internationalen Normen sowie gruppenweit verbindli-
chen Leitlinien flr Arbeits- und Umweltschutz sichern
wir die héchsten Qualitatsanforderungen unserer Kun-
den. Wir treiben Forschung und Entwicklung voran und
investieren damitin nachhaltiges und zukunftsgerichte-
tes Wachstum. Umwelt-, Sozial- und Governance-The-
men haben Top Prioritat, denn wir sind uns sicher, dass
die Weichen, die wir heute stellen, langfristig positive
Auswirkungen fur die Nynomic Gruppe und all unsere
Stakeholder haben.

Es ist unser erklartes Ziel, die Nynomic Gruppe auch in
schwierigen Zeiten auf Erfolgskurs zu halten. Wir schar-
fenunser Portfolioals fiihrendes Technologieunterneh-
men kontinuierlich, indem wir neue Entwicklungen anti-
zipieren und aktiv mitgestalten und auf Veranderungen

flexibelreagieren.Inunseren Schlisselmarkten werden
wir unsere Wachstumschancen nutzen und im Einklang
mit unserer Strategie durch gezielte Unternehmenszu-
kaufe die Innovationskraft und Wettbewerbsfahigkeit
von Nynomic weiter ausbauen. Sie kénnen sich darauf
verlassen, dass wir alle relevanten Entscheidungen mit
Weitblick und Augenmafs treffen.

Es gibt erhebliche Unsicherheiten im Ausblick fir 2022
und noch ist kein Ende der Kriegsgeschehnisse in der
Ukraine in Sicht. Dennoch sind wir sehr zuversichtlich,
dass wir das, was wir uns fur das Jahr 2022 und dartber
hinaus vorgenommen haben, erreichen werden, und unser
nachhaltiges, profitables Wachstum tber das Gesamt-
jahr fortfiihren kénnen. Mit dem positiven Verlauf des
ersten Halbjahres des laufenden Geschaftsjahres sind
wir dufderst zufrieden. Unter der Annahme, dass sich die
Bedingungen nicht wesentlich verschlechtern, bestati-
gen wir daher unsere Prognose fur das Geschaftsjahr
2022 und erwarten nach wie vor einen Konzernumsatz
in Hohe von mindestens Mio. EUR 110,0 sowie eine wei-

tere EBIT-Margenausweitung im Vergleich zum Vorjahr.

lhr

Fabian Peters Maik Miller




Kennzahlen
Vergleich 1. Halbjahr 2019 bis 1. Halbjahr 2022

Umsatzerldse in Mio. EUR
Der Umsatz der Nynomic Gruppe konnteim Vergleich
zum Vorjahr leicht Ubertroffen werden.
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Die EBIT-Marge zeigt sich zweistellig auf einem sta-
bilen Niveau bei rd. 13%.
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Durchschnittliche Mitarbeiteranzahl
Die Mitarbeiteranzahlistaufgrund der Integration der
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EBIT in Mio. EUR

Korrespondierend zum gesteigerten Umsatzniveau
erhohte sich das EBIT um rd. 3% auf Mio. EUR 7,0.
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Kassenbestand in Mio. EUR
Im Vorjahresvergleich weisen die Zahlungsmittel
einen um rd. 14% hoheren Bestand aus.
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Auftragsbestand in Mio. EUR

Der Rekordauftragsbestand per 30.6.2022 spiegelt
die solide Marktstellung der Nynomic Gruppe wider.
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Die Aktie

Im aktuellen Berichtszeitraum 1.1.2022 bis 30.6.2022
folgte der Kursverlauf der Nynomic Aktie der sehrhohen
Volatilitat des zugehorigen Borsensegments Scale 30.
Der Kurs der Nynomic Aktie hatte, ebenso wie der Index,
im Verlaufe des ersten Halbjahres einen Riickgang von
rund -28% zu verzeichnen.

Die dynamische Inflationsentwicklung, der Ukraine-Krieg
und seine Folgen wie unter anderem Lieferketten- und
Energieversorgungsprobleme, Sorgen in Zusammen-
hang mit der Corona Pandemie und auch Rezessions-
beflirchtungen hinterliefden nach vielen sehr guten Jah-
ren ihre Spuren am Aktienmarkt - selbst der DAX liegt
in der Halbjahresbilanz bei rund -20%.

Im Gegensatz dazu stand der weiterhin auf3ergewdhn-
lich positive Newsflow der Nynomic AG, der neben der
Meldung eines Rekordjahres 2021bei Umsatz und Ertrag

auchdieAnkindigung der Fortsetzung dieses Wachstums-
trends im Geschaftsjahr 2022 umfasste, was durch die
Meldung der hervorragenden Geschaftszahlen des ersten
Quartals des laufenden Geschaftsjahres bestatigt wurde.

Aufgrund der aktuellen Turbulenzen am Aktienmarkt
liegt der Kurs der Nynomic Aktie per 30.6.2022 den-
noch rund 23% unter dem Wert des letztjahrigen Ver-
gleichszeitpunktes.

Die Analystenstudienvon Hauck Aufhauser (Fairer Wert
der Nynomic Aktie: EUR 51,00) vom 16.5.2022 bzw. der
Montega AG (Fairer Wert: EUR 52,00) vom 13.5.2022
sowie die Kaufempfehlungen renommierter Titel der
Finanzpresse reflektieren aus Unternehmenssicht die
offensichtliche Diskrepanz zwischen Unternehmens-
erfolg und aktueller Bewertung am aktuell noch immer
sehr defensiv gestimmten Aktienmarkt.

Kursentwicklung Nynomic Aktie (in EUR)
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Stammdaten
Name Nynomic AG
Gesamtzahl Aktien 5.901.200
Spezialist Baader Bank AG

Designated Sponsor

Oddo Seydler Bank AG

Capital Market Partner

ICF BANK AG

Borsensegment

Scale

ISIN / WKN / Kirzel

DEOOOAOMSN11 / AOMSN1 / M7U
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Konzernbilanz zum 30. Juni 2022

Aktiva
in TEUR in TEUR
30.6.2022 3112.2021
Geschafts- oder Firmenwert 40.593 40.593
Immaterielle Vermogenswerte 1.283 1.566
Sachanlagevermogen 4133 4.214
Nutzungsrechte gemaf3 IFRS 16 12.853 13.107
Sonstige Vermogenswerte 599 623
Latente Steueranspriiche 422 421
Langfristige Vermdgenswerte 59.883 60.524
Vorrate 22.989 18.819
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 16.710 11.786
Erstattungsanspriiche aus Ertrag- und Umsatzsteuern 1177 1.410
Sonstige Vermogenswerte 1.436 782
Sonstige nicht finanzielle Vermégenswerte 746 226
Zahlungsmittel 21.584 26.748
Kurzfristige Vermoégenswerte 64.642 59.771

Bilanzsumme 124.525 120.295
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Konzernbilanz zum 30. Juni 2022

Passiva
in TEUR in TEUR
30.6.2022 3112.2021
Gezeichnetes Kapital 5.901 5.901
Kapitalriicklage 21.720 21.720
Eigenkapitaldifferenz aus Wahrungsumrechnung 1.645 708
Konzernbilanzgewinn 38.169 34.040
Den Gesellschaftern des Mutterunternehmens zustehendes Kapital und Riicklagen 67.435 62.369
Anteile anderer Gesellschafter 4.745 4137
Eigenkapital 72180 66.506
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 14.870 16.884
Leasingverbindlichkeiten gemaf3 IFRS 16 10.794 1123
Sonstige Verbindlichkeiten 527 527
Latente Steuerschulden n2 n2
Langfristige Verbindlichkeiten 26.303 28.646
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 8.157 4.826
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 4.053 4.235
Leasingverbindlichkeiten gemaf3 IFRS 16 2122 2122
Sonstige Ruckstellungen 2.045 2.369
Sonstige Verbindlichkeiten 7.584 9.744
Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern 2.081 1.847
Kurzfristige Verbindlichkeiten 26.042 25.143
Bilanzsumme 124.525 120.295
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Konzerngesamtergebnisrechnung fur die Zeit
vom 1. Januar bis zum 30. Juni 2022

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

in TEUR in TEUR

1.H1 2022 1.HJ 2021

Umsatzerlose 54.212 53.723
Bestandsveranderungen an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 2.578 102
Gesamtleistung 56.790 53.825
Materialaufwand -22.639 -23.07
Personalaufwand -18.563 -16.074
Sonstige betriebliche Aufwendungen -7139 -6.361
Sonstige betriebliche Ertrage 570 484
EBITDA 9.017 8.803
Abschreibungen -2.007 -1.979
Betriebsergebnis (EBIT) 7.010 6.824
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 15 17
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -329 -323
Ergebnis vor Steuern (EBT) 6.696 6.518
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -1.741 -1.695
Konzernperiodeniiberschuss 4.955 4.823
Ergebnisanteile anderer Gesellschafter -826 -766
Konzernperiodeniiberschuss (ohne nicht beherrschende Anteile) 4129 4.057
Ergebnis je Aktie (inkl. Anteile Dritter) in EUR 0,84 0,85
Ergebnis je Aktie (ochne Anteile Dritter) in EUR 0,70 0,71
Anzahl der Aktien im Durchschnitt (Vj. im Durchschnitt) 5.901.200 5.692.000
Konzerngesamtergebnisrechnung in TEUR in TEUR
1.HJ 2022 1.HJ 2021

Konzernperiodeniiberschuss 4.955 4.823
Sonstiges Ergebnis 0 0

Konzerngesamtergebnis 4.955 4.823
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Konzernanhang zum Halbjahresabschluss zum 30. Juni 2022

Allgemeine Angaben zum Konzern-
zwischenabschluss

Der vorliegende ungeprifte Halbjahres-Konzernab-
schluss wurde unter Anwendung der International
Financial Reporting Standards (kurz: IFRS) in unein-
geschrankter Ubereinstimmung mit den in der Euro-
paischen Union anzuwendenden IFRS und den nach
§ 315e HGB erganzend anzuwendenden handelsrecht-
lichen bzw. aktienrechtlichen Vorschriften aufgestellt.

Die Konsolidierungs-, Bilanzierungs- sowie Bewer-
tungsmethoden wurden, soweit mit den IFRS Uber-
einstimmend, unverandert zur bisherigen Rechnungs-
legung nach HGB auch fur die Aufstellung dieses

Zwischenabschlusses angewandt.

Die Regelungen des IAS 34 (Zwischenberichterstat-
tung) wurden beachtet.

Die Nynomic AG hat ihren Sitz in Wedel und ist in das
Handelsregister beim Amtsgericht Pinneberg unter der
Nr. HRB 6913 Pl eingetragen.

Die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach
dem Gesamtkostenverfahren erstellt.

Das Geschaftsjahr fur den Konzern und die konsoli-
dierten Unternehmen entspricht dem Kalenderjahr.

Die Aktien sind im Freiverkehr, der kein organisierter
Markt gem. § 2 XI WpHG ist, zugelassen. Die Aktien
werden in dem KMU-Segment Scale der Deutsche
Borse AG in Frankfurt gehandelt.

Furdie Aufstellung des Konzernzwischenabschlusses
waren die nachfolgend erlauterten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden mafdgebend.

Neue Rechnungslegungsstandards

Von dem IASB bis zum 30. Juni 2022 vero6ffentlichte

und zukiinftig verpflichtend anzuwendende Anderun-
gen an bereits bestehenden Rechnungslegungsstan-
dards bzw. neue Rechnungslegungsstandards sind
fur die Gesellschaft von untergeordneter Bedeutung.

Konsolidierungskreis

Einbezogene Tochterunternehmen

Die Nynomic AG ist unmittelbar bzw. mittelbar Mutter-
unternehmen fur folgende Tochterunternehmen i.S.
d. IFRS 10, die nach den Grundsatzen der Vollkonsoli-
dierung in den Konzernzwischenabschluss einbezo-

gen werden:

Anteil am Kapital in %

m-u-t GmbH, Wedel 100,00

tec5AG, Steinbach 100,00

mitihren verbundenen Unternehmen und ihren Anteilen am Kapital:

tec5 USA Inc., Plainview (New York/USA) 51,00
tec5 China Ltd., Peking (China) 80,00
100,00

Avantes Holding B.V., Apeldoorn (Niederlande)

mit ihren verbundenen Unternehmen und ihren Anteilen am Kapital:

Avantes B.V., Apeldoorn (Niederlande) 100,00
Avantes USA Inc., Lafayette (Colorado/USA) 100,00
Avantes China Ltd., Peking (China) 60,00
Avantes Shanghai Ltd., Shanghai (China) 60,00
Avantes Hong Kong Ltd., Hongkong (China) 60,00
APOS GmbH, Wedel 100,00

mitihrem verbundenen Unternehmen und ihrem Anteil am Kapital:

APOS IP GmbH, Wedel 100,00

LayTec AG, Berlin 100,00

mitihrem verbundenen Unternehmen und ihrem Anteilam Kapital:

LayTec UK Ltd., Ince (Greater Manchester/Grof3britannien) 95,68

Spectral Engines GmbH, Steinbach 100,00

mit ihren verbundenen Unternehmen und ihren Anteilen am Kapital:

Spectral Engines Oy, Helsinki (Finnland) 100,00

Purpl Scientific Inc., St. Louis (Missouri/USA) 100,00




LemnaTec GmbH, Aachen 100,00
Sensortherm GmbH, Steinbach 100,00
MGG Micro-Glihlampen-Gesellschaft Menzel GmbH, 100,00
Wentorf

51,00

Image Engineering GmbH & Co. KG, Kerpen

mit ihren verbundenen Unternehmen und ihren Anteilen am Kapital:

Shenzhen Image Engineering Optoelectronic Equipment

Co. Ltd., Shenzhen (China) 51,00

Image Engineering USA Inc., South Lake Tahoe

(Kalifornien/USA) 51,00
51,00

Image Engineering Komplementar GmbH, Kerpen

Angaben zu Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden

Die in den Konzernzwischenabschluss ibernomme-
nen Vermogenswerte sind gemafs IFRS 10 einheit-
lich bewertet.

Selbsterstellte immaterielle Vermogenswerte sind
gem. IAS 38 zu Herstellungskosten aktiviert. Es han-
delt sich hier u.a. um die Erstellung von Steuerungs-
software. Die Software wird um planmaf3ige Abschrei-
bungen (10 Jahre, lineare Methode) vermindert.

Entgeltlicherworbeneimmaterielle Vermégenswerte
sind zu Anschaffungskosten bilanziert und werden,
sofernsie einer Abnutzungunterliegen, entsprechend
ihrer Nutzungsdauer um planmafiige Abschreibungen
(3-10 Jahre, lineare Methode) vermindert.

Das Sachanlagevermogenist zu Anschaffungs- bzw.
Herstellungskostenangesetztund wird, soweitabnutz-
bar, um planmafiige Abschreibungen vermindert. Die
Vermogenswerte des Sachanlagevermdgens wer-
den nach Mafdgabe der voraussichtlichen Nutzungs-
dauer abgeschrieben. Die Abschreibung erfolgtlinear.

Die Vorrate werden zu Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten bzw. zu den niedrigeren Tageswerten
angesetzt. Liegt der Nettoveraufderungswert unter-
halb des Buchwertes, wird auf diesen niedrigeren
Wert abgeschrieben.
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Die Bewertung der unfertigen und fertigen Erzeug-
nisse bzw. Leistungen erfolgt zu Herstellungskos-
ten gem. IAS 2 unter Einbeziehung der notwendigen
Gemeinkosten.

Forderungen und sonstige Vermoégenswerte sind
zum Nennwertangesetzt. Einzelrisiken werden durch
Wertberichtigungen berticksichtigt. Ausfall- und Kre-
ditrisiken wird durch Wertberichtigungen ausreichend
Rechnung getragen.

Die Ruckstellungen berticksichtigen alle erkenn-
baren Risiken und ungewissen Verpflichtungen. Sie
werden in Hohe des Erflllungsbetrags angesetzt,
der nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung
unter Bertcksichtigung von Preissteigerungen not-
wendigist. Furzinslose Rlckstellungen miteiner Lauf-
zeit von mehr als einem Jahr erfolgt eine Abzinsung
mit einem durchschnittlichen marktiblichen Zins-
satz vor Steuern.

Verbindlichkeiten sind zum Erfullungsbetrag ange-
setzt.

Die Umrechnung der Abschliisse von Tochterun-
ternehmen in Fremdwahrung erfolgte gemafs IAS
21 nach der modifizierten Stichtagskursmethode,
d. h. die Bilanzen wurden zum Stichtagskurs (Aus-
nahme: Eigenkapital zu historischen Kursen) und die
Gewinn- und Verlustrechnungen zum Jahresdurch-
schnittskurs umgerechnet; sich daraus ergebende
Differenzen wurden in einem Ausgleichsposten fur
Wahrungsumrechnungsdifferenzen im Eigenkapi-
talausgewiesen undim Gesamtergebnis eingestellt.

Erlauterungen zur Bilanz

Aktive und passive latente Steuern

Die Berechnungder latenten Steuern beruht auf tem-
poraren Differenzen aus dem Unterschied zur steuer-
rechtlichen Betrachtungsweise. Die latenten Steuern
betreffenunteranderem LatenzenaufEinzelabschluss-

ebene der tec5 USA Inc., Latenzen aus Zwischenge-
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winneliminierungen wurden mit einem unveranderten
durchschnittlichen Steuersatzvon 30% im Zeitpunkt
der wahrscheinlichen Umkehrung angesetzt. Gering-
fligige passive latente Steuern wurden auf Ebene des
Einzelabschlusses einer Tochtergesellschaft mit akti-
ven latenten Steuern verrechnet.

Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital ist zum Stichtag in 5.901.200 auf
denInhaber lautende, nennwertlose Stiickaktien mit
einem rechnerischen Anteil am Grundkapital & EUR
1,00 eingeteilt. Bei allen Aktien handelt es sich um

Stammaktien mit je einem Stimmrecht.

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 28. Juni
2022 wurde die Satzungin § 4 Ziffer 4.3 (genehmigtes
Kapital) geandert. Der Vorstand ist durch Beschluss
der Hauptversammlung vom 28. Juni 2022 ermach-
tigt worden, das Grundkapital der Gesellschaft mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 27. Juni 2027
(einschlief3lich) um bis zuinsgesamt TEUR 2.951 gegen
Bar-und/oder Sacheinlagen durch Ausgabe vonneuen,
auf den Inhaber lautenden Stiickaktien zu erhéhen
(,Genehmigtes Kapital 2022"). Das Genehmigte Kapi-
tal 2021 wurde aufgehoben.

DerVorstandistdurch Beschluss der Hauptversamm-
lung vom 26. Juni 2019 ermachtigt, das Grundkapital
der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats
in der Zeit bis zum 25. Juni 2024 um bis zu insge-
samt TEUR 2.535 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen
durch Ausgabe von neuen, auf den Inhaber lautenden
Stlickaktien zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2019/1).

Nach teilweiser Ausschopfungim Geschaftsjahr 2020
von TEUR 507 betragtdas Genehmigte Kapital 2019/1
noch TEUR 2.028.

Inder Hauptversammlungvom14. Juli 2017ist der Vor-
stand mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 14,
Juli2022 ermachtigt worden, das Grundkapital durch
Ausgabe neuer, auf denInhaber lautende Stiickaktien
um bis zu TEUR 2.393 gegen Bar- und/oder Sachein-
lagen zu erhohen (Genehmigtes Kapital 2017/1). Das

Bezugsrechtder Altaktionare kann dabei mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats ausgeschlossen werden. Die
Bestimmungen zum genehmigten Kapital finden sich
in§ 4 der Satzung. Mit Beschluss der Hauptversamm-
lung vom 26. Juni 2019 wurde das Genehmigte Kapi-
tal 2017/1 vom 14. Juli 2017 aufgehoben.

Nach teilweiser Ausschopfungim Geschaftsjahr 2018
von TEUR 285 hatte das Genehmigte Kapital 2017/1
zuletzt noch TEUR 2.108 betragen.

Das Grundkapitalist durch Beschluss der Hauptver-
sammlung vom 6. Juni 2074 um bis zu TEUR 479 zur
Gewahrungvon Bezugsrechtenan Arbeitnehmer und
Mitglieder der Geschaftsfihrungder Gesellschaftoder
eines verbundenen Unternehmens erhtht (Beding-
tes Kapital 2014/1).

Nach teilweiser Ausschopfungim Geschaftsjahr 2020
von TEUR 115 betragt das Bedingte Kapital 2014/1
noch TEUR 364.

Unter Aufhebung des bisher bedingten Kapitals
2012 in Hohe von TEUR 1.815 wird das Grundkapi-
tal der Gesellschaft um bis zu TEUR 1.914 bedingt
erhoht durch Ausgabe von bis zu 1.914.000 neuen,
auf den Inhaber lautende Stlickaktien (Bedingtes
Kapital 2017/1).

Inder Hauptversammlung vom 30. Juni 2021 wurde
der Vorstand ermachtigt, gemafd § 71 Abs. 1 Nr. 8
AktG eigene Aktien zu jedem zulassigen Zweck
im Rahmen der gesetzlichen Beschrankungen in
einem Umfang von max. 10% des zum Zeitpunkt
der Beschlussfassung oder - falls dieser Wert
geringer ist — des zum Zeitpunkt der Ausiibung
der Ermachtigung bestehenden Grundkapitals zu
erwerben. Diese Ermachtigung gilt bis zum 30. Juni
2026 (einschliefdlich).

Sonstige Verbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten betreffen Uberwiegend
kurzfristige Personalverpflichtungen und Steuer-
zahlungen.



Gewahrte Sicherheiten

Zur Sicherungeiner Anzahlungisteine Avalvereinba-
rung mitder Hausbankin Hohevon TEUR 278 geschlos-
senworden. Desweiterenistdas Vermogen der Gesell-
schaft frei von Dritten gewahrten Sicherheiten.

Erlduterungen zur Gewinn- und
Verlustrechnung

Aufgliederung der Umsatzerlose
Die Umsatzerldse gliedern sich wie folgt auf:

nach Tatigkeitsbereichen

TEUR
Clean Tech 37.687
Life Science 8.276
Green Tech 8.249

Gesamt

54.212

nach Absatzregionen

TEUR
Deutschland, Europa und tibrige Lander 30.206
Amerika 16.439
Asien 7.567

Gesamt 54.212

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Der Ertragsteueraufwand entfallt im Wesentlichen
auf das laufende Ergebnis des 1. Halbjahres. Die
Konzernertragsteuerquote ist zum Vorjahreszeitraum

unverandert.
Sonstige Angaben

Haftungsverhaltnisse

Zum Stichtag bestehen keine Haftungsverhaltnisse.

Angaben zu Finanzinstrumenten
Derivative Finanzinstrumente werden von der Gesell-

schaft nur in einem geringen Umfang genutzt.

Mitarbeiterzahl
Die durchschnittliche Zahl der wahrend des 1. Halb-
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jahres 2022 beschaftigten Mitarbeiter (inkl. der Vor-
stande) betragt:

Angestellte 396
Gewerbliche Arbeitnehmer 106
Studenten/Praktikanten/Auszubildende 1

Nachtragsbericht

Leitende Angestellte haben von der Méglichkeit
zur Austbung von Aktienoptionsrechten Gebrauch
gemacht. Entsprechend erfolgte eine Kapitalerho-
hungaus der Begebungeigener Aktien an Mitarbeiter.
Weitere Vorgange von besonderer Bedeutung erga-
bensich nach Abschluss des 1. Halbjahres 2022 nicht.

Vorstand

Der Vorstand setzt sich wie folgt zusammen:

- Herr Fabian Peters, Westerrdonfeld

- Herr Maik Muller, Kronberg im Taunus

Die Vorstandsmitglieder sind jeweils mit einem wei-
teren Vorstandsmitglied in Gemeinschaftzur Vertre-
tung berechtigt. Von der Regelung des § 286 Abs. 4
HGBi. V. m.§ 315e HGB wird Gebrauch gemacht.

Aufsichtsrat
Der Aufsichtsrat setzt sich wie folgt zusammen:

- Herr Hans Wormcke (Vorsitzender), Heist, Unter-
nehmer

- Herr Rechtsanwalt Dr. Sven Claussen (stellv. Vorsit-
zender), Hamburg, Partner der Weiland Rechtsan-
walte Partnerschaftsgesellschaft mbB

- Herr Hartmut Harbeck, Wedel, Unternehmer

Erklarung der gesetzlichen Vertreter

Der vorliegende Konzernzwischenabschluss zum 30.
Juni 2022 und der Konzernzwischenlagebericht wurden
am 22. August 2022 vom Vorstand der Nynomic AG,
der fur die Vollstandigkeit und Richtigkeit der darin
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enthaltenen Informationenverantwortlichist, erstellt.
Der Konzernzwischenabschluss wurde nach den IFRS,
insbesondere den Regelungen zur Erstellung von
Zwischenabschlissen gem. IAS 34, aufgestellt. Er
steht im Einklang mit der Richtlinie 83/349/EWG. Die
Vorjahreszahlen sind nach den gleichen Grundsatzen
ermittelt worden. Der Konzernzwischenabschluss
wurde um einen Konzernzwischenlagebericht und
weitere nach § 315e HGB erforderliche Erlauterungen
erganzt.

Wedel, den 22. August 2022

/7/ A/éz%

Fabian Peters Maik Muller
Vorstand der Nynomic AG Vorstand der Nynomic AG
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Konzernkapitalflussrechnung flr die Zeit vom 1. Januar bis zum 30. Juni 2022

in TEUR
1. Halbjahr 2022

in TEUR
1. Halbjahr 2021

1. Periodenergebnis (Konzernjahresiiberschuss/(-fehlbetrag) einschliefilich 4,955 4.823
Ergebnisanteile anderer Gesellschafter)
2. +/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermogens 2.007 1979
3. +/- Zunahme/Abnahme der Riickstellungen -324 1.005
4. +/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage 284 -54
5. -/+ Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen -10.012 -1195
sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzu-
ordnen sind
6. +/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie 2159 1748
. anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind ' :
7. +/- Zinsaufwendungen/Zinsertrage 314 306
8. +/- Ertragsteueraufwand/-ertrag 1.741 1.695
9. -/+ Ertragsteuerzahlungen -1.507 -955

Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit

Auszahlungen fur Investitionen in das Anlagevermaogen

-768

Erhaltene Zinsen

Cashflow aus der Investitionstatigkeit

17

14 - Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und (Finanz-)Krediten -2.196 -10.589
15. - Auszahlungen zur Tilgung von Finanzverbindlichkeiten im Zusammenhang mit IFRS 16 -1181 -1.039
16. -  Gezahlte Zinsen -329 -323

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

18. Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds -5.463 -3.350
19. +/- Wechselkurs- und bewertungsbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds 299 146
20. + Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 26.748 22114

Finanzmittelfonds am Ende der Periode
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Konzernzwischenlagebericht zum Halbjahresabschluss zum 30. Juni 2022

Die im Geschaftsbericht 2021 getroffenen Aussagen
zum Geschaftsmodell, zur Strategie und den Zielen
des Konzerns sowie zur Forschung und Entwicklung
im Konzern sind zum Zeitpunkt der Aufstellung die-
ses Zwischenberichts nach wie vor zutreffend. Die
operative Umsetzung im 1. Halbjahr des aktuellen
Geschaftsjahres erfolgte auf Planniveau.

Im Rahmen der Hauptversammlungam 28. Juni 2022
wurden weitere satzungsmafdige Moglichkeiten zur
Kapitalstarkungdurch die Aktionare ermoglicht bzw.
den Rahmenbedingungen des Kapitalmarktes ange-
passt. DerVorstandistsich seiner Verantwortungim
Umgang mit diesen Instrumenten sehr bewusst und
wird diese ausschliefdlich zur konsequenten Weiter-

verfolgung der Unternehmensstrategie einsetzen.

Gliederung

A. Geschaftsverlauf einschliefdlich Darstellung der
Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage

B. Chancen- und Risikobericht

C. Nachhaltigkeitsbericht

D. Prognosebericht

E. Sonstige Angaben

A. Geschaftsverlauf einschliefdlich
Darstellung der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage

Umsatzentwicklung

Der Geschaftsverlauf der Nynomic Gruppe war trotz
derernsten geopolitischen Krisenim1. Halbjahr 2022
im Vergleich zum Vorjahr sehr positiv. In einem her-
ausfordernden Marktumfeld stieg der konzernweite
Umsatz auf ca. Mio. EUR 54,2 (VJ: Mio. EUR 53,7; +1%).
Die leichte Umsatzerhdhung im Vergleich zum sehr
starken Vorjahreszeitraum ist unter anderem durch
eine hohere Nachfrage im Halbleitermarkt bedingt,
zudem trugen auch der im 2. Halbjahr 2021 in den

Konzern integrierte Teilkonzern Image Engineering
GmbH & Co. KG und die MGG GmbH zur Umsatzaus-

weitung bei.

Die positive Entwicklung des Auftragseingangsim 1.
Halbjahr 2022 und der zum Stichtagim Vergleich zum
Vorjahr erhdhte Auftragsbestand von ca. Mio. EUR
79,5 (VJ: Mio. EUR 70,3; +13%) bestatigen die weiter-
hin hohe Nachfrage nach Produkten und Dienstleis-
tungen der Nynomic Gruppe und damit die erfolgrei-
che strategische Ausrichtung.

Geschaftsergebnis

Das operative Konzernergebnisim1. Halbjahr 2022 ist
durch die positive Umsatzentwicklung, aber weiter-
hin auch durch Investitionen in Produkte und Markte
gepragt. Im Zeitraum vom 1. Januar bis 30. Juni 2022
wurde ein EBIT von ca. Mio. EUR 7,0 (VJ: Mio. EUR 6,8;
+3%) erzielt. Das EBIT bewegt sich damit im oberen
Bereich des Plankorridors.

Die Teilkonzerne tec5, Avantes, LayTec, Image
Engineering sowie die Gesellschaften m-u-t, Sen-
sortherm und MGG trugen erfolgreich zum Umsatz
und Ertragim 1. Halbjahr 2022 bei, wobei die Vorjah-
resvergleichswerte nicht von allen Gesellschaften
erreicht oder Uberschritten werden konnten. Die in
2018 in den Konzern integrierte Spectral Engines
und die in 2019 konsolidierte LemnaTec konnten im
1. Halbjahr 2022 nicht profitabel zum Ergebnis bei-
tragen, da weiterhin entsprechende Anlauf- sowie
Umstrukturierungskosten und die aktuell schwie-
rige wirtschaftliche Situation in den Geschaftsfel-
dern zu bertcksichtigen sind.

Die Rohmarge im Konzern ist im Vergleich zum Vor-
jahrim Wesentlichenaufgrund von Veranderungenim
Produktmix leicht gestiegen. Das Kostenniveau stellt
sichim Vergleich zum Vorjahr leicht erhdht dar. Diese
Erhohung zeigt sich in den Positionen Personalkos-
ten und den sonstigen betrieblichen Aufwendungen
und resultiert im wesentlichen aus der Bertcksich-
tigung des Teilkonzerns Image Engineering und der
MGG GmbH ab dem 2. Halbjahr 2021.



Investitionen
Im abgelaufenen 1. Halbjahr wurden weitestgehend
Ersatzinvestitionenin die Betriebs- und Geschaftsaus-

stattungin Héhe von ca. Mio. EUR 1,4 vorgenommen.

Finanzierung

Diebankenseitige Finanzierung der Anteilserwerbe und
dieInanspruchnahmevon Kontokorrentverbindlichkeiten
betrugen zum Stichtag noch Mio. EUR 18,9. Die Tilgung
betrug im 1. Halbjahr 2022 Mio. EUR 2,2, wobei sich ein
Anteil von Mio. EUR 2,0 auf die Riickflihrung von Finan-
zierungsdarlehen bezieht.

Das Nettoguthaben gegeniiber Kreditinstituten (liquide
Mittelabzgl.Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstitu-
ten) sank stichtagsbedingt zum 30. Juni 2022 auf Mio.
EUR 2,7 (zum 31. Dezember 2021: Nettoguthaben Mio.
EUR 5,6) zu Gunsten des Working Capital. Die Entwick-
lung der liquiden Mittel dokumentiert den konservati-
ven Umgang mit liquiden Mitteln und die solide Finan-
zierungskraft der Gruppe.

Verbindlichkeiten aus Leasingfinanzierung betreffen
mit Mio. EUR 12,9 den Barwert aus Mietzahlungen fir
gemietete Raume und Geschaftsausstattung, die im
Rahmen der Anwendung des IFRS 16 (Leasing) erst-
malig zum 1. Januar 2019 passiviert wurden. Ein gleich-
lautender Betrag wurde unter dem Anlagevermaogen
als Nutzenwert aus Leasing aktiviert und wird tber die
Vertragslaufzeit der zugrundeliegenden Mietvertrage
abgeschrieben. Die Verbindlichkeiten aus Leasingfinan-
zierung werden durch die zugrundeliegenden Mietzah-
lungen ebenfalls reduziert.

Die Gesellschaft verflgt weiterhin durch Ausschép-
fungvonbankenseitig bereitgestellten Linienund durch
die Wahrnehmung von Kapitalmafdnahmen neben der
starken Finanzierungskraft Uber ausreichendes Finan-
zierungspotenzial zur Finanzierung der mittelfristigen
Unternehmensstrategie.

Der Vorstand sieht die laufende Uberwachung der Liqui-
ditat als eine seiner konzernweiten Kernaufgaben an.

Angemessene Controllinginstrumente sind entspre-
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chend eingerichtet. Der Vorstand geht flr die Zukunft
von einer weiterhin soliden Finanzlage aus.

Vermogen

Das Gesamtvermogen der Gesellschaft hat sich per
30. Juni 2022 um rund 4% auf Mio. EUR 124,5 im Ver-
gleich zum 31. Dezember 2021 leicht erhoht. Die Ver-
mogensstrukturistdurch den Anteil langfristiger Ver-
mogenswerte an der Bilanzsumme von 48% (zum 31.
Dezember 2021: 50%) gekennzeichnet. Der Anteil der
Vorrate und Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen betragt rund 32% (zum 31. Dezember 2021:
25%), wahrend die Zahlungsmittel rund 17% (zum 31.
Dezember 2021: 22%) der Bilanzsumme darstellen.

Die Eigenkapitalquote dokumentiert mit 58% (zum
31. Dezember 2021: 55%) die solide Finanzierungs-
struktur der Gruppe.

Das Working Capital (kurzfristige Vermogenswerte
abzgl. kurzfristige Schulden) lag mit Mio. EUR 21,1
Uber dem Stichtagswert zum 31. Dezember 2021 (Mio.
EUR 12,1). Die Erh6hung ist unter anderem saisonal
und geopolitisch bedingt.

Der Cash-Bestand reduzierte sich auf Mio. EUR 21,6,
im Wesentlichen aufgrund erfolgter Riuckfihrung
von Finanzierungsdarlehen sowie einer Erhéhung der
kurzfristigen Working Capital Positionen.

Die sonstigen Rickstellungen haben sich im ersten
Halbjahr um rund Mio. EUR 0,3 reduziert.

Personalentwicklung

Die Anzahl von ca. 513 Mitarbeitern im 1. Halbjahr
2022 ist im Vergleich zu 2021 mit ca. 428 Mitarbei-
tern um rund 20% auf Grund der voll einbezogenen
neuen Gesellschaften im Konzernkreis gestiegen.
Der Anstieg der Personalaufwendungenim Vergleich
zum 1. Halbjahr 2021ist daherim Wesentlichen unter-
nehmens- bzw. konsolidierungsbedingt verursacht.

Auftragsbestand
Zum1.Juli 2022 konnte ein Nettoauftragsbestand von
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Mio. EUR 79,5 (zum 31. Dezember 2021: Mio. EUR 73,5)
mit Laufzeiten teilweise bis 2024 libernommen werden.
Den wesentlichen Anteil des Auftragsbestandsin Hohe
von rund Mio. EUR 51,2 halten die m-u-t GmbH sowie die
tec5 Gruppe. Der hohe Auftragsbestand unterstreicht
die strategisch robuste Ausrichtung des Konzerns.

B. Chancen- und Risikobericht

Das Risikomanagement des Konzerns hat das Ziel, poten-
zielle Risiken friihzeitig zu erkennen, um durch geeig-
nete Mafd3nahmen drohenden Schaden flr das Unter-
nehmen abzuwenden und eine Bestandsgefahrdung

auszuschliefzen.

Die Risikomanagementziele und -methoden sind der
Gesellschaftsgrofse, der flachen Hierarchiestruktur, der
Mitarbeiteranzahlund dem Tatigkeitsfeld entsprechend

schlank ausgepragt.

Der Nynomic Konzern verfligt iber umfangreiche Pla-
nungs- und Kontrollinstrumente. Diese unterstitzen den
Vorstand dabei, Geschaftsrisiken frihzeitig zu erkennen
und wirksame Gegenmafinahmen ergreifen zu kénnen.

Zur Uberwachung und Steuerung der wesentlichen Risi-
kenwird ein Risikomanagementsystem genutzt. Dadurch
werden die Risiken in festgelegten Zeitabstanden ana-
lysiert und relevante Abweichungen in der Risikoposi-

tion dem Vorstand gemeldet.

Der Vorstand geht insgesamt davon aus, dass die Risi-
ken fur die Gesellschaft handhabbar sind. Der Umgang
mit diesen Risiken wird strategisch als Chance aufge-
fasst, die ergriffen werden soll.

C. Nachhaltigkeitsbericht

In der Nynomic Gruppe ist nachhaltiges Wirtschaften
wichtiger Bestandteil der Konzernstrategie und hat

hdchsten Stellenwert. Nynomic nutzt die hohe Inno-
vationskraft der Photonik, um qualitativ hochwertige
Losungen und Produkte mit positiven Nachhaltigkeits-
wirkungen zu entwickeln, die den Kunden energieeffi-
zientere, ressourcenschonendere und umweltfreund-
lichere Prozesse ermdglichen.

Umwelt-, Sozial- und Arbeitnehmerbelange, die Ach-
tung der Menschenrechte sowie die Bekampfung von
Korruption werden in den unternehmensweiten Ent-
scheidungen und im alltaglichen Handeln konsequent
berticksichtigt. Die Nynomic Gruppe setzt eine Reihe von
Mafdnahmenim Umweltmanagement undim betriebli-
chen Umweltschutz um und bekennt sich als weltweit
agierender Konzern zur Achtung der Menschenrechte,
zu den international anerkannten Arbeitsnormen und
lokalen Gesetzen sowie ausdrticklich zur Chancen-
gleichheit und Diversitat. Gute Corporate Governance
bedeutet flir Nynomic neben der Einhaltung gesetzli-
cher und regulatorischer Vorgaben auch die konzern-
weite Erflllung weiterer wesentlicher, selbst gesetz-
ter ethischer und moralischer Standards.

Die Nynomic Unternehmensgruppe wird seit Beginndes
Geschaftsjahres 2022 in ein Nachhaltigkeits-Rating ein-
bezogenundhatauf Anhieb die Bewertung,gut"erhalten.

D. Prognosebericht

Der Risiko- und Chancenbericht hat sich gegentber der
Darstellungim Geschaftsbericht 2021 nicht wesentlich
verandert. Risiken, die den Fortbestand der Nynomic
gefahrden kénnen, sind weiterhin nicht ersichtlich. Die
Umsetzung der gesetzten Ziele fir das Geschaftsjahr

erfolgt planmafiig.

Die Nynomic fokussiert sich gruppenweit in den
Segmenten Life Science, Clean Tech und Green Tech. Auf
Basis der Nynomic Kerntechnologie in der prozessinteg-
rierten kontinuierlichen Online-Messtechnik erschliefden
sich zusatzlich zu bereits vorhandenen Anwendungen
kontinuierlich neue Potenziale am Markt.



Aufgrund globaler Trends wie der demografischen
Entwicklung, stetig knapper werdender Ressourcen
und der damit verbundenen Notwendigkeit zur Effizienz-
steigerung wachsen gerade diese Markte bei mittel- und
langfristiger Betrachtung Uberproportional und zudem
weitgehend von zyklischen Schwankungen entkoppelt.

Investitionen

Wesentliche direkte Investitionen in das immaterielle
und materielle Anlagevermaogen sind nicht geplant und
auch nicht notwendig.

Der Vorstand sieht im Rahmen seiner mittelfristigen
Unternehmensstrategie die Implementierung und Inte-
gration der neuen Tochterunternehmen als Aufgaben-
schwerpunkt im Fokus der Konzernentwicklung.

Die Ubernahmevon 51% der Anteile an der Image Enginee-
ring GmbH & Co. KG mit Wirkung zum 01.Juli 2021 und von
100% der Anteile an der MGG Micro-Glihlampen-Gesell-
schaft Menzel GmbH Ende September 2021 entspricht
der konsequenten Umsetzung der Unternehmensstra-
tegie. Die Integration der Gesellschaften in die Gruppe
tragt auf Grund ahnlicher Unternehmenskulturen posi-
tiv zur Konzernstruktur bei.

Wettbewerber

Der flir Nynomic relevante Markt fir Photonik-An-
wendungen zeichnet sich weltweit durch eine hohe
Anzahl untereinander im Wettbewerb stehender An-
bieter aus. Neben einigen grofden und weltweit agie-
renden gibt es eine Vielzahl kleinerer Unternehmen,
die sich regional abgrenzen oder sich auf bestimmte
Zielgruppen und Technologien spezialisiert haben.

Nynomic forciert eine konzernlubergreifende Ver-
triebsstrategie und in diesem Zuge eine generelle Er-
hoéhung der Vertriebsaktivitaten.

Unternehmensprognose

Der Nynomic Konzern hat sich trotzt der weltweiten
Corona-Pandemie und der weitreichenden geopoliti-
schen Auswirkungen der Ukraine-Krise als sehr stabil
prasentiert. Griinde sind die flexible Anpassung des
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Managements an die sich standig andernden Rahmen-
bedingungen, die Motivation und Leistungsbereitschaft
der Mitarbeiter und der sich als krisenfest herausstel-
lende Produktmix sowie die weltweite strategische
Gesamtaufstellung der Gesellschaft (Markte, Kunden
und Dependancen).

Das Management sieht die Nynomic Gruppe auch in
den aktuell sehr indifferenten Marktbewegungen und
den makrodkonomischen Tendenzen daher mittel- und
langfristig nach wie vor bestens aufgestellt.

Die wesentlichen Wachstumstreiber wie Automatisie-
rung, Einsatz smarter und miniaturisierter Messtechnik
inneuen Anwendungsbereichen sowie die Vernetzung
intelligenter Maschinen und Produkte (Industrie 4.0/

loT) werden weiter an Bedeutung gewinnen.

Aufgrund der Fokussierung auf zukunftsfahige Kunden-
produkte und -potenziale sowie durch die konsequente
Verfolgung der ,buy and build" Strategie wird die Errei-
chung des mittelfristigen Wachstumsziels von rund
Mio. EUR 150,0 Umsatz bei einer EBIT-Marge von ca.
15% als realistisch eingeschatzt.

Aufgrund der anhaltend hohen Wachstumsdynamik
und der erfreulichen Geschaftsentwicklung im ersten
Halbjahr 2022 sowie der guten Aussichten fur den
weiteren Jahresverlauf erwartet die Gesellschaft fur
das Gesamtjahr 2022 weiterhin einen Konzernumsatz
von mindestens Mio. EUR 110,0 bei einer weiteren
EBIT-Margenausweitung.

Inwieweit dennoch unvorhersehbare Ereignisse im
Zuge der Corona-Pandemie und der Ukraine-Krise das
GeschaftimweiterenJahresverlaufbeeinflussenwerden,

ist jedoch zum jetzigen Zeitpunkt nicht absehbar.

D. Sonstige Angaben

Forschung und Entwicklung
Forschung wird in der Regel mit Kooperationspart-
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nernbetrieben. Dartber hinaus wird die konkrete Pro-
duktentwicklung in-house betrieben, die sich auf-
wandswirksam darstellt. Im 1. Halbjahr 2022 betrug
der Aufwand fir Forschung und Entwicklung inner-
halb der Segmente im Nynomic Konzern ca. Mio. EUR
4,4, Dies unterstreicht die Ausrichtung zu einem fiih-
renden Anbieter von Serienprodukten und Losun-

gen in einem technologisch anspruchsvollen Markt.

Wedel, den 22. August 2022

/7/ o

Fabian Peters Maik Muller
Vorstand der Nynomic AG Vorstand der Nynomic AG
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Disclaimer

Dieindiesem Bericht enthaltenen Tatsachen und Informationen sind soweit verniinftigerweise moglich auf aktuel-
lem Stand und unterliegen zukiinftigen Anderungen. Sowohl die Nynomic AG oder ein mitder Gesellschaft verbun-
denes Unternehmen oder Vorstande, Aufsichtsrate, Geschaftsfihrer, Angestellte oder Berater der Gesellschaftals
auchirgendeineandere Person Ubernehmenausdricklich keine Gewahrleistungen oder konkludent Zusicherungen
und es sollte nicht auf die Korrektheit und Vollstandigkeit der in diesem Bericht enthaltenen Daten vertraut werden.
Die Gesellschaft oder ein mit ihr verbundenes Unternehmen oder eine vorgenannte Person ist nichtin irgendeiner
Art haftbar zu machen fir jedwede Verluste, die direkt oder indirekt durch den Gebrauch dieses Berichts entste-
hen. Obwohl jegliche erforderliche Sorgfalt angewandt wurde, um sicherzustellen, dass die hierin dargestellten
Fakten korrekt und die hierin dargestellten Ansichten fair und angemessen sind, ist dieses Dokument selektiver
Natur. Wenn Informationen und Statistiken aus externen Quellen zitiert werden, sind diese Informationen und
Statistiken nicht dahingehend zu interpretieren, dass sie von der Gesellschaft korrekt tbernommen oder besta-
tigt wurden. Dieser Bericht enthalt in die Zukunft gerichtete Aussagen hinsichtlich des Geschafts, der finanziellen
Leistungsfahigkeit und der Ergebnisse der Gesellschaft und/oder der Industrie, in der die Gesellschaft tatig ist.
Diese Aussagen zeichnen sich haufig durch den Gebrauch von Woértern wie ,glaubt”, ,erwartet", ,prognostiziert”,
.beabsichtigt", ,projiziert", ,plant”, ,schatzt", ,voraussieht", ,antizipiert", ,abzielt" und ahnliche Bezeichnungen aus.
Diein diesem Bericht enthaltenen in die Zukunft gerichteten Aussagen, wie beispielsweise Annahmen, Meinungen
und Sichtweisen der Gesellschaft oder von Dritten, die zur Information getatigt wurden, basieren auf gegenwar-
tigen Planen, Schatzungen, Annahmen und Projektionen und beinhalten Unsicherheiten und Risiken. Verschiedene
Faktoren kdnnen bewirken, dass zuklinftige Ergebnisse, Wertentwicklungen oder Ereignisse wesentlich von den
in diesem Bericht gemachten Aussagen abweichen. Die Gesellschaft erklart nicht bzw. garantiert nicht, dass die
denin die Zukunft gerichteten Aussagen zugrunde liegenden Annahmen fehlerfrei sind und die Gesellschaft Uber-
nimmt keinerlei Verantwortung fir die zuklnftige Richtigkeit der in diesem Bericht abgegebenen Erklarungen. Es
wird keine Verpflichtung ibernommen, die in die Zukunft gerichteten Aussagen zu aktualisieren.

Wenn Sie diesen Bericht entgegennehmen, erkennen Sie an, dass Sie allein flir Ihre Beurteilung des Marktes und der
Marktposition des Unternehmens verantwortlich sind und dass Sie Ihre eigene Analyse durchfihren werden und
selbst daflir verantwortlich sind, sich eine Meinung Uber die potenzielle zukiinftige Entwicklung der Gesellschaft
zu bilden. Dieser Bericht ist kein Prospekt, keine Aufforderung zur Abgabe eines Angebots zum Kauf von Wertpa-
pieren, stellt keine Vermarktungs- oder Verkaufsbemuihungen und kein Angebot oder eine Einladung oder Auffor-
derung zum Zeichnen oder den Kauf von Aktien der Gesellschaft dar und weder dieser Bericht noch irgendein Teil
dieses Berichts soll eine Grundlage fir jegliche Art von Angeboten oder Verpflichtungen darstellen bzw. sich im

Zusammenhang damit hierauf verlassen werden.
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