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ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

§1
FIRMA, SITZ UND DAUER

Die Firma der Gesellschaft lautet
Stréer SE & Co. KGaA.
Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Kéin.

Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

§2
GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS

Gegenstand des Unternehmens ist die Tétigkeit einer geschéftsleitenden Hol-
ding, d.h. die Zusammenfassung von Unternehmen, deren Beratung sowie die
Ubernahme sonstiger betriebswirtschaftlicher Aufgaben und Dienstleistungen
fur Unternehmen, die in folgenden Bereichen tatig sind:

(a) Werbung in Bezug auf Werbetréger jeglicher Form, insbesondere im Au-
Ren- und Onlinebereich durch die Bewirtschaftung der jeweiligen Werbe-
trager sowie die Vermittiung und Vermarktung von Werbeflachen ein-
schlieRlich der (Weiter-) Entwicklung geeigneter Technologie,

(b) Medien jeglicher Art, insbesondere im Onlinebereich, einschlieBlich des
Betriebs und der Vermarktung von Online-Portalen fir Information, Kom-
munikation (einschlieRlich sozialer Netzwerke), Unterhaltung (einschlief3-
lich Videos und Spiele) und E-Commerce (einschlieBlich dem damit zu-
sammenhangenden Handel und der Herstellung von Produkten sowie der
Erbringung von Dienstleistungen aller Art).

Die Gesellschaft kann in den in Absatz (1) genannten Geschéftsbereichen
auch selbst tatig werden, insbesondere alle damit im Zusammenhang stehen-
den Geschafte und MaRnahmen vornehmen. Die Gesellschaft kann sich an
anderen Unternehmen gleicher oder dhnlicher Art im In- und Ausland beteiligen
oder solche Unternehmen griinden, erwerben und verauRern; sie kann zu An-
lagezwecken Beteiligungen an Unternehmen aller Art griinden, erwerben, ver-
walten und verauBern und sich auf die Verwaltung der Beteiligungen beschran-
ken. Die Gesellschaft darf Gesellschaften, an denen sie direkt oder indirekt be-
teiligt ist, Blurgschaften oder Kredite gewahren, deren Verbindlichkeiten tber-
nehmen oder sie auf andere Weise unterstitzen.
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§3
BEKANNTMACHUNGEN UND INFORMATIONSUBERMITTLUNG

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger.

Informationen an die Aktiondre der Gesellschaft kénnen auch im Wege der
Datenferniibertragung Ubermittelt werden.

.
GRUNDKAPITAL UND AKTIEN

) §4
HOHE UND EINTEILUNG DES GRUNDKAPITALS

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 55.282.499,00 (in Worten: fan-
fundflinfzig Millionen zweihundertzweiundachtzigtausendvierhundert-
neunundneunzig Euro).

Es ist eingeteilt in 55.282.499 (in Worten: funfundfunfzig Millionen
zweihundertzweiundachtzigtausendvierhundertneunundneunzig) nennwertlose
Stlckaktien.

Das bei der Umwandlung der Gesellschaft in eine Aktiengesellschaft vorhan-
dene Grundkapital wurde durch Formwechsel des Rechtstragers bisheriger
Rechtsform, der Stréer Out-of-Home Media GmbH mit Sitz in Kéln
(HRB 25192) erbracht.

Das bei der Umwandlung der Gesellschaft in eine Europaische Gesellschaft
(Societas Europaea, SE) vorhandene Grundkapital wurde durch Formwechsel
des Rechtstragers bisheriger Rechtsform, der Stroer Media AG mit Sitz in KéIn
(HRB 41548) erbracht.

Das bei der Umwandlung der Gesellschaft in eine Kommanditgesellschaft auf
Aktien vorhandene Grundkapital wurde durch Formwechsel des Rechtstragers
bisheriger Rechtsform, der Stréer SE mit Sitz in KoIn (HRB 82548) erbracht.

§5
GENEHMIGTES KAPITAL 2014

Die personlich haftende Gesellschafterin ist ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das Grundkapital der Geselischaft in der Zeit bis zum 17. Juni
2019 einmalig oder mehrmals um insgesamt bis zu EUR 12.525.780,00 (in
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Worten: zwélf Millionen funfhundertfunfundzwanzigtausendsiebenhundert-
achtzig Euro) durch Ausgabe von bis zu 12.525.780 (in Worten: zwélf Millionen
funfhundertfiinfundzwanzigtausendsiebenhundertachtzig) neuen auf den Inha-
ber lautenden Stiickaktien gegen Bareinlagen und/oder Sacheinlagen zu erh6-
hen (Genehmigtes Kapital 2014), jedoch hdchstens bis zu dem Betrag und der
Anzahl von Aktien, in dessen bzw. deren Hohe im Zeitpunkt des Wirksamwer-
dens des Formwechsels der Stréer SE in eine Kommanditgeselischaft auf Ak-
tien gemaR Umwandlungsbeschluss vom 25. September 2015 das genehmigte
Kapital gemaR § 5 Abs. 1 der Satzung der Stréer SE noch vorhanden ist.

(2) Den Aktionaren ist grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Das gesetzli-
che Bezugsrecht kann auch in der Weise gewahrt werden, dass die neuen Ak-
tien von einem Kreditinstitut oder einem nach § 53 Abs. 1 S. 1 oder nach § 53b
Abs. 1 S. 1, Abs. 7 des Gesetzes Uber das Kreditwesen tatigen Unternehmen
mit der Verpflichtung Ubernommen werden, sie den Aktiondren mittelbar im
Sinne von § 186 Abs. 5 AktG zum Bezug anzubieten. Die persénlich haftende
Gesellschafterin ist jedoch ermachtigt, das gesetzliche Bezugsrecht der Aktio-
néare mit Zustimmung des Aufsichtsrats flr eine oder mehrere Kapitalerh6hun-
gen im Rahmen des Genehmigten Kapitals auszuschlief3en,

()  um Spitzenbetrage von dem Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen;

(i) wenn die Kapitalerhdhung gegen Sacheinlagen erfolgt, inshesondere —
aber ohne Beschrankung hierauf — zum Erwerb von Unternehmen, Un-
ternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen;

(i) wenn die Kapitalerh6hung gegen Bareinlagen erfolgt und der Ausgabebe-
trag der neuen Aktien den Bérsenkurs der bereits bdrsennotierten Aktien
gleicher Gattung und Ausstattung zum Zeitpunkt der endgliltigen Festle-
gung des Ausgabebetrages nicht wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs. 1
und 2, 186 Abs. 3 S. 4 AktG unterschreitet und der auf die nach dieser Zif-
fer (jii) unter Ausschluss des Bezugsrechts gemaR § 186 Abs. 3 S. 4 AktG
ausgegebenen neuen Aktien entfallende anteilige Betrag des Grundkapi-
tals insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht Uberschreitet, und zwar we-
der im Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Ermachtigung noch im Zeit-
punkt ihrer Ausibung. Auf diesen Hochstbetrag ist der anteilige Betrag
des Grundkapitals anzurechnen, der auf neue oder eigene Aktien entféll,
die seit dem 18. Juni 2014 unter vereinfachtem Bezugsrechtsausschluss
gemaR oder entsprechend § 186 Abs. 3 S. 4 AktG ausgegeben oder ver-
auRert worden sind, sowie der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf
Aktien entfillt, auf die sich Options- und/oder Wandlungsrechte bzw. -
pflichten aus Schuldverschreibungen oder Genussrechten beziehen, die
seit dem 18. Juni 2014 in entsprechender Anwendung von § 186 Abs. 3
S. 4 AktG ausgegeben worden sind; und/oder

(iv) soweit dies erforderlich ist, um Inhabern von Optionsscheinen oder Glau-
bigern von Wandelschuldverschreibungen oder Genussrechten mit
Wandlungs- oder Optionsrecht, die von der Gesellschaft oder von ihr ab-
hangigen oder in ihrem Mehrheitsbesitz stehenden Unternehmen ausge-
geben werden, ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu ge-
wahren, wie es ihnen nach Ausiibung der Options- oder Wandlungsrech-
te oder nach Erfullung der Wandlungspflicht zustiinde.

(3) Uber den weiteren Inhalt der Aktienrechte, den Ausgabebetrag, das fur die
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neuen Aktien zu zahlende Entgelt und die sonstigen Bedingungen der Aktien-
ausgabe entscheidet die personlich haftende Gesellschafterin mit Zustimmung
des Aufsichtsrats.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, Anderungen der Satzung, die nur die Fassung
betreffen, nach vollstandiger oder teilweiser Durchfiihrung der Erhdhung des
Grundkapitals aus dem Genehmigten Kapital oder nach Ablauf der Ermachti-
gungsfrist vorzunehmen.

§6
BEDINGTES KAPITAL 2013

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 2.274.700,00 durch Ausgabe von bis zu
2.274.700 auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhoht (Bedingtes
Kapital 2013). Diese bedingte Kapitalerhdhung gilt jedoch héchstens bis zu
dem Betrag und der Anzahl von Aktien, in dessen bzw. deren Hoéhe im Zeit-
punkt des Wirksamwerdens des Formwechsels der Stréer SE in eine Kom-
manditgesellschaft auf Aktien gemaf Umwandlungsbeschluss  vom
25. September 2015 die bedingte Kapitalerhéhung gemal § 6A Abs. 1 der Sat-
zung der Stréer SE noch nicht durchgefihrt ist. Die bedingte Kapitalerh6hung
dient ausschlieRlich der Gewahrung von Rechten an die Inhaber von Aktienop-
tionsrechten aus dem Aktienoptionsprogramm 2013, zu deren Ausgabe der
Vorstand mit Beschluss der Hauptversammlung vom 8. August 2013 erméch-
tigt wurde. Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit durchgefuhrt, wie
die Inhaber von Aktienoptionsrechten, die aufgrund der Ermachtigung der
Hauptversammlung vom 8. August 2013 und unter Beriicksichtigung des Um-
wandlungsbeschlusses der Hauptversammiung vom 25. September gewahrt
wurden, diese Aktienoptionsrechte ausiiben und die Gesellschaft die Aktienop-
tionsrechte nicht durch Barzahlung erfllit.

Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an am Gewinn teil,
fir das zum Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Aktien noch kein Beschluss der
Hauptversammlung Uber die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden
ist.

Die persénlich haftende Gesellschafterin ist ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfihrung der bedingten Kapi-
talerhdhung festzulegen, es sei denn, es sollen Aktienoptionsrechte und Aktien
an Mitglieder des Vorstands der persénlich haftenden Gesellschafterin ausge-
geben werden; in diesem Fall legt der Aufsichtsrat die weiteren Einzelheiten
der Durchfuhrung der bedingten Kapitalerhdhung fest.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem
Umfang der Kapitalerhéhung aus dem Bedingten Kapital 2013 zu andern.

§ 6A
BEDINGTES KAPITAL 2015

(1) Das Grundkapital ist um bis zu EUR 2.123.445,00 durch Ausgabe von bis zu
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Stiick 2.123.445 auf den Inhaber lautende Stiickaktien bedingt erhéht (Bedingtes
Kapital 2015). Diese bedingte Kapitalerhéhung gilt jedoch hochstens bis zu dem
Betrag und der Anzahl von Aktien, in dessen bzw. deren Héhe im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens des Formwechsels der Stréer SE in eine Kommanditgesell-
schaft auf Aktien gemal Umwandlungsbeschluss vom 25. September 2015 die
bedingte Kapitalerhéhung gemaR § 6B Abs. 1 der Satzung der Stréer SE noch
nicht durchgefuhrt ist. Die bedingte Kapitalerhéhung dient ausschlieBlich der
Gewshrung von Rechten an die Inhaber von Aktienoptionsrechten aus dem Ak-
tienoptionsprogramm 2015, zu deren Ausgabe der Vorstand mit Beschluss der
Hauptversammlung vom 25. September 2015 erméchtigt wurde. Die bedingte
Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefuhrt, wie die Inhaber von Aktienopti-
onsrechten, die aufgrund der Erméchtigung der Hauptversammlung vom 25.
September 2015 gewahrt wurden, diese Aktienoptionsrechte ausUben und die
Gesellschaft die Aktienoptionsrechte nicht durch Barzahlung erflit.

(2) Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an am Gewinn teil,
fur das zum Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Aktien noch kein Beschluss der
Hauptversammiung Uiber die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden ist.

(3) Die persénlich haftende Gesellschafterin wird ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfilhrung der bedingten Kapital-
erhéhung festzulegen, es sei denn, es sollen Aktienoptionsrechte und Aktien an
Mitglieder des Vorstands der persénlich haftenden Gesellschafterin ausgegeben
werden: in diesem Fall legt der Aufsichtsrat die weiteren Einzelheiten der Durch-
fuhrung der bedingten Kapitalerhéhung fest.

(4) Der Aufsichtsrat wird erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem
Umfang der Kapitalerhdhung aus dem Bedingten Kapital 2015 zu andern.

§ 6B
BEDINGTES KAPITAL 2016

Das Grundkapital der Gesellschaft wird um bis zu EUR 11.056.400,00 durch Ausga-
be von bis zu 11.056.400 neuen auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt er-
hoht (Bedingtes Kapital 2016). Die bedingte Kapitalerhdhung dient der Gewéhrung
von auf den Inhaber lautenden Stiickaktien an die Inhaber bzw. Glaubiger von Wan-
delschuldverschreibungen und/oder Optionsschuldverschreibungen, die aufgrund der
von der Hauptversammlung vom 23. Juni 2016 unter Tagesordnungspunkt 12 be-
schlossenen Ermachtigung von der Gesellschaft oder von einem Beteiligungsunter-
nehmen gegen Barleistung begeben werden. Die Ausgabe der neuen auf den Inha-
ber lautenden Stiickaktien erfolgt zu dem nach MaBgabe des vorstehend bezeichne-
ten Ermachtigungsbeschlusses jeweils zu bestimmenden Wandlungs- oder Options-
preis. Die bedingte Kapitalerhdhung ist nur insoweit durchzufiihren, wie von Wand-
lungs- oder Optionsrechten Gebrauch gemacht wird oder wie die zur Wandlung ver-
pflichteten Inhaber bzw. Glaubiger ihre Pflicht zur Wandlung erfullen und soweit nicht
ein Barausgleich gewahrt oder eigene Aktien oder neue Aktien aus einer Nutzung
eines genehmigten Kapitals zur Bedienung eingesetzt werden. Die neuen auf den
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Inhaber lautenden Stiickaktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, in dem
sie durch Austibung von Options- bzw. Wandlungsrechten oder durch die Erfallung
von Wandlungspflichten entstehen, am Gewinn teil. Die persénlich haftende Gesell-
schafterin wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelhei-
ten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhéhung festzusetzen.

(1)

(@)

@)

(1)

§7
INHABERAKTIEN, AKTIENURKUNDEN

Die Aktien der Gesellschaft werden als Inhaberaktien ausgegeben. Dies gilt bei
Kapitalerhdhungen auch fiir die neuen Aktien, soweit nichts anderes beschlos-
sen wird.

Die Form und den Inhalt von Aktienurkunden, etwaigen Gewinnanteils- und
Erneuerungsscheinen setzt die persénlich haftende Geselischafterin mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats fest. Die Aktienurkunden werden durch die persén-
lich haftende Gesellschafterin allein unterzeichnet. Das gleiche gilt fir Schuld-
verschreibungen und Gewinnanteils-, Erneuerungs- sowie Zinsscheine.

Ein Anspruch der Aktionare auf Verbriefung ihrer Anteile ist ausgeschlossen,
soweit dies gesetzlich zuléssig und nicht eine Verbriefung nach den Regeln ei-
ner Bérse erforderlich ist, an der die Aktie zum Handel zugelassen ist. Die Ge-
sellschaft ist berechtigt, Aktienurkunden auszustellen, die einzelne Aktien (Ein-
zelaktien) oder mehrere Aktien (Sammelaktien) verkdrpern.

18
VERFASSUNG DER GESELLSCHAFT

A.
PERSONLICH HAFTENDE GESELLSCHAFTERIN

§8
PERSONLICH HAFTENDE GESELLSCHAFTERIN, SONDEREINLAGE,
RECHTSVERHALTNISSE, AUSSCHEIDEN

Persénlich haftende Gesellschafterin ist die

Stroer Management SE
(derzeit noch firmierend als Atrium 78. Europaische VV SE)
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mit Sitz in Dusseldorf.

Die personlich haftende Gesellschafterin hat keine Sondereinlage erbracht. Sie
ist weder am Gewinn und Verlust noch am Vermégen der Gesellschaft beteiligt.

Die personlich haftende Gesellschafterin scheidet aus der Gesellschaft aus,
sobald die jeweiligen Aktionére der personlich haftenden Gesellschafterin ge-
meinsam unmittelbar oder mittelbar tiber ein nach § 17 Abs. 1 AKtG abhangi-
ges oder nach § 290 Abs. 2 HGB beherrschtes Unternehmen fir einen Zeit-
raum von mehr als einer Woche weniger als 10 Prozent des Grundkapitals der
Gesellschaft halten. Dies gilt nicht, wenn alle Aktien an der personlich haften-
den Gesellschafterin von der Gesellschaft gehalten werden.

a) Erlangt eine Person, die nicht Mitglied der Familien Muller und Stréer
ist, beherrschenden Einfluss auf die personlich haftende Gesellschafterin im
Sinne des § 17 Abs. 1 AktG oder § 290 Abs. 2 HGB und richtet diese Person
nicht innerhalb von drei Monaten nach Erlangen des beherrschenden Einflus-
ses ein dem nachfolgenden Buchst. b) entsprechendes und ansonsten den
Regelungen des Wertpapierwerbs- und Ubernahmegesetzes (WpUG) entspre-
chendes Ubernahme- oder Pflichtangebot an die Aktionare der Gesellschaft, so
scheidet die persénlich haftende Gesellschafterin nach Ablauf der vorgenann-
ten dreimonatigen Frist aus der Gesellschaft aus. Als Mitglieder der Familien
Muller und Stréer gelten neben den Herren Udo Miller und Dirk Stréer alle mit
den Herren Udo Muller oder Dirk Stroer verheiratete, verpartnerte und in gera-
der Linie verwandte Personen.

b) Gewihrt die den beherrschenden Einfluss erlangende Person eine
Gegenleistung fur die Erlangung des beherrschenden Einflusses (Kontrollpra-
mie), so erhoht sich der nach den Regelungen des WpUG berechnete Min-
destpreis fur das Ubernahme- oder Pflichtangebot um die anteilig auf die aus-
gegebenen Aktien der Gesellschaft entfallende Kontrollpramie bei gleichmafi-
ger Verteilung der Kontrollpramie auf alle ausgegebenen Aktien der Gesell-
schaft. Die Kontrollpramie ist die Differenz zwischen

(i) dem Wert der gesamten vereinbarten Gegenleistung im Rahmen des-
jenigen Rechtsgeschéfts, durch das der beherrschende Einfluss er-
langt wird, einschlieBlich s&mtlicher Nebengeschafte, die mit dem Er-
werb des beherrschenden Einflusses zusammen héngen (insbesonde-
re dem gleichzeitigen Erwerb von Aktien an der persénlich haftenden
Gesellschafterin und von Aktien an der Gesellschaft),

und
(i) der Summe aus:

° falls der Erwerber des beherrschenden Einflusses im Rahmen
des Erwerbs des beherrschenden Einflusses Aktien an der per-
sénlich haftenden Gesellschafterin erwirbt, dem auf die erwor-
benen Aktien entfallenden Anteil des bilanziellen Eigenkapitals
der personlich haftenden Gesellschafterin gemanR dem letzten
vor Zeitpunkt des Erwerbs des beherrschenden Einflusses ver-
&ffentlichten Jahresabschluss der persénlich haftenden Ge-
sellschafterin, und
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o falls der Erwerber des beherrschenden Einflusses im Rahmen
des Erwerbs des beherrschenden Einflusses Aktien an der Ge-
sellschaft erwirbt, dem Produkt aus der Multiplikation (x) der An-
zahl der erworbenen Aktien mit (y) dem nach den Regelungen
des WpUG berechneten Mindestpreis fiir das Ubernahme- oder
Pflichtangebot.

Ist die Differenz negativ, so betragt die Kontrollpramie null Euro.

c) Eine etwaige gesetzliche Verpflichtung des Erwerbers der Aktien der
Gesellschaft und der Aktien der persénlich haftenden Gesellschafterin, den Ak-
tiondren der Gesellschaft ein Ubernahme- oder Pflichtangebot zu unterbreiten,
bleibt unberihrt.

Die persénlich haftende Gesellschafterin scheidet auch durch Kundigung aus
der Gesellschaft aus. Die Kundigung ist gegentiber der Gesamtheit der Kom-
manditaktionare in der Hauptversammlung, auerhalb der Hauptversammiung
gegeniiber dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter zu
erklaren. Sie kann nur auf das Ende eines Geschaftsjahres mit einer Frist von
mindestens sechs Monaten erfolgen.

Die Ubrigen gesetzlichen Ausscheidensgrinde fur die persénlich haftende Ge-
sellschafterin bieiben unberihrt.

Scheidet die personlich haftende Gesellschafterin aus der Geselischaft aus
oder ist dieses Ausscheiden abzusehen, so ist der Aufsichtsrat berechtigt und
verpflichtet, unverziglich bzw. zum Zeitpunkt des Ausscheidens der persoénlich
haftenden Gesellschafterin eine Kapitalgesellschaft, deren sémtliche Anteile
von der Gesellschaft gehalten werden, als neue persdnlich haftende Gesell-
schafterin in die Gesellschaft aufzunehmen. Scheidet die persénlich haftende
Gesellschafterin aus der Gesellschaft aus, ohne dass gleichzeitig eine solche
neue personlich haftende Gesellschafterin aufgenommen worden ist, wird die
Gesellschaft Uibergangsweise von den Aktionéren der Gesellschaft allein fort-
gesetzt. Der Aufsichtsrat hat in diesem Fall unverziglich die Besteilung eines
Notvertreters zu beantragen, der die Gesellschaft bis zur Aufnahme einer neu-
en personlich haftenden Gesellschafterin gemal Satz 1 dieses Absatzes ver-
tritt, insbesondere bei Erwerb bzw. Griindung dieser persénlich haftenden Ge-
sellschafterin. Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung ent-
sprechend dem Wechsel der persénlich haftenden Gesellschafterin zu berichti-
gen.

Im Falle der Fortsetzung der Gesellschaft geméaR § 8 Absatz (7) der Satzung
oder falls alle Aktien an der personlich haftenden Gesellschafterin unmittelbar
oder mittelbar von der Gesellschaft gehalten werden, entscheidet eine auler-
ordentliche oder die nachste ordentliche Hauptversammiung Uber den Form-
wechsel der Gesellschaft in eine Europdische Gesellschaft (Societas
Europaea, SE) bzw. in eine Aktiengesellschaft. Fur den Beschluss Uber diesen
Formwechsel ist die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen ausrei-
chend. Die personlich haftende Gesellschafterin ist verpflichtet, einem solchen
Formwechselbeschluss der Hauptversammiung zuzustimmen.
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’ , §9
GESCHAFTSFUHRUNG UND VERTRETUNG DER GESELLSCHAFT

Die Gesellschaft wird durch die personlich haftende Gesellschafterin vertreten.
Gegeniber der personlich haftenden Gesellschafterin wird die Gesellschaft
durch den Aufsichtsrat vertreten.

Die Geschaftsfihrung obliegt der persénlich haftenden Gesellschafterin. Die
Geschaftsfuhrungsbefugnis der persénlich haftenden Gesellschafterin umfasst
auch auRergewohnliche Geschéftsflihrungsmalnahmen. Das Zustimmungs-
recht der Aktiondre in der Hauptversammlung zu auBergewéhnlichen Ge-
schaftsfihrungsmafnahmen ist ausgeschlossen. § 164 Satz 1, 2. Halbsatz
HGB und § 111 Abs. 4 Satz 2 AktG finden auf die Fuhrung der Geschafte keine
Anwendung.

Die personlich haftende Gesellschafterin erhalt fur die Ubernahme der Ge-
schaftsfilhrung der Gesellschaft und der Haftung von der Gesellschaft eine
jahrliche Vergiitung in Héhe von EUR 5.000. Ihr werden zudem samtliche Aus-
lagen im Zusammenhang mit der Fihrung der Geschafte der Gesellschaft er-
setzt.

B.
AUFSICHTSRAT

§10
ZUSAMMENSETZUNG, AMTSDAUER UND AMTSNIEDERLEGUNG

Der Aufsichtsrat besteht aus zwolf Mitgliedern. Davon werden sechs Mitglieder
von der Hauptversammiung und sechs Mitglieder von den Arbeitnehmern ge-
maR den Bestimmungen des Mitbestimmungsgesetzes gewahit.

Die Wah! der Mitglieder des Aufsichtsrats erfolgt fur die Zeit bis zur Beendigung
der Hauptversammlung, die tiber die Entlastung fur das vierte Geschéftsjahr
nach dem Beginn der Amtszeit beschlielt. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in
welchem die Amtszeit beginnt, nicht mitgerechnet. Die Hauptversammiung kann
fur Aufsichtsratsmitglieder der Aktionare bei der Wahl eine kirzere Amtszeit be-
stimmen. Eine Wiederwahl ist méglich.

Die Hauptversammiung kann firr die von ihr zu wéhlenden Aufsichtsratsmitglie-
der Ersatzmitglieder bestellen, die nach néherer Bestimmung durch die Haupt-
versammlung Mitglieder des Aufsichtsrats werden, wenn Aufsichtsratsmitglie-
der vorzeitig aus dem Aufsichtsrat ausscheiden. Das Aufsichtsratsamt des Er-
satzmitglieds erlischt in diesem Fall mit Beendigung der nachsten Hauptver-
sammlung, die nach seinem Amtsantritt stattfindet, sofern auf dieser Hauptver-
sammiung eine Ersatzwahl vorgenommen wird. Wird auf der Hauptversamm-
lung keine Ersatzwahl vorgenommen, so verlangert sich die Amtszeit des Er-
satzmitglieds bis zum Ende der Amtszeit des vorzeitig ausgeschiedenen Auf-
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sichtsratsmitglieds.

Jedes Aufsichtsratsmitglied oder Ersatzmitglied kann sein Amt auch ohne wich-
tigen Grund durch Erklarung in Textform gegentiber dem persénlich haftenden
Gesellschafter unter Benachrichtigung des Vorsitzenden des Aufsichtsrats
oder, im Falle einer Amtsniederlegung durch den Vorsitzenden des Aufsichts-
rats, seines Stellvertreters, unter Einhaltung einer Frist von einem Monat nie-
derlegen. Das Recht zur Amtsniederlegung aus wichtigem Grund bleibt hiervon
unberihrt.

§ 11
VORSITZENDER UND STELLVERTRETER

Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an die ordentliche Hauptversammlung, mit
deren Beendigung die Amtszeit der von der Hauptversammlung gewahiten Mit-
glieder beginnt, in einer Sitzung, zu der es einer besonderen Einladung nicht
bedarf, jeweils nach MaRgabe des Mitbestimmungsgesetzes aus seiner Mitte
fur die Dauer ihrer jeweiligen Amtszeit einen Vorsitzenden und einen steliver-
tretenden Vorsitzenden.

Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vorzeitig aus dem Amt aus, so
hat der Aufsichtsrat unverziiglich eine Neuwahl fur die restliche Amtszeit des
Ausgeschiedenen vorzunehmen.

Sind der Vorsitzende und sein Stellvertreter an der Wahrnehmung ihrer Aufga-
ben verhindert, so hat diese Aufgaben fiir die Dauer der Verhinderung das an
Lebensjahren &lteste Aufsichtsratsmitglied zu Ubernehmen.

§12
EINBERUFUNG UND BESCHLUSSFASSUNG

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder, im Falle seiner Verhinderung, sein
Stellvertreter berufen die Sitzungen des Aufsichtsrats ein und bestimmen den
Tagungsort. Die Einladung erfolgt in Textform (z.B. per Brief, Telefax oder E-
Mail) an die dem persénlich haftenden Gesellschafter zuletzt bekannt gegebe-
ne Anschrift. In dringenden Fallen kann der Vorsitzende auch fernmindlich ein-
laden.

Die Einladung soll unter Einhaltung einer Frist von 14 Tagen erfolgen und die
einzelnen Punkte der Tagesordnung angeben. In dringenden Fallen kann die
Einberufungsfrist abgekirzt werden. Die Arbeitsunterlagen sollen den Auf-
sichtsratsmitgliedern rechtzeitig, nach Méglichkeit zusammen mit der Einladung
zur Sitzung, zuganglich gemacht werden. Fur die Berechnung der vorstehend
angegebenen Frist ist jeweils die Absendung der Einladung mafgebend.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder,
aus denen er insgesamt zu bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnimmt.
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Ein Mitglied nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil, wenn es sich in
der Abstimmung der Stimme enthélt.

Beschlilsse des Aufsichtsrats werden, soweit das Gesetz nicht zwingend etwas
anderes bestimmt, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.
Das gilt auch bei Wahlen. Stimmenthaltungen und nicht abgegebene Stimmen
werden nicht als abgegebene Stimmen gewertet. Ergibt eine Abstimmung
Stimmengleichheit, stehen bei erneuter Abstimmung Uber denselben Be-
schlussgegenstand, wenn auch sie Stimmengleichheit ergibt, geméal § 29 Ab-
satz 2 MitbestG dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates zwei Stimmen zu; die
Zweite Stimme kann ebenfalls nach Absatz (6) schriftlich abgegeben werden.
Dem Stellvertreter steht die zweite Stimme nicht zu.

Die Beschlisse des Aufsichtsrats werden regelmafig in Sitzungen gefasst.
Beschlussfassungen auBerhalb von Sitzungen kénnen auch mundlich, fern-
mundlich, schriftlich, per Telefax, per E-Mail oder mittels sonstiger gebrauchli-
cher Kommunikationsmittel, insbesondere per Videokonferenz, erfolgen, wenn
alle Aufsichtsratsmitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen oder wenn der
Vorsitzende des Aufsichtsrats diese Art der Abstimmung anordnet und kein
Mitglied des Aufsichtsrats dieser Art der Abstimmung innerhalb einer vom Vor-
sitzenden zu bestimmenden, angemessenen Frist widerspricht.

Abwesende Mitglieder des Aufsichtsrats kdnnen an Beschlussfassungen des
Aufsichtsrats dadurch teilnehmen, dass sie durch andere Aufsichtsratsmitglie-
der schriftliche Stimmabgaben Uberreichen lassen. Dartber hinaus kénnen sie
ihre Stimme wahrend der Sitzung oder nachtraglich innerhalb einer vom Vorsit-
zenden des Aufsichtsrats zu bestimmenden angemessenen Frist fernmundlich,
per Telefax, per E-Mail oder mittels sonstiger gebrauchlicher Telekommunikati-
onsmittel, insbesondere per Videozuschaltung, abgeben, sofern kein anwesen-
des Mitglied des Aufsichtsrats dieser Art der Abstimmung widerspricht.

Der Vorsitzende ist erméchtigt, im Namen des Aufsichtsrats die zur Durchflih-
rung der Beschlisse des Aufsichtsrats erforderlichen Willenserklarungen abzu-
geben. Der Vorsitzende ist erméchtigt, Erklarungen fur den Aufsichtsrat entge-
genzunehmen. Ist er verhindert, hat sein Stellvertreter diese Befugnisse.

Uber jede Sitzung des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom
Vorsitzenden zu unterzeichnen ist. In der Niederschrift sind Ort und Tag der
Sitzung, die Teilnehmer, die Gegensténde der Tagesordnung, der wesentliche
Inhalt der Verhandlung und die Beschlisse des Aufsichtsrats wiederzugeben.
Beschlisse aulerhalb von Sitzungen werden vom Vorsitzenden schriftlich
festgehalten, und diese Niederschrift ist allen Aufsichtsratsmitgliedern unver-
zlglich zuzuleiten.

§13
RECHTE UND PFLICHTEN DES AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat hat die sich aus zwingenden Rechtsvorschriften und dieser
Satzung ergebenden Rechte und Pflichten.

Der Aufsichtsrat berwacht die Geschaftsfuhrung der Gesellschaft durch die

12117




3)

(4)

personlich haftende Gesellschatterin. Die personlich haftende Gesellschafterin
hat dem Aufsichtsrat regelmaRig zu berichten. Dartiber hinaus kann der Auf-
sichtsrat einen Bericht aus wichtigem Anlass verlangen, soweit dies einen ge-
schaftlichen Vorgang bei der Gesellschaft oder einem mit der Gesellschaft ver-
bunden Unternehmen betrifft, der auf die Lage der Gesellschaft erheblichen
Einfluss haben kann.

Soweit die Gesellschaft an der persénlich haftenden Gesellschafterin beteiligt
ist, werden alle Rechte der Gesellschaft aus und im Zusammenhang mit dieser
Beteiligung durch den Aufsichtsrat wahrgenommen.

Der Aufsichtsrat ist befugt, Anderungen der Satzung zu beschlieflen, die nur
deren Fassung betreffen.

) § 14
GESCHAFTSORDNUNG DES AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung im Rahmen der gesetzlichen Vor-
schriften und der Bestimmungen dieser Satzung.

§15
VERGUTUNG

Die Vergtung der Mitglieder des Aufsichtsrats wird von der Hauptversammiung mit
Zustimmung der persénlich haftenden Gesellschafterin bewilligt.

(1)

C.
HAUPTVERSAMMLUNG

§16
ORT UND EINBERUFUNG

Die Hauptversammlung wird, soweit dazu nicht andere Personen von Gesetzes
wegen befugt sind, durch die personlich haftende Gesellschafterin einberufen.
Sie findet nach Wahl des einberufenden Organs am Sitz der Gesellschaft, am
Sitz einer deutschen Wertpapierborse oder in einer deutschen Stadt mit mehr
als 100.000 Einwohnern statt.
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Die Hauptversammiung ist mindestens 30 Tage vor dem Tag einzuberufen, bis
7u dessen Ablauf sich die Aktionare vor der Hauptversammiung anzumelden
haben (vgl. § 17). Bei der Berechnung der Frist ist der Tag der Einberufung und
der Tag, bis zu dessen Ablauf sich die Aktiondre vor der Hauptversammiung
anzumelden haben, nicht mitzurechnen.

) §17
TEILNAHME AN / UBERTRAGUNG DER HAUPTVERSAMMLUNG

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts
werden nur diejenigen Aktiondre zugelassen, die sich rechtzeitig vor der
Hauptversammlung anmelden und ihre Berechtigung zur Teilnahme an der
Hauptversammiung und zur Ausiibung des Stimmrechts nachweisen.

Die Anmeldung muss der Gesellschaft oder einer fur sie empfangsberechtigten
Stelle unter der in der Einberufung hierfir mitgeteilten Adresse in Textform
(§ 126b BGB) mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung zugehen. In
der Einberufung zur Hauptversammiung kann eine kirzere, in Tagen zu be-
messende Frist vorgesehen werden.

Der Nachweis der Berechtigung hat durch einen in Textform (§ 126b BGB) und
in deutscher oder englischer Sprache erstellten Nachweis des Anteilsbesitzes
durch das depotfilhrende Institut zu erfolgen. Der Nachweis hat sich auf den
Beginn des 21. Tages vor der Hauptversammlung zu beziehen (Record Date)
und muss der in der Einberufung bestimmten Stelle mindestens sechs Tage
vor der Hauptversammlung zugehen. In der Einberufung zur Hauptversamm-
lung kann eine kirzere, in Tagen zu bemessende Frist vorgesehen werden.

Der Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs der Anmeldung
bzw. des Nachweises sind bei der Berechnung der Fristen nicht mitzurechnen.
Die Einzelheiten zur Anmeldung und zum Nachweis werden mit der Einberu-
fung zur Hauptversammlung bekannt gemacht.

Der Vorsitzende der Hauptversammiung ist berechtigt, die Bild- und Tonuber-
tragung der Hauptversammliung Uber elektronische Medien in einer von ihm
naher zu bestimmenden Weise zuzulassen, sofern dies in der Einberufung zur
Hauptversammiung angekindigt wurde.

Die Beschliusse der Hauptversammlung bedrfen der Zustimmung der person-
lich haftenden Gesellschafterin, soweit sie Angelegenheiten betreffen, far die
bei einer Kommanditgesellschaft das Einverstindnis der personlich haftenden
Gesellschafter und der Kommanditisten erforderlich ist. Soweit die Beschlusse
der Hauptversammlung der Zustimmung der personlich haftenden Gesellschaf-
terin bedurfen, erklart diese in der Hauptversammlung, ob den Beschlissen
zugestimmt wird oder ob diese abgelehnt werden.
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§18
STIMMRECHT

Jede Aktie gewshrt in der Hauptversammiung eine Stimme.

Das Stimmrecht kann durch Bevollmachtigte ausgetibt werden. Der Bevoll-
maéchtigte kann auch ein von der Gesellschaft benannter Stimmrechtsvertreter
sein. Soweit nicht gesetzliche Vorschriften oder die Gesellschaft in der Einberu-
fung Erleichterungen vorsehen, ist die Vollmacht in Textform (§ 126b BGB) zu
erteilen.

Die personlich haftende Gesellschafterin kann in der Einberufung zur Haupt-
versammlung vorsehen, dass Aktiondre ihre Stimmen auch ohne an der Ver-
sammiung teilzunehmen, schriftlich oder im Wege elektronischer Kommunikati-
on abgeben durfen (Briefwahl). Die persénlich haftende Gesellschafterin ist
auch ermachtigt, Vorschriften zum Verfahren zu treffen.

§19
VORSITZ IN DER HAUPTVERSAMMLUNG

Den Vorsitz in der Hauptversammiung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats,
im Falle seiner Verhinderung ein vom Vorsitzenden bestimmtes Aufsichtsrats-
mitglied. Ist kein Aufsichtsratsmitglied vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats be-
stimmt oder auch dieses Mitglied verhindert, so bestimmen die Mitglieder des
Aufsichtsrats aus ihrer Mitte den Vorsitzenden der Hauptversammiung.

Der Vorsitzende leitet die Verhandlungen und bestimmt die Reihenfolge der
Verhandlungsgegensténde sowie die Art und Form der Abstimmung.

Der Vorsitzende ist erméachtigt, das Frage- und Rederecht des Aktionérs zeit-
lich angemessen zu beschranken und Naheres dazu zu bestimmen.

§ 20
BESCHLUSSFASSUNG

Die Beschlilsse der Hauptversammiung werden mit einfacher Mehrheit der abgege-
benen Stimmen gefasst, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung zwingend eine
gréRere Mehrheit erfordert. Soweit das Aktiengesetz auBerdem zur Beschlussfassung
eine Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals vorschreibt,
genigt, sofern dies gesetzlich zuléssig ist, die einfache Mehrheit des vertretenen
Grundkapitals.
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Iv.
JAHRESABSCHLUSS

. § 21
GESCHAFTSJAHR, RECHNUNGSLEGUNG

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die persénlich haftende Gesellschafterin hat in den ersten drei Monaten des
Geschéftsjahres den Jahresabschluss fur das vergangene Geschéftsjahr (Bi-
lanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang) und den Lagebericht
sowie den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht aufzustellen und
dem Abschlussprifer vorzulegen.

Der Aufsichtsrat erteilt den Auftrag zur Prifung durch die Abschlussprifer. Vor
der Zuleitung des Prifungsberichts der Abschlussprifer an den Aufsichtsrat ist
der personlich haftenden Gesellschafterin Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben.

Zugleich mit der Vorlage des Jahresabschlusses und des Lageberichts, des
Konzernabschlusses und des Konzernlagebericht sowie dem Prifungsbericht
des Abschlusspriifers hat die persénlich haftende Gesellschafterin dem Auf-
sichtsrat den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns zur Priifung vorzu-
legen. Der Aufsichtsrat berichtet tber das Ergebnis seiner Prifung schriftlich
an die Hauptversammlung.

Der Jahresabschluss wird durch Beschluss der Hauptversammiung mit Zu-
stimmung der persénlich haftenden Gesellschafterin festgestellt.

§ 22
VERWENDUNG DES JAHRESUBERSCHUSSES

Bei Aufstellung des Jahresabschlusses kann die personlich haftende Gesell-
schafterin Betrage bis zur Hélfte des Jahrestiberschusses in andere Gewinn-
riicklagen einstellen. Sie ist darliber hinaus ermachtigt, weitere Betradge bis zu
100 % des Jahrestiberschusses in andere Gewinnriicklagen einzustellen, so-
lange und soweit die anderen Gewinnriicklagen die Hélfte des Grundkapitals
nicht tbersteigen und auch nach der Einstellung nicht tbersteigen wirden.

Bei der Errechnung des geméaR Absatz (1) in andere Gewinnriicklagen einzu-

stellenden Teils des Jahresiiberschusses sind vorweg Zuweisungen zur ge-
setzlichen Riicklage und Verlustvortrage abzuziehen.
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GEWINNVERWENDUNG UND MARSTAB FUR DIE GEWINNBETEILIGUNG DER
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AKTIONARE

Die Hauptversammlung beschlieRt tber die Verwendung des sich aus dem
festgesteliten Jahresabschluss ergebenden Bilanzgewinns.

Die Hauptversammlung kann neben oder anstelle einer Barausschittung auch
eine Ausschiittung von Sachwerten beschlieflen, wenn es sich bei den auszu-
schittenden Sachwerten um solche handelt, die auf einem Markt im Sinne von
§ 3 Abs. 2 AktG gehandelt werden.

Die Gewinnanteile der Aktiondre bestimmen sich nach ihren Anteilen am
Grundkapital.

Bei einer Kapitalerhdhung kann die Gewinnbeteiligung abweichend von § 60
Abs. 2 S. 3 AktG bestimmt werden.

Nach Ablauf eines Geschéftsjahres kann die persénlich haftende Gesellschaf-
terin mit Zustimmung des Aufsichtsrates im Rahmen des § 59 AktG eine Ab-
schlagsdividende an die Aktiondre ausschutten.

V.
UMWANDLUNGSAUFWAND; SALVATORISCHE KLAUSEL

Die Kosten der formwechselnden Umwandlung der Stréer Media AG in
die Stréer Media SE tragt die Gesellschaft in Hohe des geschétzten Ge-
samtbetrages von bis zu EUR 3 Mio.

Die Kosten der formwechselnden Umwandlung der Stréer SE in die Stréer SE
& Co. KGaA tragt die Gesellschaft in Hohe eines geschatzten Gesamtbetrages
von bis zu EUR 1.000.000.

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieser Satzung ganz oder in Teilen

nichtig oder unwirksam sein oder werden, so wird die Gultigkeit der Satzung im
Ubrigen hiervon nicht berihrt.
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Im Hinblick auf § 181 Absatz 1 Satz 2 des Aktiengesetzes
bescheinige ich hiermit, dass die vorstehende Satzung in
den abgeinderten Bestimmungen mit dem auf Seite 1 naher be-
zeichneten Beschluss und in den unverdnderten Bestimmungen
mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstan-

digen Wortlaut der Satzung tbereinstimmt.

Ko 1ln, den 7. Juli 2016
gez. Dr. Piehler
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