» Geschaftsbericht 2015 der EQS Group AG «



Uber die EQS Group «

Die EQS Group ist ein fihrender internationaler Tech-
nologieanbieter fir Digital Investor Relations. Mehr als
8.000 Unternehmen weltweit sind dank der Anwen-
dungen und Services in der Lage, komplexe nationale
und internationale Informationsanforderungen sicher,
effizient und gleichzeitig zu erfillen und die Investment
Community weltweit zu erreichen.

Das Herz der Technologie ist die Software as a Service
COCKPIT, welche die Arbeitsprozesse von IR Managern
digital abbildet und effizienter macht. Spezielle Module
ermoglichen die Pflege von Inhalten (CMS), von Kontakt-
daten (CRM) und von Insiderdaten sowie den Zugriff auf

Das COCKPIT bietet darliber hinaus Zugang zu einem

der wichtigsten Financial Newswire, (ber das jéhrlich
Gber 20.000 Finanz- und Unternehmensmitteilungen
verbreitet werden. In Deutschland ist die EQS Group

mit ihrem Service DGAP die Institution zur Erfillung
gesetzlicher und regulativer Einreichungs- und Verof-
fentlichungspflichten, dem sdmtliche DAX-Unternehmen
vertrauen.

Als digitaler Komplettanbieter entwickelt die EQS
Group zudem IR- und Unternehmenswebsites sowie
Apps, erstellt Online Finanz- und Nachhaltigkeitsberichte
und fihrt Audio- und Video-Ubertragungen durch.

globale Investorendaten und auf eigene Monitoring-
und Analytics-Funktionen. Um einen integrierten
WorkFflow zu gewshrleisten, ist das COCKPIT an die
Unternehmenswebsite angebunden.

Die EQS Group wurde im Jahr 2000 in Minchen
gegrindet und hat sich kontinuierlich vom Startup zum
internationalen Konzern mit Standorten in den wich-
tigsten Finanzmetropolen der Welt entwickelt. Der
Konzern beschaftigt ber 200 Mitarbeiter.

Kennzahlen «

Ertragskennzahlen GJ 2015 GJ2014 +/-
Umsatz 18.377 16.390 12%
Non-IFRS* EBIT 2.983 3.311 -10%
EBIT 2.364 2.820 -16%
Non-IFRS* Konzerniberschuss 1.355 2.148 -37%
Konzerniberschuss 1.115 1.841 -39%
Cash Flow aus betrieblicher Tatigkeit 3.618 2.844 27%
Vermogenskennzahlen 31.12.2015 31.12.2014 +/-
Bilanzsumme 29.259 24133 21%
Eigenkapital 17.129 15.870 8%
Eigenkapitalquote (%) 59% 66% -
Liquide Mittel 3.607 1.370 >100%
Mitarbeiter Konzern GJ 2015 GJ 2014 +/-
Periodendurchschnitt 182 149 22%
Personalaufwand 8.463 7.083 19%
Aktie 31.12.2015 31.12.2014 +/-
Non-IFRS* Ergebnis je Aktie (EUR) 1,15 1,83 -37%
Ergebnis je Aktie (EUR) 0,95 1,56 -39%
Marktkapitalisierung (Mio. EUR) 39 34 15%

Alle Angaben ohne Bezeichnung in TEUR (mit Ausnahme Mitarbeiterzahl)

*Non-IFRS Kennzahlen vor planmdpfSigen Abschreibungen auf die erworbenen Kundenstdimme & Akquisitionskosten
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» Vorwort, Achim Weick, Griinder & CEQ «

Liebe Aktionare, Mitarbeiter, Partner und Freunde
der EQS Group AG!

2015 war fir uns ein erfolgreiches Geschaftsjahr. Auf
dem Weg zu einem weltweit fihrenden Anbieter fir
Digital Investor Relations sind wir in grofsen Schritten
vorangekommen. In unserem deutschsprachigen Heimat-
markt konnten wir unsere herausragende Marktposition
weiter ausbauen. In Asien haben wir die Integration der
TodayIR-Gruppe erfolgreich abgeschlossen. Zuséatzlich
sind uns die Markteintritte in UK und im Nahen Osten
gelungen.

Unsere dynamische geographische Expansion erfolgt
vor dem Hintergrund eines schrumpfenden Kapital-
marktes in Deutschland. Die jéhrlich hohe Anzahl

von Delistings, die seit Ausbruch der Finanzkrise zu
verzeichnenist, war auch im Jahr 2015 nicht ricklaufig.
Inzwischen sind nur noch 457 Emittenten im geregelten

Markt in Frankfurt notiert. Vor der Finanzmarktkrise im
Jahr 2008 waren es noch mehr als 800. Der Markt fur
Mittelstandsanleihen, einer der wenigen Wachstums-
markte der vergangenen Jahre, ist im vergangenen Jahr
weiter stark geschrumpft.

Unsere ausgezeichnete Position im inldndischen
MeldepFlichtenmarkt konnten wir weiterhin
behaupten. So vertrauen sdmtliche Dax-30 Unternehmen
auf unser IR COCKPIT fir die Verbreitung ihrer Nach-
richten an den internationalen Kapitalmarkten. Unsere
regelmaldig durchgeflihrte Umfrage bestétigt eine sehr
hohe Kundenzufriedenheit. Aus dieser Position der
Starke heraus entwickeln wir eigene CMS- und CRM-L6-
sungen, um den gesamten Arbeitsprozess der IR
Manager digital abzubilden.

Durch die Akquisition der Tensid AG sind wir nun auch
die klare Nummer 1 mit den meisten Kunden in der
Schweiz. Wir versprechen uns von der Ubernahme ein
starkeres Wachstum, eine deutlich hohere Profitabilitat
sowie einen Zugewinn an Technologie-Kompetenz.

Auch in Russland zeigt sich, dass unser Geschaftsmo-
dell nachhaltig ist. In einem sehr schwierigen Umfeld,
geprdgt von Rezession, Sanktionen, Rubelverfall und
Rohstoffkrise, konnten wir das Geschaftsjahr 2015
wieder profitabel abschlief3en. Unsere angelsdchsischen
Wettbewerber hingegen haben sich aus dem Markt
zurickgezogen.

In Asien konnten wir die Integration der TodayIR
Group erfolgreich abschlieRen. Wir sind nun der
fihrende Anbieter fir Digital Investor Relations in
Hongkong, dem bedeutendsten Kapitalmarkt in Asien.
Weitere Tochtergesellschaften, die sich noch im
Aufbau befinden, sind in Taiwan und Singapur aktiv.
Wir sehen in dieser dynamischen Region ein enormes
Wachstumspotenzial, denn die Digitalisierung der
Investorenkommunikation, aber auch die Regulierung,
stecken noch in den Kinderschuhen - vor allem in China.
Durch die OFfnung des chinesischen Kapitalmarktes
steigt der Erwartungsdruck internationaler Investoren
in Bezug auf Transparenz, Compliance und Corporate
Governance. Aus diesem Grund haben wir auch in
Shanghai einen neuen Standort eréffnet.

Neue Markteintritte sind uns auch im Nahen Osten durch
die Kooperation mit dem IR-Beratungsunternehmen
Iridium sowie in UK durch die Ubernahme von Obsidian
IR, Ltd. gelungen. Den Einstieg in London haben wir ein
Jahr lang vorbereitet. Von der europaweiten Umsetzung
der Marktmissbrauchsverordnung (Start am 1.7.2016),
die nun auch Aktien-, Anleihen- und Derivate-Emittenten
im Freiverkehr reguliert, sehen wir gute Moglichkeiten,
auch in UK und insbesondere in London, dem grofsten
Kapitalmarkt Europas, erfolgreich Ful zu fassen.
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Ein wichtiger Pfeiler unserer Expansionsstrategie stellt
der Ausbau unseres Technologiestandortes in Kochi,
Indien, dar. Nach dem erfolgreichen Aufbau im letzten
Jahrwurde er zum Lieferanten von qualitativ hochwer-
tigen Kommunikationsprodukten fir unsere weltweiten
Standorte. Unser Entwicklungsstandort in Minchen
konnte somit deutlich entlastet werden und kann sich
verstarkt auf die Neu- und Weiterentwicklung unserer
Plattformen und Produkte konzentrieren.

Die Investitionen in unsere Organisation und unsere
Prozesse sind weiterhin hoch. Der Bezug unseres neuen
Headquarters in Minchen, der Aufbau einer hoch perfor-
manten IT-Infrastruktur in Asien oder die Einfihrung
eines integrierten CRM-Systems sind nur einige Beispiele
hierfur. Wir sind Gberzeugt, mit den Investitionen in eine
starke Organisation sowie in die Expansion in internati-
onale Wachstumsmarkte nachhaltige Werte fir unsere
Aktiondre zu schaffen, weshalb wir in den vergangenen
Jahren bewusst EBIT-Rickgédnge in Kauf genommen
haben. Nur durch diese strategischen Malinahmen
werden wir mit unserem Unternehmen in neue Dimensi-
onen vorstolden kdnnen.

Ohne die Leidenschaft und den Teamgeist unserer hoch-
qualifizierten und engagierten Mitarbeiter wére dies
allerdings nicht moglich. Auch bietet unsere Strategie
den Mitarbeitern ein herausforderndes, internationales
Arbeitsumfeld, das sie zu Hochstleistungen anspornt

und unsere Erfolgsfaktoren starkt: Innovative Produkte,
héchste Qualitdt und bester Service. Unsere hohe
Attraktivitat als Arbeitgeber wird uns sowohl auf
externen Bewertungsplattformen als auch in der
jahrlichen globalen Mitarbeiterbefragung bestatigt.

Unser herzlicher Dank gilt all denjenigen, die uns dabei
unterstltzen, dieses grofRartige Unternehmen weiter
aufzubauen: Unseren hochmotivierten Mitarbeitern,
unseren langjdhrigen Geschaftspartnern, mit denen wir
sehrvertrauensvoll zusammenarbeiten, und unseren
treuen Aktiondren, die die geographische Expansion
unterstltzen und uns auf diesem Weg bestarken.

Mit groRBer Begeisterung und Leidenschaft schauen wir
auf die kommenden Jahre und freuen uns, Sie weiter an

unserer Seite zu haben.

Herzlichst Ihr

ey 4

Achim Weick
Grinder und CEO
Minchen, April 2016
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» Investor Relations «

Am letzten Handelstag des Jahres lag der XETRA-
Schlusskurs der EQS Group Aktie bei EUR 33,00 und
damit rund +15% hoher als zum Jahresbeginn (EUR
28,75). Der Aktienkurs bewegte sich in einer Bandbreite
von EUR 27,60 bis EUR 33,29. Gegenliber dem Entry
Standard Index, der um +12% anstieg, entwickelte sich
die Aktie der EQS Group im Betrachtungszeitraum somit
etwas besser. Der TecDAX Index verzeichnete im selben
Zeitraum ein Plus von +34%. Die Marktkapitalisierung
belief sich zum 31.12.2015 auf EUR 39,3 Mio. Das Xetra-
Handelsvolumen der EQS-Aktie ging im Vergleich zum
Jahr 2014 um -31% zurick. Im Vorjahreszeitraum gab

es an einzelnen Handelstagen aulRerordentlich hohe
Handelsvolumina.

Mit der GBC AG, GSC Research und der Edison Invest-
ment Research erstellen drei unabhéngige Re-
search-Hauser regelmaliig Analystenstudien Uber die
EQS Group AG. Nach Veroffentlichung des Neunmo-
natsberichts 2015 am 27.11.2015 bestdtigte GBC ihre
Kaufempfehlung, wdhrend GSC Research ihre Empfeh-
lung auf Halten beliel3. Fir die Coverage wurden Entgelte
an die Research-Hauser entrichtet. Sdmtliche Analysen
stehen im Investor-Relations-Bereich auf der Webseite
der EQS Group zum Download zur Verfigung.

Im Geschéftsjahr 2015 prasentierte der Vorstand das
Unternehmen wieder auf zahlreichen Investoren-
konferenzen, darunter die DVFA-Frihjahrskonferenz

in Frankfurt, die Minchner sowie die Zircher Kapital-
marktkonferenz. Die EQS Group AG veréffentlichte zu
jedem Quartal einen Zwischenbericht und fiihrte am
gleichen Tag eine ausfihrliche TeleFonkonferenz mit
Analysten und Investoren durch. Die Aufzeichnungen der
Audio Webcasts stehen ebenfalls im Bereich Investor
Relations auf unserer Unternehmenswebsite zum Abruf
bereit. Die EQS Group AG zahlt zu den transparentesten
Unternehmen des Entry Standards und wurde von der
GBCAG in 2015 hierfir mit einem Transparenzpreis
ausgezeichnet.

Eine kontinuierliche und attraktive Dividendenpolitik
kennzeichnet die EQS Group AG. Nachdem die Aktionare
flr das Geschéftsjahr 2014 eine Ausschittung in Hohe
EUR 0,75 erhielten, schlagen wir der Hauptversammlung
fir das abgelaufene Jahr wieder eine Dividende von
EUR 0,75 vor. Basierend auf dem Jahresendkurs stellt
dies eine Dividendenrendite von 2,3% dar.

INVESTOR RELATIONS | 6



217,56 €

72,31€

Ausgewiesen wird: Anteilsbesitz > 5% und
Vorstande sowie Aufsichtsrate



» Vorstand im Dialog «

Die EQS Group AG hat das Expansionstempo im
Geschéftsjahr 2015 noch einmal erhéht. Der Umsatz stieg
erneut auf ein Rekordniveau — auf jetzt TEUR 18.377. Sind
Sie mit dem Geschéftsjahr 2015 insgesamt zufrieden?

Achim Weick: , Sehr zufrieden. Seit dem Bérsengang im

Jahr 2006 haben wir den Umsatz in nahezu jedem Geschdfts-
Jjahr gesteigert. Wir sind ein Wachstumsunternehmen. Unser
Denken und unser Handeln ist auf nachhaltiges und profitables
Wachstum ausgerichtet. Mit unserer geographischen Expan-
sion sind wir sehr gut voran gekommen. Und damit sind wir
auch unserem Ziel ein Stiick ndher gekommen, ein weltweit
fihrender Anbieter fiir Digital Investor Relations zu sein.”

Was genau heil3t gut vorangekommen?

Achim Weick: , Wir haben uns entschieden, in Asien weiter
aufs Tempo zu driicken, da sich der chinesische Kapitalmarkt
ausldndischen Investoren dffnet. Dann gelang uns der Markt-
eintritt im Nahen Osten und in Grof3britannien. In der Schweiz
konnten wir die Tensid AG zusammen mit deren Grindern an
Bord holen. Unsere internationale Présenz nimmt stetig zu und
damit die Méglichkeit, globale Netzwerkeffekte zu erzielen.”

Christian PFleger: , Zudem richten wir auch die Konzern-
struktur auf unser globales Wachstum aus. Zum Beispiel
investieren wir weiter in unseren Technologiestandort in

»

Kochi in Indien. Dort wird fleif3ig produziert, wédhrend unsere
Entwickler in Minchen sich nun verstdrkt auf die Neu- und
Weiterentwicklung unserer Produkte konzentrieren kénnen.
Bei unserer jingsten Akquisition in UK, der Firma Obsidian IR,
hdtten wir ohne unsere Mitarbeiter in Indien den Transfer der
Kunden auf unsere Plattform in der Kiirze der Zeit gar nicht
bewdiltigen kénnen. Wir werden also nicht nur internationaler,
sondern die neu geschaffenen Strukturen eréffnen uns auch
die Méglichkeit, mehr Chancen wahrzunehmen. Auch deshalb
hat sich das Wachstum beschleunigt.”

Haben Sie nicht die Sorge, dass Sie sich mit dem Wachs-
tumstempo Ubernehmen kénnten?

Achim Weick: ,Ganz und gar nicht. Wir sitzen ja schon sehr
lange im Cockpit und kennen unseren Markt, unsere Wettbe-
werber und unsere Organisation genau. Die Mdrkte, in denen
wir am ldngsten aktiv sind, sind auch die margentrdchtigsten,
allen voran der deutsche Markt. Deshalb sind wir uns sicher,
auch im Ausland ein dhnlich profitables Geschdft aufbauen
zu kénnen. Dazu sind in diesen Mdrkten oftmals weitere
Akquisitionen notwendig. In der Schweiz beispielsweise wird
der Gewinn durch die Zusammenfiihrung mit der Tensid AG
spurbar steigen. Durch Synergien, aber auch, da wir nun eine
relevante Anzahl an Kunden erreicht haben.”



Christian PFleger: , Zudem haben wir wertvolle Mitarbeiter hinzu-
gewonnen, die uns insgesamt nach vorne bringen und das weitere
Wachstum mit tragen. Aber natdrlich sind Auslandsmdrkte unter-
schiedlich und bergen auch Risiken, die nicht in unserem Einflussbe-
reich liegen.”

Nichtin ihrem Einflussbereich?

Achim Weick: , Wir haben in Russland unser Geschdft erfolgreich
aufgebaut. Die gefallenen Rohstoffpreise, der Rubelverfall, die west-
lichen Sanktionen und die damit einhergehende Rezession haben wir
uns sicher nicht gewtinscht. Dennoch konnten wir das vergangene
Geschdftsjahr erneut profitabel abschliefsen. Ein grof3artiger Erfolg.”

Christian PFleger: ,/n unserem Heimatmarkt ist die Zahl der
Unternehmen in regulierten Marktsegmenten weiter gesunken,

auf jetzt 457 an der Frankfurter Borse. Ein Trauerspiel. Unsere
Kundenbetreuer haben aber einen Riesenjob gemacht. Alle 18
Unternehmen, die neu an die Bérse gingen, haben sich fir uns als
Dienstleister entschieden. Dazu vertrauen sdmtliche Gesellschaften
aus dem DAX bei der Verbreitung ihrer Unternehmensmitteilungen
auf unser IR COCKPIT...”

Achim Weick: ,....und sind damit sehr zufrieden. Das untermauert
unsere regelmdpfige Kundenumfrage, die wiederum hohe Zufrieden-
heitswerte bescheinigt.”

Die Kunden sind also sehr zufrieden. Wie sieht es mit den
Investoren aus?

Achim Weick: , Wir haben die zu Jahresanfang gegebene Umsatz-
prognose erflillt. Beim Non-IFRS EBIT sind wir am unteren Ende
unserer Prognose. Die Griinde sind aber klar nachvollziehbar und
auf die Kosten der geographischen Expansion zurlickzufihren. Wir
wachsen dynamisch und haben auch dynamische Entscheidungs-
prozesse. Zu Jahresanfang waren einige Opportunitdten nicht
absehbar. Die Investitionen werden sich auszahlen und noch in vielen
Jahren eine liberdurchschnittliche Rendite fir unsere Investoren
erwirtschaften. Wir formen ein wunderbares Unternehmen: einen
weltweit flihrenden Anbieter fiir Digital Investor Relations.”

Kommen wir zum Ausblick auf das Geschéaftsjahr 2016 und zur
Dividende. Wird die Dividende stabil bleiben?

Achim Weick: , Fir unsere Investoren ist eine nachhaltige Ausschdit-
tungspolitik wichtig. Wir werden die Dividende fiir das Geschdftsjahr
2015 daher mit 0,75 Euro je Aktie auf dem Niveau des Vorjahres
belassen. Flir das Geschdftsjahr 2016 erwarten wir ein Umsatz-
wachstum von 10 bis 15 Prozent und eine Non-IFRS EBIT-Steigerung
von 5 bis 10 Prozent. Wir rechnen also mit einem erneut sehr erfolg-
reichen Jahr fiir die EQS Group AG.”
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» Bericht des Aufsichtsrates «

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsentwicklung der EQS
Group AG und ihrer Tochtergesellschaften im Geschéfts-
jahr 2015 intensiv begleitet. Er hat dabei mit dem
Vorstand vertrauensvoll und offen zusammengearbeitet.
In den turnusmafigen Aufsichtsratssitzungen sowie
durch schriftlichen, telefonischen und persdnlichen
Austausch wurde der Aufsichtsrat durch den Vorstand
laufend Uber die Geschaftsentwicklung und die aktuelle
Lage des EQS-Konzerns, die strategische Weiterentwick-
lung, das Risikomanagement sowie Gber wesentliche
Geschéftsvorfalle und Investitionsvorhaben informiert.
In Geschaftsvorgange und Entscheidungen, die fir

die Gesellschaft oder den Konzern von wesentlicher
Bedeutung waren, hat der Vorstand den Aufsichtsrat
rechtzeitig einbezogen. Dariber hinaus hat der
Aufsichtsrat die Gesprdche mit Schlisselmitarbeitern des
EQS-Konzerns —insbesondere den Geschaftsleitungen
der Tochtergesellschaften und den Abteilungsleitern
—fortgesetzt. Auf dieser Basis hat der Aufsichtsrat die
ihm nach Gesetz und Satzung zukommenden Aufgaben
wahrgenommen, die Geschaftsfihrung des Vorstands
Uberwacht und den Vorstand bei der Leitung der Gesell-
schaft beraten. MalRstab fiir die Uberwachung waren die
Rechtmaliigkeit, Ordnungsmaligkeit, Zweckmaliigkeit
und Wirtschaftlichkeit des Vorstandshandelns.

Aufsichtsrat

Die Zusammensetzung des Aufsichtsrats hat sich im
Geschéftsjahr 2015 verdndert. Das Aufsichtsratsmitglied
Christian Gotz wurde durch den ehemaligen Vorstand
Robert Wirth ersetzt. Die Mitglieder des Aufsichtsrats,
Herr Rony Vogel, Herr Peter Conzatti, Robert Wirth,
wurden von der Hauptversammlung am 12.Juni 2015 fur
eine Amtszeit bis zum Ablauf der Hauptversammlung,
die Uber die Entlastung fir das am 31. Dezember 2019
endende Geschéftsjahr beschliel3t, zu Aufsichtsrédten
der EQS Group AG bestellt. In seiner konstituierenden
Sitzung hat der Aufsichtsrat Herrn Rony Vogel zum
Vorsitzenden und Herrn Robert Wirth zu dessen Stellver-
treter bestimmt. Ausschiisse wurden nicht gebildet.

Sitzungen des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat trat innerhalb des Geschaftsjahres 2015
zu fnf ordentlichen Sitzungen am 21. April, 29. April,
12.Juni, 12. Oktober und am 26. November zusammen.

Neben der aktuellen Entwicklung befasste sich der
Aufsichtsrat mit den strategischen Themen:

» Wechsel im Vorstand: Christian Pfleger ersetzte am
1. Januar 2015 Robert Wirth

Anpassung im Aufsichtsrat: Robert Wirth ersetzte
zur Hauptversammlung Christian Gotz

»

Markteintrittsstrategie in den arabischen Raum
(Dubai)

»

MarkterschlieBung UK: Grindung einer eigenen
Tochtergesellschaft

» Kauf eines kleineren Wettbewerbers in UK
» Markteintritt nach China Mainland

» Ubernahme des Hauptwettbewerbers in der Schweiz
zur Festigung der Markposition

» Ausbau des Technologiestandortes in Kochi, Indien
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Die Hauptversammlung vom 12. Juni 2015 hat die
Wirtschaftsprifungsgesellschaft Geiser Friedlein
Jourdan GmbH, Minchen, zum Abschlussprifer
fir das Geschaftsjahr 2015 bestellt. Diese hat
den Jahresabschluss und den Lagebericht der
EQS Group AG zum 31. Dezember 2015 sowie den
Konzernabschluss nach IFRS zum

31. Dezember 2015 samt Konzernlagebericht und
weiteren Erlduterungen zum 31. Dezember 2015
geprift und jeweils mit einem uneingeschrénkten
Bestdtigungsvermerk versehen.

Der Aufsichtsrat hat den gepriften und testierten
Jahresabschluss und den Konzernabschluss nach
IFRS sowie die Lageberichte rechtzeitig erhalten,
selbst geprift und die Unterlagen mit dem
Vorstand im Einzelnen besprochen. Das Ergebnis
der Priifung ergab keinen Anlass zu Beanstan-
dungen. In der Sitzung vom 14. April 2016 haben
wir den Jahresabschluss und den Konzernabschluss
sowie die Lageberichte gebilligt. Der Jahresab-
schluss ist damit festgestellt. Dem Vorschlag des
Vorstands fir die Verwendung des Bilanzgewinns
der EQS Group AG schlieldt sich der Aufsichtsrat
an. Wir freuen uns, dass es die positive Ertragslage
und die hohe Eigenkapitalausstattung dem Unter-
nehmen erlauben, eine der Ergebnisentwicklung
entsprechende, weiterhin hohe Dividende auszu-
schitten.

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand sowie

allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erneut
seinen Dank fir ihren groRen Einsatz aus. Es sind
die Mitarbeiter der EQS Group AG, die auch nach
inzwischen 16 Jahren Unternehmensgeschichte die
Basis fir den Erfolg des Unternehmens bilden. Ihr
besonderes Engagement, ihre Kreativitdt und der
Teamgedanke lasst den Konzern weiterhin erfolg-
reich wachsen.

Minchen, 14. April 2016

Rony Vogel
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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» Konzernlagebericht «



» Geschaftsmodell «

Wir haben die Mission, die weltweit besten digitalen
Loésungen und Produkte fir Investor Relations Manager
zu liefern.

Unsere Vision ist es, die EQS Group AG bis 2020 als den
weltweit besten Anbieter fir Digital Investor Relations
zu positionieren.

Die Basis hierzu stellen die konzernweit gelebten Werte
Teamgeist und Leidenschaft dar.

Das Kapital von Investoren setzen wir dafir ein, Kunden
Plattformen, Produkte und Services online anbieten

zu koénnen, wahrend wir mit unserem geistigen Kapital
unser Wissen und Know-how kontinuierlich ausbauen.
Ein weiteres wichtiges Kapital fir Innovationen und den
Aufbau von Kunden- und Partnerbeziehungen —und
letztlich fir unseren Geschéftserfolg —sind engagierte,
hoch qualifizierte und flexible Mitarbeiter.

Unsere zentralen Plattformen, Produkte und Services
entwickeln wir selbst. Von der Idee bis zum Marktein-
tritt arbeiten unsere Produktentwickler, Designer, Front-
und Backendentwickler sowie Qualitdtsmanager Hand
in Hand. Unsere Kundenbetreuer, Projektmanager und
Contentmanager sind fir individuelle Anpassungen an
den jeweiligen Kunden verantwortlich.

Wir vertreiben unsere Produkte und Services Gber-
wiegend Uber unseren Direktvertrieb. Dabei legen wir
unsere Vertriebsstrategien global fest, die dann von den
regionalen Tochterunternehmen angepasst und umge-
setzt werden. Unsere Vertriebsmitarbeiter fordern in
enger Zusammenarbeit mit den Bereichen Vertriebs-
unterstitzung und Marketing die Nachfrage, bauen
eine Pipeline auf und pflegen den Kundenkontakt in
unseren Zielbranchen. Unsere Marketing- und Vertriebs-
aktivitdten richten sich in erster Linie an bérsennotierte
Emittenten und an Konzerne, die eine offene Unterneh-
menskommunikation pflegen.

Partner spielen eine wichtige Rolle: Unser internatio-
nales Mediennetz garantiert uns die weltweite Newsver-
breitung in Echtzeit, und unser Partnernetz aus Kommu-
nikationsagenturen hilft uns insbesondere im Vorfeld
von Borsengdngen bei der Akquisition von Neukunden
und der Realisierung komplexer Projekte wie Corporate
Websites oder digitale Geschaftsberichte.

Unser Preismodell im Newsbereich basiert auf der
Zahlung pro Nachricht in Abhdngigkeit vom gewdhlten
Verbreitungsnetz. Im Agenturbereich erhalten wir
Einmalzahlungen fir das Setup von Webseiten, Apps,
Charts, Tools und Online-Berichten, fir die Berichts-
konvertierung und Lieferung an den Bundesanzeiger
und fir die Durchfiihrung von Video- und Audioweb-
casts. Laufende Subskriptionserldse erzielen wir fir das
Hosting und die Pflege der Losungen.

Zur Messung unseres Unternehmenserfolges
bedienen wir uns der vier Kennzahlen: Umsatz, Non-IFRS
EBIT, Kundenzufriedenheit und Mitarbeiterengage-
ment. Die Kundenzufriedenheit ermitteln wir alle zwei
Jahre mithilfe einer Kundenumfrage, wéhrend aus der
Auswertung der jdhrlichen Mitarbeitergesprache das
Engagement hervorgeht. Jede Kennzahl korreliert direkt
mit unserer Fahigkeit, unseren Kapitalgebern Rendite

zu liefern. Letztlich sind aber engagierte Mitarbeiter
ausschlaggebend fir die Loyalitdt unserer Kunden und
den Unternehmenserfolg.

Die EQS Group tragt auf vielfaltige Weise dazu bei,
langfristigen Wert fir die Gesellschaft zu schaffen.
Wir helfen unseren Kunden, Transparenz herzustellen
und insbesondere bei Investoren Vertrauen zu schaffen.
So soll die tatsdchliche Situation des Unternehmens
unverfalscht dargestellt werden. Durch eine faire Unter-
nehmensbewertung werden die Kapitalkosten gesenkt
und eine langfristig positive Unternehmensentwicklung
unterstltzt. Ebenso gewdhrleisten wir die Einhaltung
gesetzlicher und regulatorischer Pflichten, erhéhen die
Effizienz interner Arbeitsabldufe und helfen, Fehler bei
der Veroffentlichung von Informationen zu vermeiden.

Den groBten Umweltbeitrag leisten wir, indem unsere
Kunden von Jahr zu Jahr mehr auf Papier verzichten und
ihre Informationen online prasentieren. Dadurch sparen
sie Druck- und Transportkosten ein. Ebenso flihren die
Digital-Ubertragungen von Telefonkonferenzen und
Finanzveranstaltungen zu einer deutlichen Reduktion der
Reisetdtigkeit.
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Konzern

EQS Group AG

EQS Investor Relations
EQS Corporate Communications

Deutschland
Osterreich

100%

EQS Financial
Markets & Media GmbH

Financial Community
und Mediaagentur

Deutschland
Osterreich
Schweiz

100%

DGAP

News & Meldepflichten

Deutschland
Osterreich

100%

100%

EQS Group Ltd.

Digital Investor Relations
Corporate Communications

UK

100%

EQS Asia Ltd.

(EQS TodaylIR)

Digital Investor Relations
Hongkong
China

Singapur
Taiwan

EQS Schweiz AG

Digital Investor Relations
Corporate Communications

Schweiz

100%

EquityStory RS, LCC

Digital Investor Relations
Corporate Communications

Russland

25%

EQS Web
Technologies Pvt. Ltd.

Internationaler
Technologiestandort

Indien
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» Strategie und Ziele «

Die EQS Group nutzt ihre fihrende Position im deutsch-
sprachigen Raum fir Digital Investor Relations um inter-
national zu expandieren. Im Mittelpunkt der Wachstums-
strategie steht dabei unsere Plattforml6sung Fiir den
WorkFflow des IR-Managers, das EQS COCKPIT, die wir
an die speziellen Anforderungen unterschiedlicher Ziel-
gruppen und nationaler Rechtssysteme anpassen. Die
Ausrichtung unserer Produkte als Software-as-a-Service
flhrt zu Lizenzerlésen sowie zu Erlésen je Newsverbrei-
tung.

Die konzernweite Zielsetzung lautet: Bis zum Jahr

2020 der weltweit beste Anbieter fir Digital Investor
Relations zu sein. Entscheidend hierbei sind fir uns die
Kenngrofen Anzahl der Kunden und die Zahl der inter-
nationalen Standorte. Im Zentrum unserer finanziellen
Ziele steht die nachhaltige Steigerung des Unterneh-
menswerts der EQS Group AG. In diesem Zusammenhang
stehen profitables und nachhaltiges Wachstum im Fokus.

STRATEGIE UND ZIELE | 15



» Forschung und Entwicklung «

Auchim Jahr 2015 entwickelten wir unsere bestehenden
Produkte weiter und arbeiteten an zahlreichen neuen
Lésungen fir unsere Kunden. Das EQS COCKPIT ist
unsere zentrale Webplattform fir den IR-Workflow. Auch
im Jahr 2015 haben wir die Weiterentwicklung unseres
Lésungsportfolios vorangetrieben. Innovationen und die
standige Anpassung der Software an neue gednderte
Aufgabenstellungen sichern, dass diese Anwendung

den aktuellen und zuklnftigen Anforderungen unserer
Kunden stets in hochster Qualitdt entspricht.

So wurden das neue EQS COCKPIT ASIA und das
neue EQS COCKPIT UK gelaunched, mit denen wir
die spezifischen Anforderungen dieser Markte optimal
erfillen.

Zudem wurde an der Neuentwicklung eines nutzer-
freundlichen CMS-Systems — dem EQS SITE MANAGER —
gearbeitet. Dieser ermoglicht unseren Kunden zukinftig
ihre IR-Website zu pflegen, ohne sich dabei um techni-
sche Details kimmern zu missen.

Komplexe Abldufe und Aufgabenstellungen unserer
Kunden Gber moderne Webanwendungen sicher und
effizient zu [6sen und damit moderne Techniken einfach
zuganglich zu machen, dafir steht auch die neu

Uberarbeitete EQS MAILING-Applikation, die im
Dezember 2015 gelaunched wurde. Die Software bietet
eine intuitive Benutzeroberflache, mit deren Hilfe unsere
Kunden im EQS COCKPIT ihre multilingualen E-Mails und
Newsletter noch einfacher und flexibler gestalten und an
die im EQS CONTACT MANAGER hinterlegten Adressen
versenden kénnen.

Im Bereich mobiler Anwendungen konnten wir unsere
Entwicklungsprozesse weiter optimieren und erfolgreich
in unsere App-Entwicklungen einflie8en lassen. Direkt
zum Verkaufsstart der Apple Watch veroffentlichten wir
unsere DGAP News App fir Deutschland, die im April
um die internationale EQS News App erganzt wurde. Die
neuen Apps bieten den Nutzern Ad-hoc-Mitteilungen,
Corporate News und Stimmrechtsmitteilungen von Uber
1.800 borsennotierten Unternehmen.

Insgesamt wurden Selbsterstellte Immaterielle Vermo-
genswerte in Héhe von TEUR 300 (TEUR 337) aktiviert.
Im Berichtsjahr wurden das EQS MAILING (TEUR 153)
sowie Anpassungen beim COCKPIT aufgrund gesetz-
licher Neuerungen bei den Meldepflichten (TEUR 65)
fertiggestellt.

EQS COCKPIT &
EQS SITE MANAGER
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» Wirtschaftliches und regulatorisches Umfeld «

Das Wachstum der Weltwirtschaft gemessen am
globalen Bruttoinlandsprodukt (BIP) lag 2015 mit
+2,4% leicht unter dem Niveau des Vorjahres (+2,6%),
blieb damit jedoch hinter den Erwartungen zurick.
Waéhrend sich der wirtschaftliche Aufschwung in den USA
fortsetzte, wirkte sich insbesondere die Abschwachung
der chinesischen Wirtschaft belastend aus. Die schwa-
chere Industrieproduktion in Asien sowie der deutliche
Angebotsiberschuss sorgten fiir einen drastischen
Riickgang des Olpreises, der nicht zuletzt in Russland
die wirtschaftliche Krise verschérfte. Die russische und
weitere Schwellenldanderwahrungen schwachten sich in
diesem Umfeld deutlich gegeniber Euro und US-Dollar
ab. Die expansive Geldpolitik der FED und der EZB
konnten dieser Entwicklung nichts anhaben. Dagegen
wertete der Schweizer Franken bereits zu Jahresbeginn
deutlich auf, als die Schweizer Notenbank den Mindest-
kurs gegeniber dem Euro plotzlich aufgab. Auch das
britische Pfund wertete gegenlber dem Euro auf.

Die Wirtschaft der Europdischen Union zeichnete

ein verbessertes, wenn auch weiterhin gemischtes, Bild
in 2015. Insbesondere die Wirtschaft in UK, Spanien,
Schweden und Irland entwickelte sich Gberdurch-
schnittlich stark. Die EU-28 konnte insgesamt um +1,8%
zulegen und damit starker als im Vorjahr, jedoch deutlich
schwacher als die Weltwirtschaft. Neben der weiterhin
hohen Arbeitslosigkeit in den sideuropdischen Landern
bremste die Verscharfung der Flichtlingskrise in Folge
der Konflikte im Nahen Osten und die Ukrainekrise die
wirtschaftliche Entwicklung. Deutschland wuchs mit
+1,4% nur moderat. Hier wirkte sich die schwéchere
Nachfrage der Schwellenldander nachteilig auf die Export-
wirtschaft aus.

In Deutschland war das Bérsenjahr 2015 wie das Vorjahr
von Zuwdéchsen und zeitweilig grofen Schwankungen
gepragt. Der DAX Uberschrittin der ersten Jahreshalfte
die Marke von 12.000 Punkten, fiel bis Anfang Oktober
jedoch, gepragt von deutlichen Verlusten an den
asiatischen Borsen, wieder bis unter 9.500 Punkte. Im
Anschluss stieg der DAX dann wieder kraftig auf deutlich

Uber 11.000 Punkte, konnte das Kursniveau jedoch nicht
halten und schloss zum Jahresende mit einem Gewinn
von immerhin noch +9% bei 10.743 Punkten. Die Anzahl
an Borsengdngen (IPOs und Listings) in Deutschland
erhohte sich deutlich gegentiber dem Vorjahr auf 34
(18). Im Prime und General Standard gab es 2015 alleine
18 Neuzugdnge. Dennoch sank aufgrund der weiterhin
hohen Anzahlvon De- und Downlistings die Anzahl

an Unternehmen im Regulierten Markt auf 461 Unter-
nehmen (-36 Emittenten) zum 31.12.2015. Mit Blick auf
eine nachteilige Behandlung von Kleinaktiondren wurden
die gesetzlichen Anforderungen fir Delistings in der
zweiten Jahreshéalfte 2015 jedoch erschwert.

Eine dhnliche Entwicklung verzeichneten auch die
anderen Kapitalmarkte im Euroraum. Dagegen entwi-
ckelten sich die Kapitalmarkte in UK und in der Schweiz
nicht zuletzt aufgrund einer weniger expansiven Geld-
politik in 2015 negativ. In der Schweiz gab es lediglich

2 Borsengange, wadhrend London mit 95 Unternehmen
wieder die meisten Bérsenneulinge verzeichnete.
Aufgrund der problematischen Wirtschaftslage in
Russland (BIP: -3,7%) entwickelten sich der russische
Kapitalmarkt sowie die Anzahlvon Neuemissionen 2015:
2) entsprechend schwach. Eine Besserung der Lage ist
weiterhin nichtin Sicht.

An den Kapitalmarkten in Asien spiegelte sich die
konjunkturelle Abkihlung in China wider. Gleichzeitig
wurden der Shanghaier Aktienmarkt Ende 2014 fir
internationale Investoren ge6ffnet und durchlief in der
ersten Jahreshélfte 2015 einen enormen Aktienboom
mit anschlieRendem Crash. Infolgedessen kam es auch zu
regulatorischen Eingriffen zur Stabilisierung der Markte,
darunter einem tempordren IPO Verbot. Nichtdesto-
trotz gab esin Hongkong, Mainland China, Taiwan und
Singapur zusammen insgesamt 386 Borsengange.
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» Highlights 2015 «

Umsatz wachst um +12% auf neue Héchstmarke »

von EUR 18,4 Mio.

Non-IFRS EBIT geht planmaRig um -10% auf
EUR 3,0 Mio. zuriick

Operativer Cash Flow steigt um +27%
auf EUR 3,6 Mio.

Erfreuliche Entwicklung in Deutschland trotz
schwieriger Marktbedingungen

Deutliches Umsatzwachstum in Asien; Integration
der TodayIR-Gruppe erfolgreich abgeschlossen

Markteintritt in UK und Akquisition von
Obsidian IR Ltd., London

Ubernahme des Mitbewerbers Tensid AG in
der Schweiz

Kooperation mit IR-Beratung Iridium im
Nahen Osten
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» Geschaftsverlauf im Uberblick «

Flr die EQS Group AG hat sich die strategische Position

durch die internationale Expansion im Geschéftsjahr 2015

deutlich verbessert. In Deutschland und der Schweiz
konnte die Marktposition weiter ausgebaut werden. In
Asien wurde die Integration der TodayIR-Gruppe erfolg-
reich abgeschlossen und die Expansion vorangetrieben.
Zusatzlich erfolgten die Markteintritte in UK und im
Nahen Osten.

In den einzelnen Geschaftsfeldern gab esin 2015
unterschiedliche Entwicklungen. Infolge der Einfiihrung
des COCKPITs in Asien stieg vor allem das Volumen im

MeldepFlichten- und Nachrichtengeschift. Zahlreiche
Borsengange in Deutschland sorgten zusatzlich fir einen
positiven Impuls. Jedoch blieb der Trend zu Delistings im
Inland auch in 2015 bestehen und reduzierte die Kunden-

basis borsennotierter Unternehmen.

Ein deutliches Umsatzwachstum erzielte die EQS Group
dagegen im Bereich der Websites. Sowohl durch die
fihrende Marktstellung und dem deutlichen Wachstum
der chinesischen Tochtergesellschaft EQS ASIA Ltd. als
auch durch ein positives IPO-Umfeld im Inland. Von den
positiven Impulsen der Bérsengange profitierte ebenso
unser Webcastgeschaft. Auch unser Einreichungs-
service beim Bundesanzeiger konnte in 2015 wieder
zweistellig zulegen. Neben der Akquise von Neukunden
flhrten Preisanpassungen bei Bestandskunden und

ein starkes Wachstum bei den Fondsberichten zu dem
Anstieg.

Der Markt fir Mittelstandsanleihen in Deutschland
hat sich im Gegensatz zum IPO-Markt in 2015 nochmals
schwacher entwickelt. Bei einigen der bestehenden
Anleiheemittenten kam es im Jahresverlauf zur Insol-

venz, was zu einer weiteren Verschlechterung des Markt-

sentiments flhrte.

Unser Deutschland-Geschéft erwirtschaftete damit

einen Umsatz von TEUR 14.748 (TEUR 13.899) bei einem

Non-IFRS EBIT von TEUR 3.766 (TEUR 3.803). Dies ist
neben dem schwachen Mediageschaft, auf gestiegene
Aufwendungen im Rahmen der Expansion und fir die
neue Zentrale in Miinchen zurGckzufihren.

18.377

16.390

3311

T o083

2014 2015

Umsatz in TEUR Non-IFRS EBIT*

In Asien konnte die Marktposition in 2015 ausgebaut
und der Umsatz deutlich auf TEUR 2.182 (Vorjahr ab
24. April 2014: TEUR 1.085) gesteigert werden. Trotz
der Turbulenzen an den asiatischen Kapitalmarkten hat
unsere Tochtergesellschaft EQS ASIA Ltd. im Vergleich
zum Vorjahr zahlreiche neue Kunden hinzugewonnen.
Zudem wurde massiv in die technische Infrastruktur,
unser lokales Know-how und die Expansion in Singapur,
Taiwan und Shanghai investiert, was sich in 2015 in einem
negativen Non-IFRS EBIT von TEUR -960 (TEUR -616)
ausdricke.

Die Schweizer Tochtergesellschaft EQS Schweiz AG
konnte das Geschaft ebenfalls weiter ausbauen und
verzeichnete eine Umsatzsteigerung von +21% auf TEUR
780in 2015. Das Non-IFRS EBIT lag bei TEUR 46 (TEUR
60). Mit der Akquisition der Tensid AG (zum 01.01.2016)
nehmen wir zuktnftig die marktfihrende Position in der
Schweiz ein.

Unsere russische Tochtergesellschaft profitiert
weiter von ihrer marktfihrenden Stellung, den starken
Kundenbeziehungen und operiert erfolgreich in einem
sehr schwierigen Umfeld. So konnte die Gesellschaftin
2015 einen Umsatz von TEUR 657 (TEUR 765) bei einem
NON-IFRS EBIT von TEUR 22 (TEUR 11) erwirtschaften.
Der Umsatzrlckgang ist auf die schwache Entwicklung
des Euros zurlickzufihren. Der Rickgang fallt dabei
unterproportional aus, da mehr als 50% der Umsatze

in Euro erzielt werden. In der lokalen Wahrung Rubel
verzeichnete unsere Tochtergesellschaft ein zweistel-
liges Umsatzwachstum.

Mit den Markteintritten im Nahen Osten durch die
Kooperation mit dem IR-Beratungsunternehmen Iridium
sowie in UK durch die Ubernahme von Obsidian IR Ltd.
wurden in 2015 zusétzliche Weichen fir die Zukunft
gelegt.

Im Folgenden wird ein detaillierter Uberblick iiber die
Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage der EQS Group AG
gegeben.

2.148

T~

1.355

Non-IFRS Konzerniiberschuss* Cash Flow aus betrieblicher Tatigkeit

*Non-IFRS Kennzahlen vor planmdfSigen Abschreibungen auf die erworbenen Kundenstdmme & Akquisitionskosten
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» Ertragslage «

Die EQS Group AG konnte im Geschaftsjahr 2015 die
Umsatzerlése um +12% auf TEUR 18.377 (TEUR 16.390)
steigern und lag damit im Rahmen der Prognose von
TEUR 18.000-18.800. Die Gesamtertrdage erhohten
sich ebenfalls um +12% auf TEUR 18.933 (TEUR 16.837).
Darin enthalten sind aktivierte Eigenleistungen in Hohe
von TEUR 300 (TEUR 337) insbesondere fir die Reali-
sierung der neuen MAILING Losung, den COCKPITs flr
Asien und UK sowie Erweiterungen des EQS COCKPIT im
Rahmen gesetzlicher Anderungen in Bereich der Melde-
pflichten.

Die operativen Aufwendungen erhéhten sich im Zuge
der Expansion in Asien sowie aufgrund von Akquisiti-
onsaufwendungen fir die Ubernahme der Tensid AG in
der Schweiz und von Obsidian IR in UK Gberproportional
um +18% auf TEUR 16.569 (TEUR 14.016). Die grofite
Aufwandsposition, die Personalaufwendungen, stieg
im Rahmen der Asienexpansion um +19% auf TEUR
8.463 (TEUR 7.083) und damit unterproportional zur
durchschnittlichen Mitarbeiteranzahl (+22%). Im Jahres-
durchschnitt beschéftigte die EQS Group 182 (149
Mitarbeiter).

Die Bezogenen Leistungen stiegen nur um +5% auf
TEUR 2.872 (TEUR 2.742) und damit unterproportional
zum Umsatz. Dies liegtin erster Linie an dem deutlichen
Umsatzrickgang im Bereich der Mediaplanungen, da
weniger Medialeistungen zugekauft werden.

Die im Zuge der Akquisitionen erworbenen Kunden-
stamme von euroadhoc, TodayIR sowie Obsidian IR
werden planmaliig abgeschrieben und erhéhten neben
Einbauten im Rahmen des Umzugs entsprechend die
Abschreibungen in 2015 um +36% gegenlber dem
Vorjahr auf TEUR 853 (TEUR 629).

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen
Uberproportional um +23% auf TEUR 4.381 (TEUR
3.562) an. Der Uberproportionale Anstieg ist insbeson-

» Dividendenvorschlag «

Aufgrund einer guten Ertragslage sowie der hohen
Eigenkapitalausstattung der EQS Group AG kann den
Aktiondren auch fir das Geschaftsjahr 2015 eine Divi-
dende ausgezahlt werden. Der fir die Dividendenfa-
higkeit relevante Bilanzgewinn liegt bei TEUR 6.934.

dere auf Infrastruktur- und Vertriebsaufwendungen im
Rahmen der Expansion, Einmalaufwendungen durch die
getdtigten Akquisitionen sowie erhéhte Mietaufwen-
dungen im Rahmen des Umzugs in die neue Firmenzent-
rale zurtckzufihren.

Das Non-IFRS EBIT vor einmaligen Akquisitionskosten
(TEUR 268) sowie planméaRigen Abschreibungen auf
erworbene Kundenstdmme von TodayIR und euro

adhoc (TEUR 351) reduzierte sich um -10% auf TEUR
2.983 (TEUR 3.311) und lag damit am unteren Ende der
Prognose von TEUR 3.000-3.150. Das EBIT sank infolge
des Uberproportionalen Aufwandsanstiegs entspre-
chend um -16% auf TEUR 2.364 (TEUR 2.820).

Das Finanzergebnis lag mit TEUR 122 (TEUR 125)
nahezu auf Vorjahresniveau. Wahrend sich ein Ertrag aus
Wechselkursanderungen insbesondere aus Asien ergab,
wirkte sich der Anstieg bei den Zinsaufwendungen

im Rahmen der Kreditaufnahme fir die Akquisitionen
negativ aus. Die Beteiligung ARIVA.DE AG (25,44%)
erwirtschaftete in 2015 einen anteiligen Ertrag von 43
TEUR (2014: TEUR: -2).

Die Ertragssteuern stiegen um +24% auf TEUR 1.372
(TEUR 1.105) an. Hier wirkt sich insbesondere der
Nichtansatz latenter Steuern bei unserer asiatischen
Tochtergesellschaft aus. Dementsprechend sank der
Konzerniiberschuss um -39% auf TEUR 1.115 (TEUR
1.841). Der Non-IFRS Konzerniiberschuss sank um
-37% auf TEUR 1.355 (TEUR 2.148).

Uberleitung 2015 2014
EBIT 2.364 2.820
Akquisitionsaufwendungen 268 211
Planmafige Abschreibungen

auf erworbene Kundenstdmme 351 280
Non-IFRS EBIT 2.983 3.311

Der Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstands, der
vom Aufsichtsrat am 14.04.2016 gebilligt wurde, sieht
vor, eine Dividende von € 0,75 auszuschitten. Dies
entspricht einer Ausschiittung von TEUR 890 bezogen
auf das dividendenberechtigte Kapital.
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» Segmente «

Unser operatives Geschéaft haben wir in zwei Segmente
unterteilt. Im Bereich Regulatory Information & News
(RI&N) sind Meldepflichten- und Nachrichtendistribu-
tion geblndelt. Das Segment Products & Services (P&S)
bietet digitale Kommunikationslésungen an. Wahrend
das Segment Regulatory Information & News gegenlber
dem Vorjahr stabile Umsatze verzeichnete, zeigte sich im
Segment Products & Services im Vorjahresvergleich eine
deutliche Umsatzsteigerung.

Segment Regulatory
Information & News (RI&N)

Das verbreitete Newsvolumen stieg 2015 um +5% gegen-
Uber dem Vorjahr auf 20.702 (19.654).

Der Anstieg ist insbesondere auf die Einfiihrung des EQS
COCKPIT Asiaim ersten Quartal 2015 zurickzufihren.
So wurden in 2015 insgesamt 855 Nachrichten in Asien
verbreitet. Der Versand ist bei vielen der asiatischen
Nachrichten bereits in bestehenden Servicevertrdgen
inbegriffen.

In Deutschland zeigt sich dagegen je nach Meldekate-
gorie ein differenziertes Bild. Durch weitere De- und
Downlistings von Unternehmen, welche nicht vollstdndig
durch Bérsenneuzugange kompensiert werden konnten,
reduzierte sich die Anzahlvon Ad-hoc-Meldungen (-11%)
und den Directors’ Dealings (-5%). Dagegen wirkte sich
der Anstieg bei den Stimmrechtsmitteilungen (+14%)

positiv auf das Gesamtmeldevolumen aus. Die Corporate
News blieben gegeniiber dem Vorjahr nahezu stabil
(+1%). Bei den Pressemitteilungen verzeichneten wir
dagegen einen erfreulichen Anstieg (+85%).

Im Bereich der Internationalen Verbreitung nach UK
verbuchten wir bei den Regulatory News einen Riickgang
von -22%. Diese Pflichtmitteilungen der Londoner

Borse (LSE) sind, neben den Unternehmen in UK, unter
anderem fir unsere russischen Kunden relevant, die Gber
ein (weiteres) Listing in London verfligen. Der Rickgang
ist daher hauptsachlich auf die Auswirkungen der Wirt-
schaftskrise in Russland zurickzufihren.

Insgesamt ergibt sich im Geschéftsjahr 2015 ein Umsatz
des Segments RI&N von TEUR 5.954 (TEUR 5.974), der
sich damit auf Vorjahresniveau bewegt.

Das Segment-EBIT erhohte sich um +10% auf TEUR
1.580 (TEUR 1.437). Dies ist auf die Skalierbarkeit des
Geschéftsbereichs RI&N zuriickzufihren. So fiel der
Anstieg im Personalaufwand im Zuge der Expansion

in diesem Geschéftsbereich deutlich geringer aus. Die
grofldten Aufwendungen fielen durch die Weiterentwick-
lungen des COCKPITs sowie der Erstellung der COCKPITs
fur die Auslandsmarkte an, welche aktiviert wurden.
Das Non-IFRS EBIT im Segment RI&N (vor anteiligen
Kundenstammabschreibungen & Akquisitionsaufwen-
dungen) wuchs folglich Gberproportional um +8% auf
TEUR 1.774 (TEUR 1.647).

Umsatz Q7 Q2 Q3 Q4 GJ 2015 GJ2014

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Regulatory Information & News 1.392 1.609 1.419 1.534 5.954 5.975
Products & Services 2.918 3.555 2.815 3.765 13.054 11.145
Konsolidierung -102 -377 -75 -76 -631 -730
Gesamtumsatz 4.208 4,787 4.159 5.223 18.377 16.390
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Segment Products & Services (P&S)

Die Umsatzerlése im Segment Products & Services,
bestehend aus den Geschéftsbereichen Reports &
Webcasts, Websites & Platforms sowie Distribution &
Media, sind im Jahr 2015 inklusive der Innenumsétze

von TEUR 631 (TEUR 730) deutlich um +17% auf TEUR
13.054 (TEUR 11.145) angestiegen. Exklusive der Innen-
umsétze betrdgt die Steigerung +19%. Jedoch zeigt sich,
je nach Geschéftsbereich, eine unterschiedliche Entwick-
lung.

Durch das organische und anorganische Wachstum
unserer asiatischen Tochtergesellschaft EQS Asia Ltd.
verzeichnete insbesondere der Bereich Websites & Plat-
Forms einen deutlichen Umsatzanstieg gegeniiber dem
Vorjahrvon #37% auf TEUR 5.195 (TEUR 3.793). Auch in
Deutschland konnten mehrere Corporate- und IPO-Web-
seiten realisiert werden, was sich ebenfalls positiv auf die
Segmententwicklung auswirkte.

Der Geschaftsbereich Reports & Webcasts entwickelte
sich im Geschdftsjahr 2015 ebenfalls Gberproportional
stark. Der Einreichungsservice beim Bundesanzeiger

profitierte sowohlvon Neukundenzugewinnen,
Preisanpassungen sowie Ausweitung des Geschéfts auf
Fondsberichte und konnte so die Umsédtze zweistellig
steigern. Ebenso verzeichnete der Bereich Webcasts ein
deutlich zweistelliges Wachstum. Dies resultierte aus
dem Neugeschéft mit Bérsenneuzugangen sowie dem
Ausbau von Bestandskunden. Der Umsatzanstieg im
Geschéftsbereich betrug dabei +16% auf TEUR 6.336
(TEUR 5.470).

Aufgrund des Rickgangs der Emissionstéatigkeit bei
Mittelstandsanleihen sank der Umsatz im Bereich
Distribution & Media auch in 2015 von TEUR 1.153 auf
TEUR 893 (-23%). Das Geschaft hat sich gegeniiber dem
Vorjahr nochmals ricklufig entwickelt. Ab dem vierten
Quartal zeichnete sich eine leichte Erholung ab, jedoch
weiterhin auf einem niedrigen Niveau.

Im Zuge der Expansionsaufwendungen in Asien verzeich-
nete das Segment Products & Services einen Uberpro-
portionalen Rickgang beim EBIT um -43% auf TEUR
784 (TEUR 1.383). Das Non-IFRS EBIT (vor anteiligen
Kundenstammabschreibungen & Akquisitionsaufwen-
dungen), sank um -27% auf TEUR 1.209 (TEUR 1.665).

Regulatory Products & o
TEUR ) ) Konsolidierung Konzern
Information & News Services
Segmenterlose 5.954 13.054 -631 18.377
Sonstige betriebliche Ertrdge 86 170 0 256
Aktivierte Eigenleistungen 239 61 0 300
Operative Aufwendungen -4.442 -11.905 631 -15.716
Abschreibungen -257 -596 0 -853
Operatives Ergebnis (EBIT) 1.580 784 0 2.364
Non-IFRS EBIT 1.774 1.209 0 2.983
Finanzaufwendungen /-ertrage 53 26 0 79
Beteiligungsergebnis assoziierte Unternehmen 0 43 0 43
Gewinn vor Steuern (EBT) 1.633 853 0 2.486
Non-IFRS EBT 1.827 1.278 0 3.105
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» Finanzlage «

Das Eigenkapital erhohte sich zum 31.12.2015 um +8%
auf TEUR 17.129 (TEUR 15.870) bei einem Bilanzgewinn
von TEUR 10.282 (TEUR 10.088).

Aufgrund der teilweisen Fremdfinanzierung der
Akquisition der Schweizer Tensid AG erhéhten sich die
Finanzverbindlichkeiten auf TEUR 7.859 (TEUR 5.369),
darunter auch die Kaufpreisverbindlichkeit fir den
letzten Teil des Kaufpreises fir TodaylIR, der im ersten
Quartal 2017 fallig wird. Die Eigenkapitalquote ging
entsprechend auf 59% (66%) zuriick. Die Quote bleibt

damit weiterhin auf einem komfortablen Niveau und liegt
im mittelfristigen Zielkorridor des Konzerns (50% - 70%).
Der Konzern Uberwacht sein Kapital zudem mithilfe eines
Verschuldungsgrads, dem Verhaltnis von Netto-Finanz-
schulden zu Summe aus Eigenkapital und Netto-Finanz-
schulden. Der Verschuldungsgrad hat sich gegentber
dem Vorjahr leicht auf 30% (27%) erhoht.

Die hohe Ertragskraft zeigt sich auch in dem Cash Flow
aus der laufenden Geschaftstatigkeit, derin 2015 um
+27% auf TEUR 3.618 (TEUR 2.844) anstieg.
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» Vlermogenslage «

Die Bilanzsumme stieg deutlich um +21% auf TEUR
29.259 (TEUR 24.133). Dies ist in erster Linie auf den
erworbenen Kundenstamm sowie den Geschéfts- oder
Firmenwert von Obisidian IR in UK sowie die Kreditauf-
nahme im Zuge der Akquisition der Tensid AG zurlckzu-
fihren. Die Immateriellen Vermégenswerte erhohten
sich entsprechend auf TEUR 17.360 (TEUR 15.827).
Hierin enthalten sind die akquirierten Kundenstdamme
mit einem Buchwert zum 31.12.2015 von TEUR 4.980,
welche Uber 15 Jahre regular abgeschrieben werden
sowie Selbsterstellte Immaterielle Vermogenswerte in
Hohe von TEUR 593. Sdmtliche durch die Kapitalkonsoli-
dierung entstandenen Gesch&fts- oder Firmenwerte
der akquirierten Unternehmen wurden zu 100% aktiviert.

» Mitarbeiter «

Im Jahresdurchschnitt (2015) beschéftigte die EQS
Group AG 182 (149) Mitarbeiter. Zum Bilanzstichtag
stieg die Zahl der festangestellten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im Konzern gegentber dem Vorjahr von 166
auf 197. Somit hat sich der Personalbestand in der Stich-
tagsbetrachtung um +19% erhoht.

Unsere globale Expansion zeigte sich in 2015 nicht
zuletzt bei der Mitarbeiterstruktur —so arbeitet zum
Jahresende 2015 bereits nahezu jeder zweite Mitarbeiter
der EQS Group in einer ausldndischen Tochtergesell-
schaft. Nach der Ubernahme der TodayIR Group in Asien
im Vorjahr konnten die neuen Mitarbeiter erfolgreich

in den Konzern integriert werden und arbeiten eng mit
ihren Kollegen in Deutschland und Indien zusammen.
Entsprechend unseres Wachstums haben wir unser Team
am Technologiezentrum in Kochi deutlich ausgebaut.
Zum Jahresende sind hier 22 Mitarbeiter tatig (2014: 10).

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
stiegen gegenlber dem Vorjahr nur leicht um +2% auf
TEUR 2.794 (TEUR 2.732) und damit unterproportional
zum Umsatz. Dies ist sowohl auf ein effizientes
Forderungsmanagement im Konzern als auch auf

einen héheren Anteil an Vorauszahlungen bei unseren
asiatischen Kunden zurickzufihren. Die Liquiden
Mittel stiegen im Zuge der Kreditaufnahme fir den

Kauf der Tensid AG (Zahlung Januar 2016) deutlich zum
Jahresende 2015 auf TEUR 3.607 (TEUR 1.370) an. Der
Konzern bedient sich fir die Steuerung der Liquiditat
einer mehrstufigen Planung. So besteht eine
3-monatige Kurzfristliquiditdtsplanung sowie rollierende
36-Monatsplanungen fir die Einzelgesellschaften sowie
fir den Konzern. Aufgrund des noch geringen Umfanges
an Fremdwadhrungsumsatzen (zirka 20%) Gberwiegend
in Hartwahrungen wird gegenwartig auf regelmafiige
Wechselkurssicherungsgeschafte verzichtet.

Wie auch in den vergangenen Jahren leisteten unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Jahr 2015 hervor-
ragende Arbeit. Die Expertise und Erfahrung, aber auch
die hohe Motivation und der herausragende Teamgeist
unserer Mitarbeiter, bilden die Grundlage fir den nach-
haltigen Erfolg der EQS Group AG.

Um das grofie Engagement unserer Mitarbeiter zu
honorieren setzt sich bei einer Vielzahl der Beschéftigten
das Gehalt aus einem Fixum und einer ergebnis- und
leistungsorientierten, variablen Gehaltskomponente
zusammen. Die Hohe des variablen Anteils am Gehalt ist
von der Stellung im Unternehmen und dem Tatigkeitsbe-
reich abhangig.

Mitarbeiter Web Marketing/ ) Management/ Design/ Newsroom/

Data Service o ) Summe
zum 31.12. Development Sales Administration Content ERS-System
2015 76 39 22 29 24 7 197
2014 57 36 26 19 23 5 166
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» Risikobericht «

Risikopolitik

Die Risikopolitik der EQS Group ist integraler Bestandteil
der Unternehmenspolitik. Unser Ziel ist es, den Unter-
nehmenswert bei mdglichst dauerhaft angemessenen
Renditen kontinuierlich zu steigern. Da die Verfolgung
des Ziels unmittelbar mit potenziellen Risiken verbunden
ist, stellt der verantwortungsvolle Umgang mit Risiken
den wesentlichen Grundsatz unserer Risikopolitik dar.

Systematisches Risikomanagement zur friihzeitigen
Erkennung und Bewertung von Risiken sowie die
Nutzung entsprechender MaRnahmen zur Risikoredu-
zierung wird als fortwahrende Aufgabe des Vorstands
und Fihrungsaufgabe in jedem Unternehmensbereich
angesehen. Die Risikopolitik des Konzerns berlcksichtigt
auch, dass die Bereitschaft, Risiken einzugehen, eine

notwendige Voraussetzung zur Nutzung von Chancen ist.

Das unternehmensinterne Steuerungssystem

Aufbau und Organisation der EQS Group erfolgen nach
dem Prinzip ,structure follows strategy”. Fortlaufende
Anpassungen der Organisationsstruktur gewahrleisten
hierbei eindeutige Zustdndigkeiten. Damit werden
Verantwortlichkeiten innerhalb des Uberwachungs-,
Planungs- und Steuerungssystems klar definiert. Das
Uberwachungs- und Planungssystem besteht im Wesent-
lichen aus folgenden Komponenten:

» Wochentliche Sitzungen auf Vorstandsebene
» Wochentliche Abteilungs- und Teammeetings

» Monatliches Management-Informations-
Berichtswesen

» Rollierende Monatsplanung/Liquiditatsentwicklung
auf Konzernebene

» Risiko- und Chancenmanagement

Das Steuerungssystem orientiert sich an Umsatzpla-
nungen, an Zielsetzungen fir Non-IFRS EBIT, EBIT

sowie an budgetierten, kalkulatorischen Cash Flows im
Monatsvergleich fir die jeweils folgenden zwolf Monate
(Forecast). Die Planung fir die beiden darauf folgenden
Geschéftsjahre erfolgt anhand von prozentualen Stei-
gerungssdtzen. Die Annahmen fir die Umsatzplanung
werden auf Unternehmensebene durch den Bereich
Marketing/Vertrieb geliefert, auf Marktebene flieRen
Regulierungsvorhaben, Kapitalmarktaussichten und

Branchentrends ein. Ergebnisrelevante Verdnderungen
innerhalb einer Komponente werden in Form einer
Sofortberichterstattung direkt zwischen dem Vorstand
und den Geschéftsbereichsleitern kommuniziert. Die
Organisationsstruktur und die Elemente des Steuerungs-
systems bilden somit einen ganzheitlichen Mechanismus
zwischen strategischen und operativen Unternehmense-
benen.

Risikomanagement-System

Um die Chancen- und Risikoprofile unserer heterogenen
Geschéftsbereiche zu erstellen, wird ein detailliertes
Risikomanagement-System eingesetzt.

Die Risikoidentifikation erfolgt dabei unter Einsatz von
Kapitalmarkt-, Markt- und Wettbewerbsanalysen, von
engen Kontakten zu Emittenten, Institutionen, Partnern
und Lieferanten sowie durch intensive Zusammenarbeit
von Vorstand und dem Risikoverantwortlichen mit den
jeweiligen Geschaftsbereichsleitern.

Durch Erhebung potenzieller Eintrittswahrscheinlich-
keiten sowie Schadenshéhen und der damit méglichen
Allokation von notwendigem Risikokapital werden die
identifizierten Risiken bewertet. Mit der fortlaufenden
Entwicklung und Anwendung addquater MalBnahmen
und entscheidungsrelevanter Kontrollinstrumente
kénnen Risiken systematisch und gezielt entgegenge-
wirkt und Chancen konsequent genutzt werden.

Spezifische Zielsetzungen bilden ein systematisches

und effizientes Steuerungsinstrument, bei dem das
operative Management einen entscheidenden Beitrag
zur Friherkennung, Analyse und Kommunikation poten-
zieller Risiken leisten kann und muss. Durch regelmal3ige
Berichterstattung informieren die Geschaftsbereichs-
leiter Gber Verdanderungen der jeweiligen Risikosituation.

In regelmaRigen Abstanden, mindestens jedoch einmal
pro Jahr, werden die Risiken durch den Risikoverant-
wortlichen in einem Risikokatalog im Rahmen des
Risikohandbuchs zusammengefasst. Dieser liefert dem
Vorstand eine kontinuierliche und aktuelle Einschdtzung
der Gesamtrisikosituation und bietet die Mdglichkeit,
Anpassungen der getroffenen MalRnahmen vorzu-
nehmen, um somit Schaden maoglichst zu vermeiden
beziehungsweise die im Schadenfall entstehenden
Kosten zu minimieren.
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Umfeldrisiken

Die weitere Entwicklung der EQS Group AG wird maRRgeb-
lich von den volkswirtschaftlichen Rahmenbedin-
gungen in den Markten im In- und Ausland beeinflusst.
Dabei spielen konjunkturelle Entwicklungen, gesetzliche
Rahmenbedingungen und die Kapitalmarktentwick-
lungen eine Rolle.

Im Bereich der gesetzlichen Rahmenbedingungen
flhrte die Novelle des Transparenzrichtlinie-Um-
setzungsgesetz zum Jahresende in Deutschland zu
Verdnderungen im Bereich der Meldepflichten. Unter
anderem fihrte die Novelle zu einer Vereinfachung der
Stimmrechtsmitteilungen und dem Wegfall der Pflicht
zur Erstellung von Quartalsberichten. Infolgedessen
reduziert sich zuktnftig die Nutzung damit verbundener
Services der EQS Group AG durch die Emittenten. Gleich-
zeitig tritt im laufenden Jahr eine europaweite Regulie-
rung, die Marktmissbrauchsverordnung, in Kraft, welche
bestimmte Meldepflichten auf einen deutlich grolieren
Emittentenkreis ausweitet und somit den potenziellen
Kundenkreis der EQS Group erhoht.

Durch die fortschreitende globale Expansion mit dem
Markteintritt in UK, der verbesserten Marktposition

in der Schweiz und der Kooperation im Nahen Osten
diversifiziert sich das Risiko der EQS Group im Bereich
Markt- und Branchenentwicklung dagegen weiter. Im
Kernmarkt DACH besteht unverandert eine fiihrende
Marktposition. Fir die Zukunft sehen wir einen weiteren
Ausbau der klaren Differenzierung zu den Wettbewer-
bern sowohlim DACH-Raum als auch global. Vor diesem
Hintergrund haben die Umfeldrisiken in 2015 gegeniber
dem Vorjahr in Summe etwas abgenommen.

Unternehmensspezifische Risiken

Unter dem Begriff Unternehmensspezifische Risiken
werden Risiken wie Wachstums-, Produkt-, Leistungs-,
Steuer- und Personalrisiken zusammengefasst.

Risikopotenziale ergeben sich vorrangig in den Bereichen
der strategischen Entwicklung, der hohen technologi-
schen Produktanforderungen sowie der Bindung und
Gewinnung von qualifizierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern. Die Analyse unternehmensspezifischer
Risikofaktoren im Berichtszeitraum ergab im Vergleich
zum Vorjahr ein hoheres Risikoniveau.

Die vielzahligen Wachstumsaktivitdten der EQS Group
wurden unter Verwendung konservativer Planungen

durchgefihrt. Hier ergab sich bei der Risikobetrachtung
gegenliber dem Vorjahr dennoch eine erhdhte Risikositu-
ation. Wahrend mit der Fortsetzung der Globalen Expan-
sion eine Erhohung des Internationalisierungsrisikos
einhergeht, wird der Anstieg mit einem verringerten
Risikopotenzial hinsichtlich der Neukundengewinnung
kompensiert. Die Marktposition konnte im Kernmarkt in
2015 weiter verbessert werden. Zudem reprdsentieren
95% unserer Kunden einen Umsatzanteil von unter
einem Prozent. Gleichzeitig ibersteigt der Umsatzan-
teil eines einzelnen Kunden in keinem Fall finf Prozent
des Gesamtumsatzes. Aufgrund neuer Akquisitionen

in 2015 in der Schweiz und in UK ist zudem das daraus
resultierende Integrations- und Strategierisiko weiter
gestiegen.

Durch die umfangreiche Weiterentwicklung der
COCKPIT-Plattform sowie Produktanpassungen

im Rahmen unserer globalen Expansion hat sich

die Risikobewertung im Bereich Produkt- und
Leistungsrisiken im Vergleich zum Vorjahr erhéht.
Durch umfassende Kostenstellenanalysen und einem
engen Profitabilitdtscontrolling konnten jedoch die
Rentabilitdtsrisiken in diesem Bereich reduziert werden.

Der Bedarf an Fach- und Fithrungskraften im Konzern
sorgten fir eine Erhéhung der Risikosituation des Perso-
nalbereichs. Die Risikowahrscheinlichkeit beziiglich des
Verlustes von Schlisselpersonen hat sich im Vergleich
zum Vorjahr weiter erhoht. Auch der Fachkréftemangel
im Bereich IT hat sich in Deutschland weiter verscharft.
Gleichzeitig hat sich das Konzernrisiko durch den Ausbau
des Technologiestandorts in Indien weiter reduziert.

Dagegen verscharfen sich im Zuge der genannten Geset-
zesanderungen auch fur die EQS Group als bérsenno-
tiertes Unternehmen die Compliancepflichten. Auch
wenn wir bereits Uber entsprechende Kontrollmecha-
nismen verfligen, haben wir aus Vorsichtsgrinden die
Schadenwahrscheinlichkeit erhéht. Insgesamt ergibt sich
daherim Personalbereich eine Erhéhung des Risikos.

Im Bereich der Informationstechnischen Risiken ergibt
sich im Betrachtungszeitraum ein erhohtes Risikoniveau.
Als Technologieunternehmen legen wir grof3en Wert

auf die stetige Modernisierung unserer IT-Infrastruktur,
um die Faktoren Sicherheit, Hochverfiigbarkeit und
Geschwindigkeit stetig zu optimieren und effiziente
Arbeitsprozesse abbilden zu konnen. Daneben arbeiten
wir fortlaufend an der Verbesserung bestehender
IT-Prozesse, was das Risiko reduziert. Das internationale
Ausrollen dieser Infrastruktur im Rahmen der globalen
Expansion erhéht dagegen das Risiko. Die Risikosituation
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fGr den Bereich Systemrisiken hat sich im Vergleich
zum Vorjahr daher nicht verdndert. Dagegen haben

wir im Bereich Datensicherheit und Schutzrechte die
Risikobewertung erhéht, nachdem in 2015 ein Angriff
auf die Systeme unserer amerikanischen Wettbewerber
festgestellt wurde. So wurden in 2015 mehrere
SicherheitsmaRnahmen eingefihrt um unsere Systeme
noch besser vor externen Angriffen zu schitzen.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Die Finanzrisiken in Form von Liquiditats- und
ZahlungsausFallrisiken haben sich fir die EQS Group
AG im vergangenen Jahr erhoht.

Das Risiko niedriger Rentabilitdt von Investments belief
sich nach aktueller Betrachtung auf Vorjahresniveau.
Umfassende Erfahrungen der letzten Jahre bei der Inves-
tition innerhalb oder in angrenzenden Bereichen unseres
operativen Geschafts helfen uns dabei, die Investitions-
risiken einzuschdtzen und weiterhin vergleichsweise
gering zu halten.

Trotz unserer komfortablen Eigenkapitalquote, unseres
stabilen Geschaftsmodells sowie der hohen Cash Flows
wurde die Bewertung des Liquiditatsrisikos ange-
hoben, was hauptséchlich vor dem Hintergrund von
Kreditrickfihrungen fir Akquisitionen und Ausland-
sinvestitionen geschah. Hingegen war es uns auf Basis
der Ergebnisse aus der Historienanalyse mdglich, das
Risiko durch Zahlungsausfalle auf dem Vorjahreswert
zu belassen und damit die Ausfallguote bezogen auf

die Umséatze weiter zu reduzieren. Unser Exposure ist
durch die relativ niedrigen Umsétze pro Einzelkunden
und die im Marktvergleich hohe Bonitdt bérsennotierter
Unternehmen limitiert. Zur Risikominimierung werden
in einigen Bereichen Vereinbarungen zur Vorkasse sowie
Kreditkartenzahlungen eingesetzt. Das Risikopotenzial
durch Wechselkursrisiken steigt aufgrund des Anstiegs
an Fremdwahrungsumsdtzen. Zusammenfassend sind
jedoch keine finanzwirtschaftlichen Risiken bekannt, die
zu einer wesentlichen Beeintrachtigung der Finanzlage
des EQS Group AG fiihren kénnten.

Sonstige Risiken

Das Organisations- und Fiihrungsrisiko konnte

im Betrachtungszeitraum durch die Einfiihrung und
Nutzung eines neuen CRM sowie umfassender Dokumen-
tationen interner Prozesse reduziert werden.

Gesamtrisikosituation

Die Einschatzung des Gesamtrisikos fir die EQS Group
AG erfolgt auf Grundlage des Risikomanagement-
systems. Durch die Kombination der eingesetzten
Planungs-, Steuerungs- und Kontrollsysteme und der
Quantifizierung des Risikos in Form von allokiertem Risi-
kokapital sowie der Analyse von Risikokorrelationen kann
zum heutigen Zeitpunkt eine realistische Aussage tUber
die Gesamtrisikosituation der Aktiengesellschaft und
deren Entwicklung getroffen werden.

Das Gesamtrisiko der EQS Group hat sich zum Bilanz-
stichtag 2015 um +5% erhoht. Folglich ist das Risiko-
niveau auf eine Héhe von TEUR 623 (TEUR 596) ange-
stiegen. Dieser Anstieg ist insbesondere auf die zuvor
beschriebenen Risiken durch wachsende Auslandsaktivi-
taten und rechtliche Anderungen zuriickzufiihren und im
Rahmen der globalen Expansion unvermeidbar. Dennoch
bleibt das Risikoniveau im Verhaltnis zu unserer Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage vergleichsweise niedrig.
So wird das ermittelte Risikokapital mehrfach durch das
Konzern-EBIT gedeckt.

Zum jetzigen Zeitpunkt sind darlber hinaus keine Risiken
bekannt, die einzeln oder in Wechselwirkung mit anderen
Risiken zu einer dauerhaften und wesentlichen negativen
Beeintrachtigung der Vermoégens-, Finanz- und Ertrags-
lage fihren kénnten.

Zusammensetzung des benotigten Risikokapitals gemaR internem Risiko-Katalog (in TEUR):

31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013
Umfeldrisiken 141 210 146
Unternehmensspezifische Risiken 379 290 289
Finanzwirtschaftliche Risiken 103 96 66
Benotigtes Risikokapital 623 596 501
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» Potentielle Ubernahmehindernisse «

Beteiligungen von iiber 10%

Der Gesellschaftist zum 31.12.2015 eine Beteiligung des
Grinders und Vorstandsvorsitzenden Achim Weick in
Hohe von 26% sowie eine Beteiligung der Investmentak-
tiengesellschaft fir Langfristige Investoren TGV, Bonn in
Hohe von 20 % des stimmberechtigten Kapitals bekannt.
Weitere Informationen beziiglich einer Beteiligung von
Uber 10% des stimmberechtigten Kapitals liegen der
Gesellschaft nicht vor.

Vorstandsbefugnisse hinsichtlich
Aktienausgabe und -riickkauf

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 12.06.2015
wurde der Vorstand erméchtigt, das Grundkapital der
Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis

zum 11.06.2020 durch Ausgabe neuer auf den Namen
lautender Stickaktien und/oder neuer, auf den Namen
lautender Vorzugsaktien ohne Stimmrecht gegen Bar-
und/oder Sacheinlage einmalig oder mehrmals um bis zu
EUR 594.990 zu erh6hen und dabei das Bezugsrecht der
Aktiondre unter bestimmten Voraussetzungen auszu-
schlieBen (Genehmigtes Kapital 2015).

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 28.05.2014
wurde der Vorstand erméchtigt, bis zum 27.05.2019 mit
Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrmals
auf den Inhaber lautende Options- und/oder Wandel-
schuldverschreibungen im Gesamtnennbetrag von bis
zu EUR 15.000.000 mit oder ohne Laufzeitbegrenzung
zu begeben und den Inhabern von Optionsschuldver-
schreibungen Optionsrechte und den Inhabern von
Wandlungsschuldverschreibungen Wandlungsrechte auf
bis zu 594.990 auf den Namen lautende Stickaktien der
Gesellschaft mit einem anteiligen Betrag des Grundkapi-
tals von insgesamt bis zu EUR 594.990,00 nach ndherer
Maldgabe der Options- bzw. Wandelanleihebedingungen
(Anleihebedingungen) zu gewahren. Das Grundkapital
der Gesellschaft wurde entsprechend um bis zu EUR
594.990,00 durch Ausgabe von bis zu 594.990 auf den
Namen lautende Stiickaktien mit Gewinnberechtigung
ab Beginn des Geschaftsjahres ihrer Ausgabe bedingt
erhoht (Bedingtes Kapital 2014).

Zudem wurde der Vorstand erméchtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats auch solche auf den Inhaber lautende
Wandelschuldverschreibungen zu begeben, bei denen
die Inhaber der Wandelschuldverschreibungen aufgrund

der Wandelanleihebedingungen wéhrend des Wand-
lungszeitraums oder am Ende des Wandlungszeitraums
verpflichtet sind, die Schuldverschreibungen in neue
Aktien der Gesellschaft umzutauschen.

Die Wandel- und/ oder Optionsschuldverschreibungen
kénnen auch durch unmittelbare oder mittelbare
Beteiligungsgesellschaften der EQS Group AG begeben
werden; in diesem Fall wurde der Vorstand mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats erméchtigt, fir die Gesellschaft
die Garantie fir die Optionsschuldverschreibungen
sowie die mit Wandlungsrechten/ Wandlungspflichten
ausgestatteten Wandelschuldverschreibungen zu
GUbernehmen und deren Inhaber Optionsrechte und/oder
Wandelungsrechte auf neue Aktien der EQS Group AG zu
gewdhren.

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 25.05.2012
wurde der Vorstand gem. § 71 Absatz 1 Nr. 8 Aktien-
gesetz ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
bis zum 30.04.2017 aulRer zum Zweck des Handels mit
eigenen Aktien, Aktien der Gesellschaft in einem Umfang
von bis zu 10% des Grundkapitals der Gesellschaft Gber
die Bérse oder mittels an alle Aktiondre der Gesellschaft
gerichteten 6ffentlichen Kaufangebots zu erwerben.

Beschriankungen beziiglich der Ubertragung
von Aktien

Beschrankungen, die Stimmrechte oder Ubertragungen
von Aktien betreffen kdnnen, sind dem Vorstand nicht
bekannt.

Zusammensetzung des Gezeichneten Kapitals

Das Grundkapital der EQS Group AG betragt EUR
1.189.980. Es setzt sich zu 100% aus Stammaktien
zusammen, die in Form von 1.189.980 auf den Namen
lautende Stlckaktien mit einem rechnerischen Wert von
jeweils EUR 1 ausgegeben sind. Bezliglich der Rechte
und Pflichten der Aktien gelten die aktienrechtlichen
Vorschriften. Jede Aktie verbrieft eine Stimme. Samt-
liche Aktien sind dividendenberechtigt.
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Bestellung und Abberufung des Vorstands

Nach deutschem Aktienrecht ist der Aufsichtsrat zustandig fir
die Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands.
Zusétzliche Bestimmungen Uber die Bestellung und Abbe-
rufung des Vorstands sind in der Satzung der EQS Group AG
nicht getroffen.

Satzungsinderungen

Im Zuge der Hauptversammlung 2015 erfolgten mehrere
Anderungen an der Satzung der EQS Group AG. Zum einen
ergab sich eine Anpassung der Satzung hinsichtlich der
Gewinnverwendung (§ 23). Diese wurde um die Zulassung
von Sachausschittungen erweitert. Zum anderen hatte die
Anpassung der Vergitung (§ 14) der Aufsichtsratsmitglieder
eine Satzungsanderung zur Folge.

Eine zusétzliche Satzungsdnderung ergab sich aus der Aufhe-
bung des bestehenden genehmigten Kapitals und der Schaf-
fung eines neuen genehmigten Kapitals (mit der Moglichkeit
zum Bezugsrechtsausschluss unter anderem gemals § 186
Absatz 3 Satz 4 AktG), welche dem Vorstand mit Zustimmung
des Aufsichtsrats bis zum 11. Juni 2020 erteilt wurde.

Nach deutschem Recht missen Satzungsanderungen grund-
sdtzlich von der Hauptversammlung beschlossen werden. Der
Aufsichtsrat der EQS Group AG ist jedoch laut Satzung befugt,
solche Anderungen der Satzung zu beschlieRen, die lediglich
deren Fassung betreffen.
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» Chancenbericht «

Neben den Risiken werden auch regelmdpfig die sich aus der » Integrationsinitiativen der internationalen
Strategie ergebenden Chancen des Unternehmens bewertet. Kapitalmarkte, z.B. Shanghai-Hong Kong Stock
Diese unterteilen wir in folgende drei Kategorien: Chancen Connect

aus der Entwicklung von Rahmenbedingungen, unterneh-

mensstrategische Chancen und leistungswirtschaftliche » Effizientere Sicherstellung der Marktransparenz

Chancen. durch neue Regulierungen im asiatischen Raum
infolge der Marktturbulenzen

Chancen aus der Entwicklung von » Prognose einer positiven konjunkturellen

Rahmenbedingungen Entwicklung Fiir 2016 und die Folgejahre

Diese Chancenkategorie beschreibt Wertzuwachspo-
tenziale, die auf glinstigen Marktentwicklungen, auf
Anpassungen von Gesetzgebungen sowie des regulatori-
schen Umfelds oder Trends im Branchenumfeld sowie im
Kundenverhalten beruhen. Fir das laufende Geschafts-
jahr ergeben sich in diesem Bereich folgende Chancen:

Unternehmensstrategische Chancen

Unternehmensstrategische Chancen entstehen aus der
Umsetzung von Ubergeordneten Konzernstrategien.

Strategische Erweiterung der Produktpalette im

Internationaler Trend zu weiter steigenden
Regulierungen fir borsennotierte Unternehmen
durch die Gesetzgeber, Regulierungsbehdrden
und Borsen

Erweiterung der Meldepflichten fir Emittentenin
Europa durch die Marktmissbrauchsrichtlinie, welche
2016 in Kraft tritt

Wachsender Bedarf an Best-Practice Investor
Relations Lésungen in den Wachstumsmarkten

Verstérkte Uberwachung und schirfere Sanktionen
in Fallen der Marktmanipulation oder Missachtung
der Regularien durch die Finanzaufsicht BaFin

Kontinuierlicher Anstieg des Budgets fir Digital
Investor Relations

Verstérktes Kundenbedirfnis nach einer
umfassenden und integrierten Produktpalette
aufgrund wachsender Komplexitdt der Medienwelt

Best-Practice-Anspruch institutioneller Investoren an
Unternehmen durch neue Regulierungen infolge der
Unsicherheiten an Finanzmérkten

Forderung privater Investoren nach erhohter
Transparenz und einem verbesserten Zugang zu
Unternehmensinformationen

Bereich Investor Relations um die Zusammenarbeit
mit den Kunden zu intensivieren und den
Gesamtumsatz pro Kunde zu erhéhen

Internationale Distribution unserer Produkte durch
die globale Expansion der EQS Group AG

Verstérkte Vermarktung der Premiumverbreitung
im Bereich Regulatory Information & News

Verbesserung der Marktposition durch Akquisitionen
relevanter Wettbewerber in UK sowie der Schweiz

Erhohte Wachstumschancen durch die potentielle
ErschlielRung weiterer Wachstumsmaérkte

Strukturiertes Claim-Management fir die
Abrechnung von Zusatzleistungen
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Leistungswirtschaftliche Chancen » Flexibilisierung und Modernisierung der
IT-Architektur
Leistungswirtschaftliche Chancen sind eng mit der

Geschaftstatigkeit des Unternehmens verbunden. » Weitere Steigerung der Kundenzufriedenheit iber

Darunter werden Effizienzverbesserungen ebenso wie attraktive, innovative Produkte und intensive

Wertsteigerungspotenziale zusammengefasst. Beratung und Betreuung

» Hohere Effizienz der internen Arbeitsabldufe mithilfe » Individuelle Personalentwicklungskonzepte zur
eines integrierten, geschéftsbereichsibergreifenden nachhaltigen Forderung und Motivation der
ERP-Systems sowie der Einflihrung einer neuen Mitarbeiter

CRM-Software
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» Prognosebericht «

Das Wachstum der Weltwirtschaft gemessen am
globalen Bruttoinlandsprodukt (BIP) wird in 2016
bei +2,3% (2015:+2,4%) erwartet. Wahrend sich das
Wachstum in Europa und in den USA stabil entwickelt,
halt die Abschwachung in den Schwellenldndern auch
in 2016 an. Fir die deutsche Wirtschaft erwartet die
Deutsche Bundesbank im Jahr 2016 in ihrer Jahres-
wirtschaftsprognose vom 4.12.2015 ein Wachstum von
+1,7%.

Am inldndischen Aktienmarkt erwarten wir fiir 2016
eine etwas nachlassende IPO-Dynamik mit rund 10
Borsengangen und damit weniger als im letzten Jahr
(18). Aufgrund einer gesetzlichen Anderung im vierten
Quartal 2015 gehen wir jedoch auch von weniger
Delistings aus. In Summe erwarten wir einen weiteren
Rickgang der Anzahlan Unternehmen in regulierten
Marktsegmenten. Der starken Schwankungen ausge-
setzte Markt fir Mittelstandsanleihen sollte in 2015 den
Boden gefunden haben und sich in 2016 wieder etwas
erholen. Einen wesentlichen Treiber sehen wir in der
Refinanzierungsnotwendigkeit mehrerer bestehender
Anleihenin 2016.

Im Bereich der gesetzlichen Rahmenbedingungen
fihrt die Novelle des Transparenzrichtlinie-Umsetzungs-
gesetz, welche Ende November 2015 in Deutschland

in Kraft getreten ist, zu Verdnderungen im Bereich

der Meldepflichten, der sich unter anderemin einer
Vereinfachung der Stimmrechtsmitteilungen und dem
Wegfall der Pflicht zur Erstellung von Quartalsberichten
ausdrickt. Infolgedessen reduziert sich zukinftig die
Nutzung damit verbundener Services der EQS Group

AG durch die Emittenten. Gleichzeitig tritt in 2016 eine
europaweite Regulierung, die Marktmissbrauchsverord-
nung (MAR), in Kraft, welche bestimmte Meldepflichten
auf einen deutlich gréfReren Emittentenkreis ausweitet
und somit den potenziellen Kundenkreis der EQS Group
erhoht. Dies gilt neben Deutschland auch fir weitere
Markte in der EU. So sind wir zuversichtlich, dass wir von
den neuen Regulierungen profitieren kénnen.

Die internationalen Kapitalmarkte sollten auch in
2016 wieder viele Borsengdnge sowie Borsenhandelsu-
msatze auf hohem Niveau verzeichnen. Dies gilt fir die
Aktienmarkte in Asien ebenso wie fir UK und die USA.
Der Aktienmarkt in Shanghai wurde Ende vergangenen
Jahres fir internationale Investoren gedffnet und durch-
liefim Zeitraffer einen enormen Aktienboom sowie einen
anschlieRenden Crash. Die Situation hat sich inzwischen
stabilisiert, Borsengdnge werden wieder durchgefihrt.
Aufgrund der Turbulenzen erwarten wir mittelfristig
neue Regulierungen und héhere Transparenzanforde-
rungen fur die chinesischen Kapitalmarkte. Fir 2016
erwarten wir ein Fortsetzung des deutlichen Umsatz-
wachstums und infolgedessen eine deutliche Reduzie-
rung des Verlustes im Vergleich zu 2015.

Trotz der politischen und wirtschaftlichen Unsicher-
heiten im Rahmen der Ukraine-Krise sind wir fir unsere
Tochtergesellschaft in Russland weiterhin zuversicht-
lich, unsere fihrende Marktposition auch in diesem
Jahr weiter ausbauen zu kdnnen. Zwar zwingen die
Sanktionen russische Unternehmen zu Kirzungen, unter
anderem auch der Kommunikationsbudgets, allerdings
sind gerade russische GroRkonzerne auf internationales
Kapital angewiesen und fordern weiter Best-Practice-
Losungen. So gehen wir fir Russland in 2016 wieder
von einem Umsatzwachstum auf Eurobasis aus. Fir

die Schweizer Tochtergesellschaft EQS Schweiz AG
erwarten wir im Jahr 2016 ein hohes Wachstum nicht
zuletzt durch die Ubernahme unseres Wettbewerbers
Tensid AG.

In UK erwarten wir nach dem erfolgreichen Markteintritt
und Ubernahme von Obisidian IR in 2016 eine Verdoppe-
lung des Umsatzes sowohl durch Crossselling als auch
durch Neukunden.

Flr das Segment Regulatory Information & News
prognostizieren wir fir das laufende Geschaftsjahr 2016
aufgrund der beschriebenen Neuerungen in der Kapital-
marktregulierung in Europa, Wachstum in Asien sowie
die Akquisition der Tensid AG ein deutliches Umsatzplus
von bis zu +25%.
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Ein Umsatzwachstum von bis zu +10% erwarten wir
hingegen fir das Segment Products & Services. Diese
Steigerung ist insbesondere auf das geplante Wachstum
in Asien sowie in UK im Bereich Websites & Platforms
zurlckzufihren.

Flr das Geschaftsjahr 2016 prognostizieren wir somit
unter den beschriebenen Rahmenbedingungen fir die
EQS Group AG eine Umsatzsteigerung von +10% bis
+15% auf 20,2 bis 21,1 Mio. Euro. Der Anteil anorga-
nischen Wachstums bedingt durch die Akquisitionen
Obsidian IR und Tensid AG liegt bei 7%.

Auch fir 2016 erwarten uns hohe wenn auch im Vergleich
zu 2015 deutlich sinkende Aufwendungen fir die
Expansion in Asien, insbesondere an den Standorten
Taiwan und Shanghai. Zusatzliche Aufwendungen

entstehen flir den Ausbau unseres Standortes in UK. Fir
das Gesamtjahr 2016 erwarten wir daher konzernweite
Aufwendungen von rund 1,1 Mio. Euro (2015: 1,2 Mio.
Euro).

Fir das Non-IFRS EBIT (vor Akquisitionsaufwen-
dungen & planméaRigen Abschreibungen auf Kunden-
stdmme) erwarten wir flir 2016 einen Anstieg von +5%
bis zu +10% auf 3,1 bis 3,3 Mio. Euro (2015: 3,0 Mio.
Euro).

Die EQS Group AG wird weiterhin den Grundsatz einer
konservativen und risikobewussten Treasury-Politik
verfolgen. Eine Kapitalerhohung oder die Aufnahme
von Fremdkapital wird nur fir den Fall von Akquisitionen
oder damit verbundenen Folgeinvestitionen in Betracht
gezogen.

Vergleich der prognostizierten mit den tatsachlichen ZielgréRen der EQS Group AG:

in Mio. Erzielter Umsatz- Non-IFRS EBIT
Non-IFRS EBIT

EUR Umsatz prognose Prognose

2016 20,2-21,1 3,1-3,3

2015 18,4 18,0-18,8 3,0 3,0-3,15

2014* 16,4 15,0-16,0 2,8%* 2,0-2,3**

2014 16,4 15,8-17,4 2,8%* 2,8-3,2%*

* Revision der Prognose fiir 2014 nach Verdffentlichung der Halbjahreszahlen

** EBIT

Mdinchen, 31. Marz 2016

A

Achim Weick Christian Pfleger
(Grinder & CEQ) (CO0)
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» Konzernabschluss «



» Konzern-Gesamtergebnisrechnung vom 1.01.2015 bis 31.12.2015 «

.. GJ 2015 CJ 2014 Q42015 Q42014
Erlduterung +/~ +/-
EUR EUR EUR EUR
Umsatzerlése 8 18.377.162 16.389.588 12% 5.223.652 4.930.782 6%
Sonstige Ertrage 9 255.979 109.628 >100% 4.555 46.518 -90%
Aktivierte Eigenleistungen 10 299.684 336.948 1% 169.395 118.792 43%
Bezogene Leistungen I -2.872.347 -2.741.781 5% -793.792 -730.571 9%
Personalaufwendungen 12 -8.462.669 -7.082.865 19% -2.144.739 -1.873.697 14%
Abschreibungen 13 -853.379 -629.266 36% -234.421 -173.929 35%
Sonstige Aufwendungen 14 -4.380.615 -3.562.084 23% -1.162.258 -1.068.431 9%
Operatives Ergebnis (EBIT) 2.363.815 2.820.168 -16% 1.062.392 1.249.464 -15%
Zinsertrage 15 20.307 11.065 84% 8.276 2.415 >100%
Zinsaufwendungen 16 -65.515 -62.824 4% -18.262 -18.507 -1%
Ertrage (Vj. Aufwendungen)
. 17 42.630 -2.153 - 66.774 105.402 -37%
aus assoziierten Unternehmen
Sonstige finanzielle Ertrége 18 125.013 179.123 -30% 7.963 41.077 -81%
Gewinn vor Steuern (EBT) 2.486.250 2.945.379 -16% 1.127.142 1.379.851 -18%
Ertragsteuern 19 -1.371.537 -1.104.549 24% -729.362 -425.799 1%
Konzerniiberschuss 1.114.713 1.840.830 -39% 397.780 954.052 -58%
Fremdwaéhrungsdifferenzen 37 385.045 281.390 37% 90.961 33.776 >100%
Minderheitenanteile 38 37.183 -37.167 - 0 -37.167 -
Sonstiges Ergebnis 422.228 244.223 73% 90.961 -3.391 -
Gesamtergebnis 1.536.941 2.085.053 -26% 488.741 950.661 -49%
Anteil Konzerniberschuss nicht beherr-
. 27 -682 - 3 38 -93%
schender Anteile
Anteil Konzernliberschuss der Eigent-
1 honzerny N genty 1.114.686 1841512 -39% 397.777 954.014  -58%
mer des Mutterunternehmens
Anteil Gesamtergebnis nicht beherr-
] 29 -682 - 4 38 -90%
schender Anteile
Anteil Gesamtergebnis der Eigentimer
1.536.912 2.085.735 -26% 488.737 950.623 -49%
des Mutterunternehmens
Ergebnis je Aktie 20 0,95 1,56 -39% 0,34 0,82 -59%
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» Konzernbilanz zum 31.12.2015 «

VermGgenswerte

. 31.12.2015 31.12.2014
Erlduterung +/~

EUR EUR

Langfristig gebundene Vermdgenswerte

Immaterielle Anlagen 22 17.359.914 15.826.540 10%
Sachanlagen 23 1.355.644 749.774 81%
At-equity Beteiligungen 24 2.130.787 2.088.157 2%
Langfristige finanzielle Vermégenswerte 25  1.050.168 384.648 >100%
Sonstige langfristige Vermdgenswerte 26 3.857 56.107  -93%
Latente Steueranspriiche 27 386.230 277.713 39%

22.286.600 19.382.939 15%

Kurzfristig gebundene Vermégenswerte

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 28  2.794.446 2.731.770 2%
Fertigungsauftrage mit aktivischem Saldo gegen Kunden 29 104.754 112.795 1%
Anspriche aus Steuern vom Einkommen und Ertrag 30 45.151 27.642 63%
Kurzfristige finanzielle Vermogenswerte 31 104.715 70.347 49%
Sonstige kurzfristige Vermodgenswerte 32 315.944 437.099 -28%
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 33 3.607.357 1.370.063 >100%

6.972.367 4.749.716 47%
Summe Vermoégen 29.258.967 24.132.655 21 %

Eigenkapital und Schulden

31.12.2015 31.12.2014

Erlduterung o FUR +/—
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 34 1.189.980 1.189.980 0%
Eigene Anteile 34 -6.049 -24.998 -76%
Kapitalricklage 35 5.064.191 4.441.087 14%
Bilanzgewinn 36 10.282.041 10.087.565 2%
Fremdwahrungsdifferenzen 37 598.907 213.861 >100%
Minderheitenanteile 38 15 -37.167

17.129.085 15.870.328 8%

Langfristige Schulden

Langfristige Rickstellungen 39 149.900 13.900 >100%
Langfristige finanzielle Schulden 40 4.766.725 2.500.000 91%
Sonstige langfristige Schulden 41 1.572.976 1.178.032 34%
Latente Steuerschulden 42 314.962 190.535 65%

6.804.563 3.882.467 75%

Kurzfristige Schulden

Kurzfristige Ruckstellungen 43 710.249 725.701 2%
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 44 696.808 516.822 35%
Fertigungsauftrége mit passivischem Saldo gegeniiber Kunden 45 20.300 0 -
Kurzfristige finanzielle Schulden 46 1.849.955 1.690.903 9%
Verpflichtungen aus Steuern vom Einkommen und Ertrag 47 361.540 148.350 >100%
Sonstige kurzfristige Schulden 48  1.686.467 1.298.083 30%

5.325.319 4.379.859 22%
Summe Eigenkapital und Schulden 29.258.967 24.132.655 21%

KONZERNBILANZ | 36



» Konzern-Kapitalflussrechnung vom 1.01.2015 bis 31.12.2015 «

GJ 2015 GJ2014 o
TEUR TEUR
Periodenergebnis vor Steuern 2.486 2.945 -16%
- Steueraufwand -1.371 -1.105 24%
= Periodenergebnis nach Steuern 1.115 1.840 -39%
+ Zinsaufwendungen 65 63 3%
- Zinsertrage -20 -1 82%
+/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermogens 853 629 36%
+/-  Zunahme/Abnahme der Rickstellungen 121 172 -30%
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrége (bspw. Ergebnisse aus
assoziierten Unternehmen, unrealisierte Gewinne und Verluste aus Wahrungs-
- } - 163 265 -38%
differenzen und nach der percentage-of-completion-Methode realisierte
Teilgewinne)
-/+ Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens -23 0
Zunahme/Abnahme der Vorréte, der Forderungen aus Lieferungen und
) Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der o
I+ Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind (aulser Ertrag- =i 170 >100%
steuern)
Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
+/- sowie anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder 742 115 >100%
Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind (auer Ertragsteuern)
Zunahme/Abnahme der Forderungen aus Steuern vom Einkommen und vom
-+ -114 -144 21%
Ertrag
Zunahme/Abnahme der Verpflichtungen aus Steuern vom Einkommen und vom
+/- 338 -255
Ertrag
= Cash Flow aus betrieblicher Tatigkeit 3.618 2.844 27%
- Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermogen -904 -503 80%
+ Einzahlungen aus Abgangen des Sachanlagevermégens 141 0
- Auszahlungen fir Investitionen in das immaterielle Anlagevermogen -459 -564 -19%
- Auszahlungen fir Investitionen in finanzielle Vermogenswerte -656 0
+ Einzahlungen aus Abgangen der finanziellen Vermégenswerte 0 26
Auszahlungen aus dem Erwerb von konsolidierten Unternehmen und sonstigen
- . ) ) -1.046 -3.669 -11%
Geschéftseinheiten
= Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -3.024 -4.710 -36%
. Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen (Kapitalerh6hungen, Verkauf ces 0
eigener Anteile)
Auszahlungen an Unternehmenseigner und Minderheitsgesellschafter (Divi-
- denden, Erwerb eigener Anteile, Eigenkapitalriickzahlungen, andere Ausschiit- -883 -1.623 -46%
tungen)
+ Einzahlungen aus der Begebung und der Aufnahme von (Finanz-) Krediten 4.200 3.500 20%
- Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-) Krediten -1.774 -1.292 37%
+ Erhaltene Zinsen 20 11 82%
- Gezahlte Zinsen -65 -63 3%
= Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 2.066 533 >100%
+  Zahlungswirksame Veradnderungen des Finanzmittelfonds 2.660 -1.333 -
+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 1.370 2.980 -54%
+ Wechselkursbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds -423 =277 53%
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 3.607 1.370 >100%
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» Konzern-EigenRkapitalveranderungsrechnung zum 31.12.2015 «

Grund- Eigene Kapital- Bilanz-  Fremdwdhrungs- Minderheits- Summe

kapital Anteile riicklage gewinn differenzen Summe anteile Eigenkapital

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand 31.12.2013 1.190 0 5.125 9.121 -67 15.369 0 15.369
Gesamtergebnis 2014 0 0 0 1.841 281 2.122 -37 2.085
Erwerb eigene Anteile 0 -25 -725 0 0 -750 0 -750
Ausschittung 0 0 0 -874 0 -874 0 -874
Anteilsbasierte Vergitung 0 0 40 0 0 40 0 40
Stand 31.12.2014 1.190 -25 4.440 10.088 214 15.907 -37 15.870
Gesamtergebnis 2015 0 0 0 1.115 385 1.500 37 1.537
Verkauf eigene Anteile 0 19 550 0 0 569 0 569
Ausschiittung 0 0 0 -883 0 -883 0 -883
Anteilsbasierte Vergiitung 0 0 74 0 0 74 0 74
Erwerb Minderheitenanteile 0 0 0 -38 0 -38 0 -38
Stand 31.12.2015 1.190 -6 5.064 10.282 599 17.129 0 17.129
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» 1. Informationen zum Unternehmen «

Die EQS Group AG wurde mit notariellem Vertrag (URNT.
409/200 des Notars Dr. Oliver Vossius, Miinchen) vom

3. Februar 2000 errichtet. Die Adresse des eingetragenen
Sitzes des Unternehmens lautet Karlstrasse 47, 80333
Midnchen, Deutschland (HRB 131048). Der Konzernab-
schluss umfasst das Unternehmen und seine Tochter-
unternehmen (zusammen als der ,Konzern“ und einzeln
als ,Konzernunternehmen* bezeichnet). Der Konzern ist
im Bereich der Online-Unternehmenskommunikation

in Deutschland, Osterreich, Schweiz, China, Hongkong,
Taiwan, Singapur, GroRbritannien und Russland tétig.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Die Satzung des
Unternehmens wurde am 3. Februar 2000 beschlossen
und zuletzt am 12. Juni 2015 gedndert. Das Grundka-
pital betragt EUR 1.189.980. Es ist eingeteilt in 1.189.980
auf den Inhaber lautende nennwertlose Stiickaktien.
Aufgrund des Beschlusses der Hauptversammlung vom
12.Juni 2015 ist der Vorstand ermachtigt, das Grund-
kapital mit Zustimmung des Aufsichtsrates bis zum 11.
Juni 2020 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen einmal
oder mehrmals um insgesamt bis zu 594.990,00 Euro
zu erhéhen. Die Aktien des Unternehmens werden im
Handelssegment Entry Standard im Freiverkehr der
Frankfurter Wertpapierborse und an weiteren inlandi-
schen Borsen offentlich gehandelt.

Der Vorstand besteht aus dem Grinder und CEO Achim
Weick, Minchen (seit 3. Februar 2000) und dem COO
Christian PFleger, Miinchen (seit 1. Januar 2015). Der
Aufsichtsrat hat gemal3 § 8 Abs. 3 der Satzung den
Mitgliedern des Vorstands Einzelvertretungsbefugnis
erteilt.

Der Aufsichtsrat der EQS Group AG hat gem. § 95 AktG
i.V.m. § 9 der Satzung drei Mitglieder. Die Mitglieder

des Aufsichtsrats sind der Vorsitzende Rony Vogel,
Minchen Dipl.-Ing. und MBA, seit 3. Februar 2000), der
stellvertretende Vorsitzende Robert Wirth, Amberg
(Dipl. Medienmarketing-Fachwirt BAW, seit 12. Juni 2015,
davor Christian Gotz, Minchen (Dipl. Kaufmann) und
Peter Conzatti, Bad Homburg (M.A. und MBA, seit 17.
Juni 2005). Die Mandate der Aufsichtsratsmitglieder
laufen bis zum Ende der Hauptversammlung, die Gber die
Entlastung Fir das vierte Geschéftsjahr nach Beginn der
Amtszeit beschliel3t. Das Geschéftsjahr, in dem die Wahl
erfolgt, wird nicht mitgerechnet. Der Aufsichtsrat ist
beschlussfahig, wenn alle drei Mitglieder des Aufsichts-
rats an der Beschlussfassung teilnehmen.

Bei der ordentlichen Hauptversammlung der EQS
Group AG am 12. Juni 2015 wurde der vom Aufsichtsrat
gebilligte und damit festgestellte Jahresabschluss zum
31. Dezember 2014 sowie der vom Aufsichtsrat gebilligte
Konzernabschluss zum 31. Dezember 2014 vorgelegt.

Es wurden die folgenden wesentlichen Beschlisse
gefasst: Verwendung des Bilanzgewinns, Entlastung der
Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates fir
das Geschaftsjahr 2014, Bestellung des Abschlussprifers
und des Konzernabschlussprifers fir das Geschaftsjahr
2015, Anderung von § 14 der Satzung (ber die Vergii-
tung des Aufsichtsrats, Beschluss ber die Wahlen zum
Aufsichtsrat, Beschluss iiber die Anderung der Satzung
zur Zulassung von Sachausschittungen, Beschluss Gber
die Aufhebung des bestehenden genehmigten Kapitals
und Schaffung eines neuen genehmigten Kapitals (mit
der Moglichkeit zum Bezugsrechtsausschluss gem. § 186
Abs. 3 S. 5 AktG) und Satzungsanderung.
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» 2. Grundlagen der Erstellung des Konzernabschlusses «

Erklirung zur Ubereinstimmung mit IFRS

Die Aktien der EQS Group AG sind seit 8. Juni 2006
amtlich notiert im Entry Standard der Frankfurter Wert-
papierborse sowie im m:access der Bérse Minchen. Die
Borsenplatze entsprechen nicht einem organisierten
Markti.S.d. § 2 Abs. 5 WpHG. Die EQS Group AG ist
demnach nicht kapitalmarktorientiert im Sinne dieser
Vorschrift. Daher wurde der vorliegende Konzern-
abschluss nach § 315a Abs. 3 HGB freiwillig nach den
Vorschriften der IFRS, wie sie in der Europadischen Union
anzuwenden sind, aufgestellt.

Der Konzernabschluss fir das Geschéftsjahr 2015 wurde
in Ubereinstimmung mit den International Financial
Reporting Standards, bzw. den International Accounting
Standards (IAS) aufgestellt, wie sie vom International

Accounting Standards Board (IASB) in London bis zum 31.

Dezember 2015 verdffentlicht sowie vom Standard Inter-
pretation Committee (SIC), bzw. IFRS Interpretations
Committee (IFRS IC) ausgelegt waren.

Es wurden alle IFRS und IFRS IC beachtet, die zum 31.
Dezember 2015 von der Europdischen Union (EU) Gber-
nommen, bzw. auf die Gesellschaft anwendbar sind.

Der Konzernabschluss wurde um einen Konzernlage-
bericht sowie die anzuwendenden handelsrechtlichen
Pflichtangaben nach § 315a Abs. 1 HGB erganzt.

Der Konzernabschluss umfasst die Gesamtergebnisrech-
nung, die Bilanz, die Eigenkapitalverdnderungsrechnung,
die Kapitalflussrechnung sowie die Anhangangaben
(Notes).

Konsolidierungskreis und Konsolidierungs-
grundsitze

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der EQS
Group AG und ihrer Tochterunternehmen zum 31.
Dezember eines jeden Geschéftsjahres.

Alle wesentlichen Unternehmen, Gber welche die EQS
Group AG als Mutterunternehmen mittelbar oder unmit-
telbar einen beherrschenden Einfluss (Control-Konzept)
ausibt, sind in den Konzernabschluss voll einbezogen.

Eine Beherrschung (Control) liegt vor, soweit das Mutter-
unternehmen

» die Entscheidungsmacht Gber die maRRgeblichen
Tétigkeiten und

» das Risiko von bzw. die Rechte an variablen wirt
schaftlichen Erfolgen und

» die Moglichkeit der Beeinflussung der Hohe der wirt
schaftlichen Erfolge

an dem zu beurteilenden Unternehmen beeinflussen
kann.

Dabei werden Tochterunternehmen ab dem Erwerbs-
zeitpunkt, d.h. ab dem Zeitpunkt, an dem der Konzern
die Kontrolle erlangt, voll konsolidiert. Die Bilanzierung
erfolgt nach der Erwerbsmethode.

Im Rahmen der Kapitalkonsolidierung gemafd der
Neubewertungsmethode kommt es zur Verrechnung
des Beteiligungsbuchwertes mit dem neu zu bewer-
tenden anteiligen Eigenkapital des Tochterunter-
nehmens zum Erwerbszeitpunkt. Ein Uberschuss der
Anschaffungskosten der Beteiligung Uber die anteiligen
Nettozeitwerte der identifizierbaren Vermégenswerte,
Schulden und Eventualschulden wird als Geschéfts- oder
Firmenwert bilanziert. Immaterielle Vermdgenswerte
sind gesondert vom Geschafts- oder Firmenwert zu
bilanzieren, wenn sie vom Unternehmen trennbar sind
oder aus einem vertraglichen Recht oder anderem Recht
resultieren.

Verbleibende aktive Unterschiedsbetrdge werden als
Geschéfts- oder Firmenwerte aktiviert. Bei den Akquisi-
tionen wurden die im Zusammenhang mit dem Erwerb
stehenden Transaktionskosten im Aufwand erfasst.

Die Konsolidierung endet, sobald die Kontrolle durch

das Mutterunternehmen nicht mehr besteht, d.h. der
Konzern bucht zu diesem Zeitpunkt die Vermogenswerte
und Schulden des Tochterunternehmens, mogliche
Anteile anderer Gesellschafter sowie sonstige Bestand-
teile des Eigenkapitals aus der Konzernbilanz sowie der
Konzern-Gesamtergebnisrechnung aus. In der Kapi-
talflussrechnung bzw. in der Gesamtergebnisrechnung
wird die Entkonsolidierung des Tochterunternehmens
separat ausgewiesen.
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Die Abschlisse der einbezogenen Unternehmen werden
unter Anwendung einheitlicher Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden zum gleichen Bilanzstichtag
aufgestellt wie der Abschluss des Mutterunternehmens.

Umsatzerlése und sonstige betriebliche Ertrdge und
Aufwendungen, Forderungen, Verbindlichkeiten und
Ruckstellungen zwischen den vollkonsolidierten Unter-
nehmen sowie Zwischenergebnisse aus konzerninternen
Transaktionen, die nicht durch Verdufierungen an Dritte
realisiert wurden, werden in voller Hohe eliminiert.

Assoziierte Unternehmen werden ab dem Erwerbszeit-
punkt nach der At-equity-Methode konsolidiert. Ein
assoziiertes Unternehmen wird angenommen, soweit der
Investor die Moglichkeit besitzt, malRgeblichen Einfluss
auszuilben. Hierbei wird eine Assoziierungsvermutung
bei mindestens 20% der Stimmrechte angenommen. Der
Einbezug endet, sobald der maRgebliche Einfluss nicht
mehr besteht.

Nach der At-equity-Methode werden die Anteile

an einem assoziierten Unternehmen in der Bilanz

zu Anschaffungskosten zuzlglich der nach dem

Erwerb eingetretenen Anderungen des Anteils des
Mutterunternehmens am Reinvermdgen des assoziierten
Unternehmens erfasst. Der mit dem assoziierten
Unternehmen verbundene Geschéfts- oder Firmenwert
ist im Buchwert des Anteils enthalten und wird nicht
planmaRig abgeschrieben. Die Gesamtergebnisrechnung
enthélt den zustehenden Gewinn- oder Verlustanteil

des assoziierten Unternehmens, vermindert um
Ausschlttungen an das Mutterunternehmen sowie
gegebenenfalls zu erfassende Wertminderungen.

Der Abschluss des assoziierten Unternehmens wird,
sofern nichts anderes angegeben ist, zum gleichen
Bilanzstichtag aufgestellt wie der Abschluss des
Mutterunternehmens. Soweit erforderlich, werden
Anpassungen an konzerneinheitliche Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden vorgenommen. Unrealisierte
Gewinne aus Transaktionen werden in Hohe des Anteils
des Konzerns am Beteiligungsunternehmen eliminiert.

Im Geschéftsjahr 2015 ergaben sich Anderungen inner-
halb des Konsolidierungskreises:

Mit Wirkung zum 28. Juli 2015 hat die Maitu Shangwu
Consulting Co., Ltd., Shenzhen, den restlichen beste-
henden Minderheitenanteil tbernommen.

Mit Wirkung zum 17. Dezember 2015 hat die EQS Group
AG, Minchen 100% der Anteile an der EQS Group Ltd.
(ehemals Obsidian IR LTD), mit Sitz in Lancashire tber-
nommen. Hierdurch erlangte das Mutterunternehmen
Beherrschung tber die Gesellschaft. Die im Jahr 2013
gegrindete Obsidian IR LTD ist ein Anbieter fir Digital
Investor Relations in UK. Das Unternehmen liefert 130
gelisteten Unternehmen Tools wie Kurs-Charts fir deren
Online-Prasenz.

Nachstehend sind die erfassten Betrage der von der
EQS Group Ltd. (ehemals Obsidian IR LTD) erworbenen
Vermogenswerte und ibernommenen Schulden zum
Erwerbszeitpunkt zusammengefasst:

TEUR
Kundenstamm 94
Latente Steuerforderungen 12
Forderungen aus Lieferungen und AL
Leistungen
Sonstige Vermoégenswerte / 6

Vorauszahlungen

Zahlungsmittel 34
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten

Summe 14

177

Die Aufteilung des in 2015 vollstdndig bezahlten Kauf-
preises erfolge auf Basis von Bewertungen nach IFRS 3.
Daraus resultierte ein Goodwill in Hohe von TEUR 276
sowie ein Zeitwert des Gtbernommenen Kundenstamms
von TEUR 495. Die Kaufpreisaufteilung berlcksichtigt
samtliche bis zur Aufstellung dieses Abschlusses verflg-
baren Informationen Uber Fakten und Umstande, die zum
Erwerbszeitpunkt bestanden. Es bestehen keine Forde-
rungen oder Vermogenswerte, die uneinbringlich sind.
Soweit innerhalb des 12-monatigen Bewertungszeit-
raums nach IFRS 3 weitere Fakten und Umstdnde bekannt
werden, werden die Kaufpreisaufteilungen entsprechend
angepasst.

Mit Wirkung zum 22. Dezember 2015 hat die EQS
Group AG, Minchen, die EQS Group Inc., Delaware, neu
gegrindet.
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Anderungen des Konsolidierungskreises im
Vorjahr:

Mit Vertrag vom 14. April 2014 erwarb die 100%-ige
Tochtergesellschaft EQS Asia Ltd. 100% der

Anteile an der TodayIR Holdings Limited mit Sitz in
Hongkong. Die TodayIR Holdings Limited ihrerseits
hatte Tochterunternehmen mit Sitz in Hongkong,
Taiwan, Singapur und Shenzhen. Die vorldufige
Kaufpreisallokation aus dem Vorjahr wurde zum
Ende des 12-monatigen Bewertungszeitraums

nach IFRS 3 Uberprift. Eine Anpassung war nicht
erforderlich.

Anderungen des Konsolidierungskreises im
Folgejahr:

Mit Wirkung zum 01. Januar 2016 wird die EQS
Schweiz AG, Zirich 100% der Anteile an der Tensid
AG mit Sitz in Baar ibernehmen. Die Tensid ist ein
fihrender Anbieter fir digitale Unternehmens-
kommunikation in der Schweiz und bedient mit der
Software-Lésung Market Communcations Office
(marCo.ch) iber 100 Kunden.

Nachstehend sind die erfassten Betrdge der von
der Tensid AG erworbenen Vermoégenswerte und
Gbernommenen Schulden zum Erwerbszeitpunkt

zusammengefasst:
TEUR
Forderungen aus Lieferungen und e
Leistungen
Sonstige Vermoégenswerte / 583
Vorauszahlungen
Zahlungsmittel 621
Ruckstellung fur Urlaub -32
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leis-
. S . -677
tungen und sonstige Verbindlichkeiten
Steuerschulden -42
Summe 568

Die Aufteilung des bis maximal 2018 falligen
Gesamtkaufpreises erfolgte auf Basis von Bewer-
tungen nach IFRS 3. Daraus resultierte ein Goodwill
in Hohe von TEUR 1.882 sowie ein Kundenstamm
von TEUR 1.852. Die Kaufpreisaufteilung berick-
sichtigt sdmtliche bis zur Aufstellung dieses
Abschlusses verfligbaren Informationen tber
Fakten und Umstande, die zum Erwerbszeitpunkt
bestanden.
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Es bestehen keine Forderungen oder Vermégenswerte,
die uneinbringlich sind. Es bestehen bedingte Kaufpreis-
bestandteile bis zum Ende 2018 in Hohe von TEUR 512.
Die Betrdge wurden anhand der vertraglichen Verein-
barung Uber bestehende Arbeitsverhaltnisse sowie
Umsatzerlose gebildet und mit einem Zinssatz von 4%

zum Bilanzstichtag abgezinst sowie mit dem geschétzten
Kurs zum Erfillungszeitpunkt in Euro umgerechnet.
Soweit innerhalb des 12-monatigen Bewertungszeit-
raums nach IFRS 3 weitere Fakten und Umstande bekannt
werden, werden die Kaufpreisaufteilungen entsprechend
angepasst.

Zum Bilanzstichtag stellen sich die Beteiligungsverhaltnisse wie folgt dar:

) Anteil am Konsolidierungs-

Name Sitz ) )
Eigenkapital methode
EQS Group AG Minchen Mutter Vollkonsolidierung
EquityStory RS, LLC Moskau 100,00% Vollkonsolidierung
EQS Financial Markets & Media GmbH Minchen 100,00% Vollkonsolidierung
EQS Schweiz AG Zurich 100,00% Vollkonsolidierung
EQS Web Technologies Pvt. Ltd. Kochi 99,96% Vollkonsolidierung
EQS Asia Limited Hongkong 100,00% Vollkonsolidierung
TodayIR Holdings Limited BVI 100,00% Vollkonsolidierung
TodayIR Limited (HK Co.) Hongkong 100,00% Vollkonsolidierung
Maitu Shangwu Consulting Co. Ltd. Shenzhen 100,00% Vollkonsolidierung
Shenzhen Maitu Shidai Technology Co. Ltd. Shenzhen 100,00% Vollkonsolidierung
TodayIR Holdings Limited (Taiwan) Hongkong 100,00% Vollkonsolidierung
TodayIR (Singapore) Limited BVI 100,00% Vollkonsolidierung
EQS Digital IR Pte. Ltd. (eh. TodayIR Pte. Ltd.) Singapur 100,00% Vollkonsolidierung
EQS Group AG (ehemals Obsidian IR LTD) Lancashire 100,00% Vollkonsolidierung
EQS Group Inc. Delaware 100,00% Vollkonsolidierung
ARIVA.DE AG Kiel 25,44% At-equity

Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt, der
funktionalen Wahrung des Unternehmens. Sofern nichts
anderes angegeben ist, werden samtliche Werte entspre-
chend kaufméannischer Rundung auf Tausend (TEUR) auf-
oder abgerundet.

Fir die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung wird das
Gesamtkostenverfahren angewendet.

Die Gliederung der Konzernbilanz erfolgt entsprechend
den Vorgaben des IAS 1.60 ff nach der Fristigkeit.

Als kurzfristig werden Vermogenswerte angesehen,
wenn sie innerhalb eines Jahres fallig sind oder zum
Verkauf oder Verbrauch innerhalb des Geschéftszyklus
stehen oder flir Handelszwecke gehalten werden oder
ein Zahlungsmittel oder Zahlungsmitteldquivalent sind.
Im Umkehrschluss werden alle Vermdgenswerte, die
ldnger als ein Jahrim Konzern verbleiben, als langfristig
klassifiziert. Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen werden nach IAS 1.69 stets als kurzfristig ausge-
wiesen. Latente Steuerforderungen haben hingegen
immer langfristigen Charakter.

Schulden werden entsprechend IAS 1.69 als kurzfristig
klassifiziert, wenn diese innerhalb von zwolf Monaten
bzw. innerhalb des Geschaftszyklus fallig sind oder zu
Handelszwecken gehalten werden. Eine Ausnahme von
dieser Regelung stellen auf der Passivseite die Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen dar. Diese
sind analog zu den Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen stets nach dem Geschéftszyklus und nicht
nach der 12-Monats-Regel zu beurteilen, so dass lediglich
ein Ausweis als kurzfristig erfolgt. Stets als langfristige
Schulden klassifiziert sind die latenten Steuerverbind-
lichkeiten. Die Anteile anderer Gesellschafter werden als
gesonderter Bestandteil des Eigenkapitals (Minderhei-
tenanteil) ausgewiesen.

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt grund-
satzlich unter Anwendung des Anschaffungskostenprin-
zips. Hiervon ausgenommen sind:

» der Ansatz der Anteile an assoziierten Unternehmen
(siehe Punkt 24).

» der Ansatz langfristiger Fertigungsauftrage mit
Teilgewinnrealisierung (siehe Punkt 29, 44 und 45).
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» 3. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden «

Die in die Konsolidierung einbezogenen Abschlisse der
verbundenen Unternehmen wurden einheitlich nach den
bei dem Unternehmen geltenden Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden Gbernommen.

Die Bilanzierung und Bewertung sowie die Erlduterungen
und Angaben zum IFRS Konzernabschluss fir das
Geschéftsjahr 2015 basieren grundsatzlich auf denselben
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, die auch dem
Konzernabschluss 2014 zugrunde lagen.

Somit wurden die beschriebenen Methoden stetig auf
die dargestellten Berichtsperioden angewendet, jedoch
mit den folgenden Ausnahmen:

3.1 Erstmalige Anwendung von Anderungen
in den Standards und Interpretationen

Neue oder gednderte Standards und Interpretationen,
die vom International Accounting Standards Board
herausgegeben werden, die im aktuellen Geschéftsjahr
erstmalig anzuwenden sind, haben keinen oder keinen
wesentlichen Effekt auf die im Konzernabschluss angege-
benen Betrage.

Der Konzern hatin 2015 die nachfolgend aufgelisteten
Uberarbeiteten IAS/IFRS-Standards und Interpretationen
beachtet:

» IAS 19 — Leistungen an Arbeitnehmer

» Jahrlicher Verbesserungsprozess 2010-2012
(Annual Improvement Project 2010-2012)

» Jahrlicher Verbesserungsprozess 2011-2013
(Annual Improvement Project 2011-2013)

Im Einzelnen stellen sich die Anderungen wie folgt dar:

IAS 19 - Leistungen an Arbeitnehmer

Die Uberarbeitung betrifft Anderungen hinsichtlich

der Bilanzierung von Arbeitnehmerbeitrdgen oder von
Dritten geleisteten Beitrdagen bei leistungsorientierten
Planen. Mit einer Anderung an IAS 19.93 wird nunmehr
klargestellt, wie die in den formalen Bedingungen eines
Pensionsplans enthaltenen Beitrdge von Arbeitneh-
mern und Dritten bilanziert werden, wenn diese mit der
Dienstzeit verknlpft sind. Durch die Anwendung dieser
Anderungen ergaben sich keine Auswirkungen auf die
Bilanzierungs- und Darstellungsmethoden im Konzern.

Jahrlicher Verbesserungsprozess 2010 - 2012

Die Anderungen des Annual Improvement Projects
2010 - 2012 betreffen Anderungen der folgenden
Standards:

» IFRS 2 Anteilsbasierte Vergltung: Definition
LAusibungsbedingungen” wird klargestellt

» IFRS 3 Unternehmenszusammenschlisse:
Bilanzierung bedingter Kaufpreiszahlungen zum
beizulegenden Zeitwert

» IFRS 8 Geschaftssegmente: Offenlegung von
Ermessensentscheidungen, die zur Zusammenfassung
von Segmenten getroffen wurden. Uberleitungen
der Summe der zu berichtenden Vermdgenswerte
auf die Vermdgenswerte des Unternehmens sind
nur zu erstellen, wenn Gber die Vermdégenswerte des
Segments regelmal3ig berichtet wird

» IFRS 13 Bemessung des beizulegenden Zeitwerts:
Klarstellung, dass weiterhin die Moglichkeit besteht
Forderungen und Verbindlichkeiten nicht abzuzinsen,
solange die Auswirkungen nicht wesentlich sind

» IAS 16 Sachanlagen: Anpassung des Bruttobuchwerts
bei Neubewertung einer Sachanlage, sodass dieser
im Einklang mit der Neubewertung des Buchwerts
steht

» IAS 24 Angaben Uber Beziehungen zu nahe
stehenden Unternehmen und Personen: Ein
Unternehmen, das Dienstleistungen im Bereich der
Unternehmensfihrung fir die Berichtseinheit oder
das Mutterunternehmen der Berichtseinheit
erbringt, stellt ein nahe stehendes Unternehmen der
Berichtseinheit dar

» IAS 38 Immaterielle Vermdgenswerte: Anpassung
des Bruttobuchwerts bei Neubewertung eines
immateriellen Vermogenswerts, sodass dieser im
Einklang mit der Neubewertung des Buchwerts
steht

Durch die Anwendung dieser Anderungen ergaben sich
keine Auswirkungen auf die Bilanzierungs- und Darstel-
lungsmethoden im Konzern.
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Jahrlicher Verbesserungsprozess 2011 - 2013

Die Anderungen des Annual Improvement Projects
2011 -2013 betreffen Anderungen der folgenden
Standards:

IFRS 1 Erstmalige Anwendung der IFRS: Definition
von IFRS, die am Ende der Berichtsperiode gelten

IFRS 3 Unternehmenszusammenschlisse: Ausschluss
von Gemeinschaftsunternehmen vom
Anwendungsbereich

IFRS 13 Bemessung des beizulegenden Zeitwerts:
Anwendungsbereich der sogenannten Portfolio
Exception

IAS 40 Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien:
Erwerb von als Finanzinvestition gehaltenen
Immobilien (Investment Property):
Zusammenhang von IAS 40 und IFRS 3

Durch die Anwendung dieser Anderungen ergaben sich
keine Auswirkungen auf die Bilanzierungs- und Darstel-
lungsmethoden im Konzern.

3.2 Vorzeitige Anwendung von Anderungen in
den Standards und Interpretationen

Der Konzern hat keine Standards und Interpretationen
zum 1. Januar 2015 vorzeitig angewandt. In der Regel
werden die Standards ab dem Jahr angewandt, ab
welchem sie verpflichtend in der EU anzuwenden sind. Es
wird damit gerechnet, dass die Auswirkungen, der bisher
herausgegebenen aber noch nicht in Kraft getretenen
IFRS fir den Konzern nicht wesentlich sein werden. Eine
genaue Analyse ist noch ausstehend.

3.3 Anderungen der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

Im Berichtszeitraum 2015 ist (iber keine Anderungen der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden zu berichten.
Es wurde lediglich eine Ausweisdnderung der Verpflich-
tungen aus ausstehendem Urlaub von den kurzfristigen
Ruckstellungen in die sonstigen kurzfristigen Schulden
vorgenommen. Da es sich hierbei um eine nicht fir die
Vermoégenslage wesentliche Anderung handelt, wurde
der Vorjahresausweis nicht angepasst.
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» 4, Fremdwahrungsumrechnung «

Der Konzernabschluss wird in Euro, der funktional- und
Darstellungswéhrung des Konzerns, aufgestellt. Fremd-
wdhrungsgeschéfte in den Einzelabschlissen der EQS
Group AG und deren Tochterunternehmen werden
jeweils mit den Wahrungskursen zum Zeitpunkt der
Geschéftsvorfélle umgerechnet. Diese Umrechnung
wird zum Bilanzstichtag erneut einer Uberpriifung des
Ansatzes zugrunde gelegt.

Die funktionale Wahrung der ausldndischen Tochterge-
sellschaft EquityStory RS LLC. ist der Rubel (RUB), die der
auslandischen Tochtergesellschaft EQS Schweiz AG der
Schweizer Franken (CHF), die der auslandischen Tochter-
gesellschaft EQS Web Technologies Pvt. Ltd. die indische
Rupie (INR), die des ausldndischen Teilkonzerns EQS Asia
Ltd. der Hong Kong Dollar (HKD), die der auslandischen
Tochtergesellschaft EQS Group Ltd. (ehemals Obsidian
IR LTD) das britische Pfund (GBP), die der ausldndischen
Tochtergesellschaft EQS Group Inc. der amerikanische
Dollar (USD).

Zum Bilanzstichtag werden die Vermoégenswerte

und Schulden dieser Tochterunternehmen in die
Darstellungswahrung des Mutterunternehmens (Euro)
zum Stichtagskurs umgerechnet. Das Eigenkapital
wird davon abweichend zum historischen Kurs der
jeweiligen Erstkonsolidierung umgerechnet. Bestehende
Verlustvortrdge werden zum gewichteten historischen
Durchschnittskurs der jeweiligen Entstehung
umgerechnet. Die Umrechnung der Ertrdge und
Aufwendungen der Tochterunternehmen erfolgte
zum jeweiligen gewichteten Durchschnittskurs des
Geschaftsjahres.

Die bei der Umrechnung entstehenden Umrechnungsdif-
ferenzen werden als eigener Posten innerhalb der sons-
tigen Ricklagen im Eigenkapital erfolgsneutral erfasst.
Aus diesen Umrechnungsdifferenzen entstehende
latente Steuern werden ebenfalls direkt im Eigenkapital
erfasst.

Die fir die Wahrungsumrechnung zugrunde gelegten Wechselkurse stellen sich wie folgt dar:

EUR/RUB EUR/HKD EUR/CHF EUR/INR EUR/GBP EUR/USD
Kurs zum 31.12.2015 80,67 8,44 1,08 72,02 0,73 1,09
Kurszum 31.12.2014 72,34 9,42 1,20 76,72
Durchschnittskurs 2015 68,07 8,60 1,07 71,20 0,73
Durchschnittskurs 2014 50,95 10,30 1,21 77,37
Kurs zum 16.12.2008 36,75
Kurs zum 09.11.2012 1,21
Kurs zum 17.12.2012 10,00 - - — .
Kurs zum 24.04.2014 10,72 - - -
Kurs zum 09.06.2014 - - 80,41 - -
Kurs zum 17.12.2015 - - - 0,73
Kurs zum 22.12.2015 - - - 1,10
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» 5. Wesentliche Ermessensentscheidungen,

Schatzungen und Annahmen «

Bei der Erstellung des Konzernabschlusses werden vom
Management Ermessensentscheidungen, Schatzungen
und Annahmen getroffen, die sich auf die Héhe der
zum Stichtag ausgewiesenen Ertrage, Aufwendungen,
Vermogenswerte und Schulden sowie auf die Angabe
von Eventualschulden auswirken. Durch die mit diesen
Annahmen und Schdtzungen verbundene Unsicherheit
kénnen jedoch Ergebnisse entstehen, die in zukinftigen
Perioden zu Anpassungen des Buchwerts der betrof-
fenen Vermogenswerte oder Schulden fihren.

Die den Schatzungen und Ermessensentscheidungen
zugrunde liegenden Pramissen basieren auf dem aktuell
verfligbaren Kenntnisstand und auf Erfahrungswerten.
Es werden die erwartete kinftige Geschaftsentwick-
lung und die zum Erstellungszeitpunkt vorliegenden
Umstdnde berlcksichtigt. Die wichtigsten zukunftsorien-
tierten Annahmen sowie sonstige am Stichtag beste-
hende Hauptquellen von Schatzungsunsicherheiten,
aufgrund derer ein Risiko besteht, dass innerhalb des
nachsten Geschéftsjahres eine Anpassung der Buchwerte
von Vermogenswerten und Schulden erforderlich sein
wird, werden nachstehend erldutert.

Wertminderung immaterieller Vermégenswerte
sowie Geschafts- oder Firmenwerte

Eine Wertminderung besteht, wenn der Buchwert eines
Vermogenswerts oder einer zahlungsmittelgenerie-
renden Einheit seinen erzielbaren Betrag Gbersteigt.
Der erzielbare Betrag ist dabei der hohere der beiden
Betrdge aus beizulegendem Wert abzlglich Veraulie-
rungskosten und Nutzungswert. Zur Berechnung des
Nutzungswerts wird eine Discounted-Cash Flow-Me-
thode verwendet. Die Cash Flows werden aus dem
Finanzplan der ndchsten finf Jahre abgeleitet. Der
Barwert ist stark abhdngig von dem im Rahmen der
Discounted-Cash Flow-Methode verwendeten Diskontie-
rungssatz sowie von den erwarteten kiinftigen Mittel-
zuflissen und der flir Zwecke der Extrapolation verwen-
deten Wachstumsrate.

Die Grundannahmen zur Bestimmung des erzielbaren
Betrages fir die verschiedenen zahlungsmittelgenerie-
renden Einheiten werden unter Punkt 22 erldutert.

Ein Abwertungsbedarf hat sich im Geschaftsjahr nicht
ergeben.

Nutzungsdauer Anlagevermogen

Die den planméaRigen Abschreibungen zugrunde
liegende Nutzungsdauern basieren auf Schatzungen.
Diese werden als angemessen betrachtet. Gednderte
Annahmen oder Umstdnde kénnten in Zukunft Ande-
rungen notwendig machen.

Wertminderungen von Sachanlagen

Vermogenswerte, die einer planmafigen Abschreibung
unterliegen, werden gemaR IAS 36 auf Wertminderungs-
bedarf geprift, wenn entsprechende Ereignisse bzw.
Anderungen der Umstande anzeigen, dass der Buchwert
gegebenenfalls nicht mehr erzielbar ist. Ein Wertminde-
rungsverlust wird in Héhe des den erzielbaren Betrag
Ubersteigenden Buchwerts erfasst. Der erzielbare Betrag
ist der héhere Betrag aus dem beizulegenden Zeitwert
des Vermogenswertes abziiglich VerduRerungskosten
und dem Nutzungswert.

Ein Abwertungsbedarf hat sich im Geschéftsjahr nicht
ergeben.

Latente Steuern

Aktive latente Steuern werden auf steuerliche Verlust-
vortrage, die Rlcklage fir Fremdwahrungsdifferenzen
sowie Bewertungsunterschiede bei den Schulden
gebildet. Die Bildung latenter Steuern auf steuerliche
Verlustvortrage kann nurin der Hohe erfolgen, in der
eine Realisierung mit ausreichender Sicherheit gewahr-
leistet ist. Die aktiven latenten Steuern auf steuerliche
Verlustvortrage wurden auf der Basis der Aufwands- und
Ertragsplanung fur die nachsten finf Geschéftsjahre der
Tochtergesellschaften gebildet. Sollte die tatsachliche
Aufwands- und Ertragsentwicklung wesentlich von der
Planung abweichen, hatte dies entsprechende Auswir-
kungen auf die Werthaltigkeit der latenten Steuern.

Zum 31. Dezember 2015 konnte der Konzern insgesamt
TEUR 386 (Vj. TEUR 278) an aktiven latenten Steuern fir
Verlustvortrage, abweichende Bewertung der Schulden
sowie Fremdwaéahrungsdifferenzen bilden. Die Verlust-
vortrage verfallen nicht und konnen nicht mit zu versteu-
erndem Einkommen anderer Konzerngesellschaften
verrechnet werden. In den Féllen, in denen die jeweiligen
Unternehmen des Konzerns nicht Gber zu versteuernde
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temporare Differenzen oder Steuergestaltungsmaoglich-
keiten, die teilweise zu einem Ansatz latenter Steuerans-
priche fihren konnten, verfligen, wurden keine latenten
Steuern auf steuerliche Verlustvortrdge angesetzt. Der
Buchwert der latenten Steueranspriiche wird jedes Jahr
am Stichtag geprift und bei Bedarf wertberichtigt.

Passive latente Steuern werden fir die zur Steuerbilanz
abweichenden Bewertungsanpassungen gebildet. Dies
betrifft die selbsterstellten immateriellen Vermogens-
gegenstédnde, die Ertragsrealisierung gemaf IAS 11/IAS
18, die erfolgsneutrale Wahrungsumrechnung sowie
die At-equity Bewertung von Beteilgungen. Zum 31.
Dezember 2015 belief sich der Wert der Bewertungsan-
passungen auf insgesamt TEUR 315 (Vj. TEUR 191).

Latente Steuern werden auf Basis der Steuersdtze ermit-
telt, die im Zeitpunkt der Begleichung der Schuld oder
der Realisierung des Vermdgenswerts Geltung haben
bzw. voraussichtlich gelten werden oder gesetzlich
verabschiedet sind.

Riickstellungen fiir Boni/Provisionen

Die Mitarbeiter des Konzerns erhalten eine freiwillige
Zahlung flr das abgelaufene Geschéftsjahr. Die
Ermittlung der Hohe der Rickstellung ist eine
Ermessensausibung der Unternehmensleitung auf
Grundlage der Geschéftsentwicklung der jeweiligen
Gesellschaften. Zum 31. Dezember 2015 belief sich der
Wert auf TEUR 491 (Vj. TEUR 473).

Riickstellungen Fiir Riickbauverpflichtungen

Die EQS Group AG hat fir angemietete Immobilien
teilweise Rickbauverpflichtungen fir vorgenommene
Mietereinbauten zu leisten. Es werden aufgrund der
bisherigen Schatzungen Rickstellungen in Hohe von
TEUR 137 (Vj. TEUR 60) gebildet. Die Erhéhung resultiert
dabei aus dem Umzug der Konzernzentrale im Marz 2015.

» 6. Allgemeine Erlauterungen zur Konzern-Gesamtergebnisrechnung «

Umsatzerlose

Umsatzerldse werden erfasst, wenn es wahrschein-

lich ist, dass der wirtschaftliche Nutzen dem Konzern
zuflieBen wird und die Hohe der Ertrage zuverldssig
bestimmt werden kann. Umsatzerl6se sind zum beizu-
legenden Zeitwert der erhaltenen Gegenleistung zu
bemessen. Skonti, Rabatte sowie Umsatzsteuer oder
andere Abgaben bleiben unbericksichtigt. Dartber
hinaus setzt die Ertragsrealisierung die Erfillung nachfol-
gend aufgelisteter Ansatzkriterien voraus.

Der Konzern verkauft Dienstleistungen. Diese Leistungen
werden auf Zeitbasis bzw. als Festpreisvertrag erbracht.
Die Dienstleistungen bestehen zu Teilen aus vertraglich
vereinbarten Entwicklungsleistungen, die gemal3 der
Percentage-of-Completion-Methode nach IAS 11 erfasst
werden. Dies ist moglich, da der Fertigstellungsgrad
eines Fertigungsauftrages verldsslich geschatzt wird und
der Zufluss der Erldse hinreichend sicher ist. Bei Fest-

preisvertragen wird der Fertigstellungsgrad anhand der
bisher angefallenen Kosten im Verhaltnis zu den Gesamt-
kosten ermittelt (cost-to-cost method). Es wird fir alle
laufenden Fertigungsauftrage mit aktivischem Saldo
gegen Kunden, d.h. die angefallenen Kosten inklusive
der ausgewiesenen Gewinne Ubersteigen die Summe
der Teilrechnungen bzw. erhaltenen Anzahlungen, eine
Forderung gezeigt. Demgegeniber werden Fertigungs-
auftrdge bei denen die Anzahlungen den prozentual
erzielbaren Umsatz Gbersteigen in den Verbindlichkeiten
gezeigt.

RegelmaRig wiederkehrende Erldse aus Dienstleistungs-
vertrdgen werden Uber die Vertragsdauer verteilt.
Umsatzsteuer

Umsatzerldse, Aufwendungen und Vermbgenswerte
werden abziglich der Umsatzsteuer erfasst.
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Zinsertrage

Zinsertrage werden erfasst, wenn die Zinsen entstanden
sind. Sie werden in der Gesamtergebnisrechnung als Teil
der Finanzertrage ausgewiesen.

Zinsaufwendungen

Fremdkapitalkosten werden in der Periode als Aufwand
erfasst, in der sie angefallen sind. Fremdkapitalkosten
sind Zinsen und sonstige Kosten, die einem Unternehmen
im Zusammenhang mit der Aufnahme von Fremdkapital
entstehen.

Ergebnis je Aktie

Die Ermittlung des Ergebnisses je Aktie erfolgt nach den
Vorgaben des IAS 33.

Bei der Berechnung des Ergebnisses je Aktie wird das den
Inhabern von Stammaktien des Mutterunternehmens
zuzurechnende Ergebnis durch die gewichtete durch-
schnittliche Anzahlvon Stammaktien, die sich wéhrend
des Jahres im Umlauf befinden, geteilt.

Anteilsbasierte Vergiitung

Anteilsbasierte Verglitungen mit Ausgleich durch Eigen-
kapitalinstrumente an Arbeitnehmer (equity-settled) und
andere, die vergleichbare Dienstleistungen erbringen,
werden zu dem beizulegenden Zeitwert des Eigenka-
pitainstruments am Tag der Gewahrung bewertet. Die
Berechnung des Aktienoptionsplans erfolgt anhand
finanzmathematischer Methoden.

Der bei Gewahrung der anteilsbasierten Verglitungen
mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente ermittelte
beizulegende Zeitwert wird linear Gber den Zeitraum bis
zur Unverfallbarkeit als Aufwand mit korrespondierender
Erhohung des Eigenkapitals gebucht und beruht auf den
Erwartungen des Konzerns hinsichtlich der Eigenkapita-
linstrumente, die voraussichtlich unverfallbar werden. Zu
jedem Bilanzstichtag hat der Konzern seine Schatzungen
hinsichtlich der Anzahl der Eigenkapitalinstrumente, die
unverfallbar werden, zu Uberprifen. Die Auswirkungen
der Anderungen der urspriinglichen Schitzungen sind,
sofern vorhanden, iber den verbleibenden Zeitraum bis
zur Unverfallbarkeit mit entsprechender Anpassung der
Rucklagen erfolgswirksam zu erfassen.

Die Grundannahmen zur Bestimmung der genauen
Rahmenbedingungen des Programms werden unter
Punkt 35 erldutert.

Ertragsteuern

Die tatsdchlichen Steuererstattungsanspriiche und Steu-
erschulden fir die laufende und die friheren Perioden
werden mit dem Betrag bemessen, in dessen Hohe eine
Erstattung von der Steuerbehérde beziehungsweise
eine Zahlung an die Steuerbehoérde erwartet wird. Der
Berechnung des Betrags werden die Steuersédtze und
Steuergesetze zugrunde gelegt, die zum Bilanzstichtag
gelten.

Die Bildung latenter Steuern erfolgt unter Anwendung
der Verbindlichkeitsmethode auf zum Bilanzstichtag
bestehende temporére Differenzen zwischen dem
Wertansatz eines Vermogenswerts beziehungsweise
einer Schuld in der Bilanz und dem steuerlichen Wertan-
satz.
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» 7. Allgemeine Erlduterungen zur Konzernbilanz «

Geschéfts- oder Firmenwert

Der im Rahmen der Konsolidierung anfallende Geschafts-
oder Firmenwert stellt den Uberschuss der Anschaf-
fungskosten eines Unternehmenserwerbs ber den
Anteil des Konzerns am beizulegenden Zeitwert der
identifizierbaren Vermdgenswerte und Schulden sowie
Eventualschulden eines Tochterunternehmens (Netto-
vermogen) zum Erwerbszeitpunkt dar. Der Geschéfts-
oder Firmenwert wird im Zugangszeitpunkt mit seinen
Anschaffungskosten bilanziert und in den Folgeperioden
mit seinen Anschaffungskosten abziglich aller kumu-
lierten Wertminderungen bewertet. Geschafts- oder
Firmenwerte werden gemal? IFRS 3 nicht planméaRig
abgeschrieben. Stattdessen werden sie gemaf3 IAS 36
einem jahrlichen Impairment-Test unterzogen.

Der Geschafts- oder Firmenwert wird zum Zweck

des Impairment-Tests auf Cash Generating Units
(zahlungsmittelgenerierende Einheiten, CGU's)

verteilt. Die Aufteilung erfolgt auf diejenigen CGU's

bzw. Gruppen von CGU's gemdf den identifizierten
Geschaftssegmenten, von denen erwartet wird, dass sie
aus dem Zusammenschluss, bei dem der Geschéfts- oder
Firmenwert entstanden ist, Nutzen ziehen. Die CGU's
werden gegebenenfalls auf ihren erzielbaren Betrag
erfolgswirksam abgewertet (Impairment-only-approach).
Eine Gber die vollstdandige Wertkorrektur des Geschéfts-
oder Firmenwerts hinausgehende Wertminderung

wird anteilig den anderen Vermogenswerten auf

Basis der Buchwerte eines jeden Vermogenswerts im
Verhéltnis zum Gesamtbuchwert der Vermdgenswerte
innerhalb der Einheit zugeordnet. Treten innerhalb des
Jahres triggering events - Sachverhalte, welche auf

eine mogliche Abwertung hindeuten - auf, so erfolgt
bereits zu diesem Zeitpunkt ein Impairment-Test und
gegebenenfalls eine Abwertung auf den erzielbaren
Betrag, das heilRt es kann erforderlich sein, auch haufiger
Wertminderungstests im Jahr durchzufihren.

Dabeiist der erzielbare Betrag der hohere Wert aus
beizulegendem Wert abzlglich Verkaufskosten und dem
Barwert der kiinftigen Zahlungsstrome, die durch die
fortlaufende Nutzung des Vermogenswerts erwartet
werden. Eine spatere Wertaufholung des Geschéfts- oder
Firmenwerts ist nicht zuldssig. Bei der VerduRerung eines
Tochterunternehmens oder gemeinschaftlich gefihrten
Unternehmens wird der zurechenbare Betrag des
Geschéfts- oder Firmenwertes in die Bestimmung des
Gewinns oder Verlusts aus der Verdulserung einbezogen.

Im Rahmen eines Unternehmenszusammen-
schlusses erworbene Immaterielle
Vermogenswerte

Immaterielle Vermogenswerte, die im Rahmen eines
Unternehmenszusammenschlusses nach IFRS 3
erworben wurden, werden gesondert vom Geschafts-
oder Firmenwert erfasst und im Erwerbszeitpunkt mit
ihrem beizulegenden Zeitwert bewertet. Dazu kénnen
unter anderem gehéren: Kundenbeziehungen und
-stamm, Auftragsbestdnde, Technologien, Markenrechte.
Diese werden mit ihren beizulegenden Zeitwerten
bewertet, als immaterieller Vermogenswert nach IAS 38
aktiviert und Uber die voraussichtlichen Nutzungsdauern
abgeschrieben.

Treten innerhalb eines Jahres so genannte triggering
events, also Sachverhalte, welche auf eine mogliche
Abwertung hindeuten, auf, so erfolgt bereits zu diesem
Zeitpunkt ein Impairment-Test und gegebenenfalls eine
Abwertung auf den erzielbaren Betrag.

Sonstige, separat erworbene immaterielle
Vermogenswerte

Entgeltlich und nicht im Zusammenhang mit
Beteiligungserwerben erworbene Patente, Lizenzen
und Warenzeichen sowie sonstige immaterielle
Vermogenswerte werden zu ihren historischen
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten erfasst. Sie
haben bestimmbare Nutzungsdauern und werden

zu ihren Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten
abzlglich kumulierter Abschreibungen und
Wertminderungen ausgewiesen. Die Abschreibungen
werden linear Uber die erwartete Nutzungsdauer
aufwandswirksam erfasst. Die erwartete Nutzungsdauer
sowie die Abschreibungsmethode werden an

jedem Abschlussstichtag Gberprift und sémtliche
Schatzungsdnderungen prospektiv bertcksichtigt.
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Selbsterstellte immaterielle Vermégenswerte

Fir den Fall von selbsterstellten immateriellen Vermo-
genswerten trennt IAS 38 den Erstellungsprozess in eine
Forschungs- und Entwicklungsphase. Die Kosten flr imma-
terielle Vermdgenswerte, die wahrend der Forschungsphase
entstanden sind, dirfen nicht aktiviert werden, sondern sind
als Aufwand zu erfassen. Demgegeniber sind die Kosten fur
immaterielle Vermogenswerte aus der Entwicklungsphase zu
aktivieren, wenn das bilanzierende Unternehmen die sechs
Objektivierungskriterien nach IAS 38.57 ff. kumulativ erfullt
und nachweist.

Wertminderungen immaterieller Vermégenswerte

Immaterielle Vermogenswerte, deren Nutzungsdauern
ermittelt werden konnen, werden linear (ber die geschatzte
Nutzungsdauer der Vermdgenswerte abgeschrieben. Die
Abschreibung beginnt, sobald sich der immaterielle Vermo-
genswert in einem betriebsbereiten Zustand befindet. Die
Nutzungsdauern betragen:

Kundenstamm,

15 Jah
Kundenbeziehungen anre
Software und Lizenzen 3 Jahre
Selbsterstellte 5 Jahre

Software

Die erwartete Nutzungsdauer des Kundenstamms bzw. einer
Kundenbeziehung beruht, unabhdngig von der Art des Vermo-
genswertes, auf einer durchschnittlichen Vertragslaufzeit der
Einzelnutzungsvertrdge unter Berlcksichtigung der Erfah-
rungen einer durchschnittlichen Kundenbindungsdauer und
der hochgerechneten durchschnittlichen Kiindigungsquote.

Die erwartete Nutzungsdauer sowie die Abschreibungsme-
thode werden am Ende des Geschaftsjahres Gberprift und
samtliche Schdtzungsdauern prospektivisch bericksichtigt.
Sofern es ein Anzeichen flr eine Wertminderung gibt, werden
die planmalig abnutzbaren immateriellen Vermogenswerte
einem Impairment-Test unterzogen und gegebenenfalls auf
den erzielbaren Betrag im Sinne des IAS 36 abgewertet.
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Sachanlagen

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Herstel-
lungskosten abzlglich kumulierter planmaf3iger
Abschreibungen und/oder kumulierter Wertminderungs-
aufwendungen angesetzt. Alle anderen Wartungs- und
Instandhaltungskosten werden sofort erfolgswirksam
erfasst. Der Barwert der erwarteten Kosten fir die
Entsorgung des Vermogenswerts nach dessen Nutzung
istin den Anschaffungs- oder Herstellungskosten des
entsprechenden Vermogenswerts enthalten, wenn die
Ansatzkriterien fir eine Rickstellung erfallt sind.

Die Restwerte, Nutzungsdauern und Abschreibungs-
methoden der Vermdgenswerte werden am Ende eines
jeden Geschéftsjahres Giberprift und bei Bedarf pros-
pektiv angepasst.

Den planmafRigen Abschreibungen liegen folgende
Nutzungsdauern der Vermdgenswerte zugrunde:

Computer, EDV-Ausstattung 3-7 Jahre

Blroausstattung 10-13 Jahre

5-10 Jahre, je nach

Mietereinbauten
Mietdauer

Eine Sachanlage wird entweder bei Abgang ausge-
bucht oder dann, wenn aus der weiteren Nutzung oder
VerdulBerung des Vermogenswerts kein wirtschaftlicher
Nutzen mehr erwartet wird. Die aus der Ausbuchung des
Vermogenswerts resultierenden Gewinne und Verluste
werden als Differenz aus Nettoveraulierungserlosen
und Buchwerten des Vermdgenswerts ermittelt und in
der Periode, in welcher der Vermdgenswert ausgebucht
wird, erfolgswirksam in der Gesamtergebnisrechnung
erfasst.

Latente Steueranspriiche und latente
Steuerschulden

Latente Steueranspriiche werden fur alle abzugsfa-
higen temporaren Unterschiede und Verlustvortrédge

in dem MalRe erfasst, in dem es wahrscheinlich ist, dass
zu versteuerndes Einkommen verflgbar sein wird,
gegen das die abzugsfdhigen temporéren Differenzen
verwendet werden kdnnen, mit Ausnahme derin IAS 12
geregelten Ausnahmetatbestdnde.

Der Buchwert der latenten Ertragsteueranspriche wird
an jedem Bilanzstichtag Uberprift und in dem Umfang
reduziert, in dem es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass
ein ausreichendes zu versteuerndes Ergebnis zur Verfi-
gung stehen wird, gegen das der latente Steueranspruch
zumindest teilweise verwendet werden kann.

Latente Steueranspriche und -schulden werden anhand
der Steuersdtze bemessen, deren Giltigkeit fir die
Periode, in der ein Vermdgenswert realisiert wird oder
eine Schuld erfillt wird, erwartet wird. Dabei werden die
Steuersdtze (und Steuergesetze) zugrunde gelegt, die
am Bilanzstichtag gelten. Zukinftige Steuersatzande-
rungen sind am Bilanzstichtag zu berlcksichtigen, sofern
materielle Wirksamkeitsvoraussetzungen im Rahmen
eines Gesetzgebungsverfahrens erfullt sind.

Latente Steuern, die sich auf Posten beziehen, die direkt
im Eigenkapital erfasst werden, werden nichtin der
Berechnung des Konzernergebnisses, sondern im Eigen-
kapital erfasst.

Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden
werden miteinander verrechnet, wenn sie gegeniber der
gleichen Steuerbehdrde bestehen und fristenkongruent
sind.
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Finanzielle Vermégenswerte

Finanzielle Vermogenswerte im Sinne von IAS 39 werden
entweder als finanzielle Vermdgenswerte, die erfolgs-
wirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden,
als Darlehen und Forderungen, als bis zur Endfalligkeit
gehaltene Finanzinvestitionen oder als zur VerduRe-

rung verfugbare finanzielle Vermogenswerte oder als
Derivate, die als Sicherungsinstrument designiert wurden
und als solche effektiv sind, klassifiziert. Der Konzern legt
die Klassifizierung seiner finanziellen Vermégenswerte
mit dem erstmaligen Ansatz fest und Uberprift die Kate-
gorisierung zu jedem Stichtag.

Alle marktiblichen K&ufe und Verkaufe von finanziellen
Vermogenswerten werden am Handelstag bilanziell
erfasst.

Die finanziellen Vermdgenswerte des Konzerns umfassen
Zahlungsmittel, Darlehen (kurz- und langfristig) sowie
Forderungen und sonstige Vermogenswerte, Vorauszah-
lungen sowie derivative Finanzinstrumente.

Bei Bedarf werden derivative Finanzinstrumente zur
Steuerung von Zins- und Wahrungsrisiken abgeschlossen.
Dazu gehdren beispielsweise Devisentermingeschafte.

Die Bilanzierung derivativer Finanzinstrumente erfolgt
gemadld den Vorschriften des IAS 39. Die Derivate werden
erstmals zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses mit
ihrem beizulegenden Zeitwert angesetzt und ausschliel3-
lich zu jeden Abschlussstichtag zum beizulegenden
Zeitwert bewertet. Der aus der Bewertung resultierende
Gewinn oder Verlust wird erfolgswirksam erfasst, es

sei denn, das Derivat ist als Sicherungsinstrument im
Rahmen einer Sicherungsbeziehung (Hedge Accounting)
designiert und effektiv.

Die Folgebewertung von finanziellen Vermégenswerten
hangt folgendermalfien von deren Klassifizierung ab:

Die Gruppe der erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewerteten finanziellen Vermogenswerte
enthalt die zu Handelszwecken gehaltenen Wertpa-
piere. Gewinne und Verluste aus finanziellen Vermo-
genswerten, die zu Handelszwecken gehalten wurden,
werden erfolgswirksam erfasst. Der beizulegende
Zeitwert von Finanzinvestitionen, die auf organisierten
Markten gehandelt werden, wird durch den am Bilanz-
stichtag notierten Marktpreis (Geldkurs) bestimmt. Der
beizulegende Zeitwert von Finanzinstrumenten, fir die
kein aktiver Markt besteht, wird unter Anwendung von
alternativen Bewertungsmethoden ermittelt.

Die nachfolgende Tabelle zeigt Buchwerte und beizulegende Zeitwerte von im Konzern erfassten kurzfristig gebundenen

Vermdgenswerten:

Buchwert Beizulegender Zeitwert
2015 2014 2015 2014
TEUR TEUR TEUR TEUR

Kurzfristig gebundene Vermégenswerte
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2.794 2.732 2.794 2.732
Fertigungsauftrdge mit aktivischem Saldo gegen Kunden 105 113 105 13
Anspriche aus Steuern vom Einkommen und Ertrag 45 28 45 28
Kurzfristige finanzielle Vermdgenswerte 105 70 105 70
Sonstige kurzfristige Vermogenswerte 316 437 316 437
Zahlungsmittel 3.607 1.370 3.607 1.370
Summe 6.972 4.750 6.972 4.750

Die Vermogenswerte kommen hauptsachlich aufgrund
der kurzen Laufzeiten dieser Instrumente ihrem
Buchwert sehr nahe.

Forderungen sind nicht-derivative finanzielle Verméo-
genswerte mit festen oder bestimmbaren Zahlungen, die
nicht in einem aktiven Markt notiert sind. Nach der erst-

maligen Erfassung werden die Forderungen zu fortge-
fihrten Anschaffungskosten abzlglich Wertberichtigung
fir Wertminderung bewertet.

Ein finanzieller Vermoégenswert wird ausgebucht, wenn
die der Forderung zugrunde liegende Erfiillungspflicht
seitens des Kunden gekiindigt wurde, uneinbringlich
oder erloschen ist (bspw. Insolvenz).
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Fertigungsauftriage mit aktivischem Saldo ge-
gen Kunden

Der Konzern wendet die Vorschriften aus IAS 11 zu
Fertigungsauftrdgen an. Danach werden Auftragser-
[6se und Auftragskosten, die im Zusammenhang mit
einem Fertigungsauftrag stehen, entsprechend dem
Leistungsfortschritt als Ertrage und Aufwendungen
erfasst. Die Gewinnrealisierung erfolgt nach dem
Fertigstellungsgrad. Ein erwarteter Verlust wird sofort
als Aufwand erfasst. Der Fertigstellungsgrad wird dabei
nach dem Verhaltnis der bis zum Bilanzstichtag angefal-
lenen Auftragskosten zu den am Stichtag geschéatzten
gesamten Auftragskosten ermittelt.

Zahlungsmittel
Guthaben bei Kreditinstituten werden mit variablen Zins-
satzen flr taglich kiindbare Guthaben verzinst.

Gezeichnetes Kapital/Eigene Anteile

Aktien werden gemald IAS 1 und IAS 32 als Eigenkapital
klassifiziert.

Riicklage Fiir Fremdwahrungsdifferenzen

Die Rlcklage fir Fremdwahrungsdifferenzen dient der
Erfassung von Differenzen aus der Umrechnung der
Abschlisse auslandischer Tochterunternehmen inklusive
der darauf entfallenden verrechneten latenten Steuer.

Riickstellungen

Eine Riickstellung wird in Ubereinstimmung mit IAS

37 gebildet, wenn der Konzern eine gegenwaértige
rechtliche oder faktische Verpflichtung hat, die aus
einem vergangenen Ereignis resultiert, die Begleichung
der Verbindlichkeit wahrscheinlich zu einer Vermé-
gensbelastung fihren wird und die Hohe verlasslich
ermittelt werden kann. Wenn eine Anzahl gleichartiger
Verpflichtungen besteht, wird die Wahrscheinlichkeit
einer Vermdgensbelastung auf Basis der Gruppe dieser
Verpflichtungen ermittelt.

Finanzielle Verbindlichkeiten
Finanzielle Verbindlichkeiten im Sinne von IAS 39 werden

entweder klassifiziert als finanzielle Verbindlichkeiten,
die erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
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bewertet werden; als Darlehen oder als Derivate, die als
Sicherungsinstrument designiert wurden und als solche
effektiv sind. Der Konzern legt die Klassifizierung seiner
finanziellen Verbindlichkeiten mit dem erstmaligen
Ansatz fest.

Die finanziellen Verbindlichkeiten werden bei der erstma-
ligen Erfassung zum beizulegenden Zeitwert bewertet,
im Fall von Darlehen zuzliglich der direkt zurechenbaren
Transaktionskosten.

Die finanziellen Verbindlichkeiten des Konzerns umfassen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen,
Darlehen sowie Kontokorrentkredite.

Die Folgebewertung der finanziellen Verbindlichkeiten
hangt folgendermalien von deren Klassifizierung ab:

Die nachfolgende Tabelle zeigt Buchwerte und beizu-
legende Zeitwerte von im Konzernabschluss erfassten
kurzfristigen Schulden:

Buchwert Beizulegender Zeitwert
2015 2014 2015 2014
TEUR TEUR TEUR TEUR

Kurzfristige Schulden
Kurzfristige Ruckstellungen 710 726 710 726
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 697 517 697 517
Fertigungsauftrage mit passivischem Saldo gegeniber Kunden 20 0 20 0
Kurzfristige finanzielle Schulden 1.850 1.691 1.850 1.691
Verpflichtungen aus Steuern vom Einkommen und Ertrag 362 148 362 148
Sonstige kurzfristige Schulden 1.686 1.298 1.686 1.298
Summe 5.325 4.380 5.325 4.380

Gewinne und Verluste werden erfolgswirksam erfasst,
wenn die Verbindlichkeiten ausgebucht werden sowie im
Rahmen von Amortisationen. Eine finanzielle Verbind-
lichkeit wird ausgebucht, wenn die dieser Verbindlichkeit
zugrunde liegende Verpflichtung erfullt, gekiindigt oder
erloschenist.

Nach der erstmaligen Erfassung werden verzinsliche
Darlehen unter Anwendung der Effektivzinsmethode zu
fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet.

Eventualverbindlichkeiten

Eventualverbindlichkeiten sind im Konzernabschluss so
lange nicht passiviert, bis eine Inanspruchnahme mit Gber
50% wahrscheinlich ist. Die Angabe einer Eventualschuld
erfolgt im Konzernanhang, wenn die Inanspruchnahme
mit 5 bis 50% wahrscheinlich ist.
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» Erlduterungen zur Konzern-Gesamtergebnisrechnung «



» 8. Umsatzerlose «

2015 2014

TEUR TEUR

Segment Regulatory Information & News 5.954 5.974
Segment Products & Services 12.423 10.416
18.377 16.390

Summe

Im Segment Product & Services sind Umsatzerldse aus der Gewinnrealisierung
der langfristigen Fertigungsauftrage (Percentage-of-Completion-Methode) in
Hohe von TEUR 79 (V). TEUR 178) enthalten.

» 9. Sonstige Ertrage «

2015 2014
TEUR TEUR
Ertrdge aus der Herabsetzung von EWB auf Forderungen 20 0
Ertrdge aus der Auflésung von Rickstellungen 139 12
Ertrage aus bereits abgeschriebenen Forderungen 7 8
Ertrdge aus dem Verkauf von Sachanlagevermogen 41 0
Mietertrage 26 25
Ubrige 23 65
Summe 256 110
» 10. ARtivierte Eigenleistungen «
2015 2014
TEUR TEUR
Selbsterstellte Software 300 337
300 337

Summe

Der Rickgang resultiert aus der Fertigstellung des Produkts CONTACT MANAGER
und Erweiterungen des COCKPIT, welche im Vorjahr mit insgesamt TEUR 337 akti-
viert worden sind. Im Berichtsjahr wurden als neue wesentliche Projekte das EQS
MAILING (TEUR 153) sowie Anpassungen beim COCKPIT aufgrund gesetzlicher
Neuerungen bei den Meldepflichten (TEUR 65) erstellt.
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» 11. Bezogene Leistungen «

2015 2014

TEUR TEUR

Bezogene Leistungen 2.872 2.742
2.872 2.742

Summe

Die héheren bezogenen Leistungen im Bereich Webcasts werden teilweise mit
dem Rlckgang im Bereich Media kompensiert.

» 12. Personalaufwendungen «

2015 2014

TEUR TEUR

Léhne und Gehélter 7.505 6.018
Gesetzliche soziale Aufwendungen 862 914
Freiwillige soziale Aufwendungen 96 150
8.463 7.082

Summe

Der Anstieg bei den Lohnen und Gehéltern resultiert aus der globalen Expansion,
vor allem durch die Ubernahme der TodayIR-Gruppe im April 2014.

» 13. Abschreibungen «

2015 2014

TEUR TEUR

Abschreibungen auf Sachanlagevermogen 281 221
Abschreibungen auf immaterielles Vermdgen 560 390
Abschreibungen auf geringwertige Wirtschaftsglter 12 18
853 629

Summe

In den Abschreibungen auf immaterielles Vermogen sind planmaRige Abschrei-
bungen auf die erworbenen Kundenstdmme in Hohe von TEUR 351 (Vj. TEUR

280) enthalten.
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» 14. Sonstige Aufwendungen «

2015 2014

TEUR TEUR
Raumkosten 1.344 974
Versicherungen/Beitrdge /Geblhren 100 95
IT-Infrastruktur/Reparaturen 617 431
Werbe- und Reisekosten 922 736
Porto/Telefon/Blro- und Betriebsbedarf 383 349
Beratungskosten 775 748
Forderungsverluste /Wertberichtigungen 85 -
auf Forderungen
Ubrige 155 154
Summe 4.381 3.562

Aufgrund des Umzugs des Mutterunternehmens sowie den damit zusammen-
hangenden Mehraufwendungen und aufgrund des vollsténdigen Einbezugs der
Tochtergesellschaft in Indien (Griindung 2014) sind die Raumkosten insgesamt
um TEUR 370 im Vergleich zum Vorjahr gestiegen.

Die Erhéhung der Werbe- und Reisekosten sowie der IT-Infrastrukturaufwen-

dungen und Reparaturen um jeweils TEUR 186 ist im Wesentlichen auf die
globale Expansion zuriickzufihren.

» 15. Zinsertrage «

2015 2014

TEUR TEUR

Guthaben bei Kreditinstituten 1 5
Mitarbeiterdarlehen 14 6
Zinsertrdge Steuererstattungen 4 0
Sonstige 1 0
Summe 20 11

L]
» 16. Zinsaufwendungen «

2015 2014

TEUR TEUR

Darlehen und Kontokorrentkredite 63 63
Steuernachzahlungen 1 0
Abzinsung Schulden 2 0
Summe 66 63
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» 17. Ertrage (Vj. Aufwendungen) aus asszoziierten Unternehmen «

2015 2014

TEUR TEUR

Anteiliges Jahresergebnis ARIVA.DE AG 43 -2
43 -2

Summe

Der Konzern weist unter dieser Position das anteilig zurechenbare
At-equity-Ergebnis der ARIVA.DE AG aus.

» 18. Sonstige finanzielle Ertrage «

2015 2014

TEUR TEUR

Kursdifferenzen 125 179
125 179

Summe

Die wesentlichste Position ist die Kursveranderung des Hongkong-Dollars zum
Euro in Hohe von TEUR 124 (Vj. TEUR 172).

» 19. Ertragsteuern «

2015 2014
TEUR TEUR
Steueraufwand 1.243 1.087
Erstattungen fir vorangegangene Jahre 0 10
Summe Steueraufwand ohne Sondereffekte 1.243 1.097

Latenter Steueraufwand
Entstehung und Umkehrung tempordrer Differenzen 128 17
Summe Steuern vom Einkommen und Ertrag 1.371 1.104

Die Konzernsteuerquote berechnet sich nach dem zu versteuernden
Einkommen geméaR steuerlicher Vorschriften. Der erwartete Ertragsteuersatz
beinhaltet die gesetzliche deutsche Koérperschaftsteuer, den Solidaritatszu-
schlag sowie die Gewerbesteuer und betragtinsgesamt 33,16% (Vj. 32,98%)
und kann daher von der tatsachlichen Konzernsteuerquote am Jahresende

abweichen.
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In der nachstehenden Uberleitungsrechnung werden die Unterschiede
zwischen dem tatséachlich gebuchten und dem erwarteten Ertragsteuerauf-
wand ausgewiesen. Der erwartete Ertragsteueraufwand ergibt sich aus dem
Ergebnis vor Ertragsteuern, multipliziert mit dem erwarteten Ertragsteuersatz.

2015 2014

TEUR TEUR
Ergebnis vor Ertragsteuern 2.486 2.945
erwarteter Ertragsteueraufwand zum erwarteten

824 971

Steuersatz
Auswirkung abweichender ausldndischer 2 c
Steuersatze
Anpassung an effektiven Steueraufwand 418 121
Effektiver Steueraufwand ohne Sondereffekte 1.243 1.097
Effektiver Steuersatz 50,00% 37,25%

Der Anstieg des effektiven Steuersatzes resultiert im Wesentlichen aus dem
Ergebnis vor Steuern der EQS Asia Ltd.-Gruppe in Héhe von TEUR -1.101,
welcher das Ergebnis vor Ertragsteuern belastet. Bei einem ausgeglichenen
Ergebnis der EQS Asia Ltd.-Gruppe waére der effektive Steuersatz bei ca. 33%

gelegen.

Aus der Ausschittung von Dividenden durch den Konzern an die Anteilseigner
ergeben sich keine ertragsteuerlichen Konsequenzen fir den Konzern.

Die latenten Steuern setzen sich wie folgt zusammen:

2015 2014

TEUR TEUR
Anlagevermogen 121 102
Fertigungsauftrage 9 -8
Pauschalwertberichtigung 0 -8
Verbindlichkeiten -158 0
Steuerliche Verlustvortrage 156 -69
Summe 128 17

Es wurden passive latente Steuern TEUR 8 (Vj. TEUR 7) auf nicht abgefihrte
Gewinne von assoziierten Unternehmen erfasst, weil

» das Mutterunternehmen in der Lage ist, den zeitlichen Verlauf der
Umkehrung der temporaren Differenz zu beeinflussen und

» es wahrscheinlich ist, dass sich die temporare Differenz in absehbarer Zeit
umkehren wird.

Es bestehen keine temporaren Differenzen in Zusammenhang mit Anteilen
an anderen Tochterunternehmen, fir die keine latenten Steuern bilanziert

wurden.
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» 20. Ergebnis je ARtie «

Nachfolgende Tabelle enthélt die bei der Berechnung des unverwasserten und
des verwasserten Ergebnisses je Aktie zugrunde gelegten Betrage:

2015 2014
TEUR TEUR

Den Inhabern von Stammaktien des Mutter-
unternehmens zuzurechnendes Ergebnis aus 1.115 1.841
fortzuflihrenden Geschéftsbereichen

in Tausend in Tausend
Gewichtete durchschnittliche Anzahl von Stammaktien
i . 1.176 1.174
bereinigt um den Verwasserungseffekt
Ergebnis je Aktie 0,95 157

(verwdssert und unverwassert)

Durch den unterjdhrigen Erwerb von eigenen Anteilen wurden die Stammaktien
entsprechend angepasst.

» 21. Dividende «

Wahrend des Geschéftsjahres beschlossene und ausgeschittete

Dividende auf Stammaktien:

Schlussdividende flir 2014: Euro 0,75 pro Aktie (2013: Euro 0,75) 883
Der Hauptversammlung wird zur Genehmigung vorgeschlagen (zum

31. Dezember nicht als Schuld erfasst)

Dividende auf Stammaktien:

Schlussdividende fiir 2015: Euro 0,75 pro Aktie (2014: Euro 0,75) 890
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» Erlduterungen zur Konzernbilanz «



» 22. Immaterielle Vermogenswerte «

Selbsterstellte  Sonstige Software Geschdfts- oder

Software und Lizenzen Firmenwert Summe
TEUR TEUR TEUR TEUR

Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten:
Stand 01. Januar 2014 213 4.352 7.668 12.233
Zugange 2014 337 227 4 568
Zugange durch Erstkonsolidierung 2014 0 2.194 2.931 5.125
Abgdnge 2014 0 0 0 0
Stand 31. Dezember 2014 550 6.773 10.603 17.926
Zugange 2015 300 158 0 458
Zugange durch Erstkonsolidierung 2015 0 495 543 1.038
Abgange 2015 0 0 0 0
Wahrungsdifferenz 0 256 341 597
Stand 31. Dezember 2015 850 7.682 11.487 20.019
Abschreibungen und Wertberichtigungen:
Stand 01. Januar 2014 103 1.606 0 1.709
Abschreibungen 2014 48 342 0 390
Abgdnge 2014 0 0 0 0
Stand 31. Dezember 2014 151 1.948 0 2.099
Abschreibungen 2015 106 454 0 560
Abgdnge 2015 0 0 0 0
Stand 31. Dezember 2015 257 2.402 0 2.659
Buchwert:
Stand 31. Dezember 2015 593 5.280 11.487 17.360
Stand 31. Dezember 2014 399 4.825 10.603 15.827
Stand 01. Januar 2014 110 2.746 7.668 10.524

Hinsichtlich des Zugangs bei der selbsterstellten
Software wird auf Note 10 verwiesen.

Der Zugang beim Geschéfts- oder Firmenwert (TEUR
543) resultiert aus der Kaufpreisallokation der erwor-
benen Tochtergesellschaft EQS Group Ltd. (ehemals
Obsidian IR LTD).

Der wesentliche Zugang bei der sonstigen Software
und Lizenzen i.H.v. TEUR 495 betrifft den erworbenen
Kundenstamm aus der Akquisition der EQS Group
Ltd. (ehemals Obsidian IR LTD). Die Berechnung des
im Rahmen der Kaufpreisallokation erworbenen
Kundenstamms erfolgt aufgrund der erzielbaren
Jahresumsétze basierend auf der tbernommenen
Kundenstruktur im Rahmen einer Discounted-Cash

Flow-Methode auf insgesamt 15 Jahre. Hierbei wird eine
Schwundrate von 5% pro Jahr angenommen. Die Berech-
nung teilt sich in drei Phasen mit unterschiedlichen
Wachstumsraten auf. In den ersten beiden Jahren wird
von einem Umsatzwachstum von 25%, in den folgenden
fGnf Jahren von jeweils 15% ausgegangen. Danach redu-
ziert sich das Wachstum sukzessive auf 5%. Die Planungs-
annahmen sind identisch zu den Annahmen im Rahmen
der Bewertung der Geschéfts- oder Firmenwerte.

Die bilanzierten Geschéfts- und Firmenwerte werden in
Verbindung mit IAS 36 einer jdhrlichen Werthaltigkeits-
prifung unterzogen. Die zahlungsmittelgenerierende
Einheit ist beim Geschafts- oder Firmenwert grundsatz-
lich das Tochterunternehmen im Ganzen. Ausnahmen von
dieser Regelung gibt es nicht.
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Wesentliche Anteile der Geschéfts- oder Firmenwerte bestanden zum Bilanzstichtag bei folgenden Gruppen von

zahlungsmittelgenerierenden Einheiten:

Buchwert Grundlage der Bestimmung

des Firmenwerts des erzielbaren Betrags fiir

TEUR den Impairmenttest

Ehemalig: Deutsche Gesellschaft fir Ad-hoc-Publizitdt mbH (DGAP) 4.761 Nutzungswert

EQS Financial Markets & Media GmbH 2.434 Nutzungswert

EquityStory RS, LLC 14 Nutzungswert

Ehemalig: EQS Corporate Communications GmbH 460 Nutzungswert

EQS TodayIR Ltd. 3.275 Nutzungswert

EQS Group Ltd. (ehemals Obsidian IR LTD) 543 Nutzungswert
Summe 11.487

Bei der Prifung auf Werthaltigkeit wird die Summe

der Buchwerte der Gruppe von zahlungsgenerie-
renden Einheiten dem erzielbaren Betrag
gegenlibergestellt. Als erzielbarer Betrag wird der

Fair Value abzlglich Verkaufskosten verwendet, der
aus diskontierten zuklnftigen Cash Flows berechnet
wird. Die erwarteten Cash Flows basieren auf einem
qualifizierten Planungsprozess unter Beachtung

von unternehmensinternen Erfahrungswerten

unter Bericksichtigung volkswirtschaftlicher
Rahmendaten. Der Detailplanungszeitraum umFfasst
volkswirtschaftlicher fFinf Jahre. Der fFir die Cash
Flow-Prognosen verwendete Abzinsungssatz (WACC)
wird fir jedes Konzernunternehmen separat berechnet
und betragt zwischen 4,69% und 10,98%, bei einer
angenommenen Marktrisikopramie von 6,25% zum 31.
Dezember 2015. Die Cash Flows werden ab dem sechsten
Jahrals ewige Rente angesetzt.

Hinsichtlich der Einschatzung der Einwicklung der
Umsétze, des EBIT und der EBIT-Marge wurde beim
Werthaltigkeitstest der jeweiligen CGU (Cash generating
Unit = zahlungsmittelgenerierende Einheit) von
spezifischen Wachstumsraten ausgegangen. Bei der EQS
Financial Markets & Media GmbH, der ARIVA.DE AG sowie
der EQS TodayIR Ltd. wurden Wachstumsraten zwischen
1,5% bis 3% herangezogen.

Wesentliche Planungsannahmen fiir den
Fiinfjahres-Zeitraum:

» Beim Meldepflichtengeschaft wird aufgrund des
hohen Sattigungsgrades von einer CAGR
(durchschnittliche Wachstumsrate) von ca. 5%
ausgegangen.

4

¥

Im Bereich der Mediaplanung fir
Mittelstandsanleihen erwarten wir eine sukzessive
Erholung von dem aktuell niedrigen Niveau (CAGR
von 30% — 40%).

Flr Russland erwarten wir trotz des gegenwartig
schwierigen Umfelds eine Fortsetzung des
Wachstums (CAGR 10%) aufgrund unserer
marktfihrenden Stellung.

Flr die Geschéftseinheit Corporate Communications
gehen wir aufgrund des guten Marktumfelds in den
kommenden Jahren von zirka 10%-igen
Zuwachsraten aus.

Fir den Teilkonzern EQS Asia Ltd. sehen wir in den
kommenden Jahren ein deutliches Cross-Selling-
Potential bei Bestandskunden sowie
Neukundenwachstum und gehen hierbei von einem
deutlich zweistelligen Wachstum aus.

Auch fir UK sehen wir in den kommenden Jahren
ein deutliches Cross-Selling-Potential bei
Bestandskunden sowie Neukundenwachstum und
gehen hierbei von einem deutlich zweistelligen
Wachstum aus.

Auf der Aufwandsseite gehen wirim
Flnfjahreszeitraum aufgrund des skalierbaren
Geschdftsmodells von einer im Vergleich zum Umsatz
unterproportionalen Entwicklung aus.
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Der Ermittlung der nachhaltig erzielbaren Ergebnisse
liegen verschiedene Annahmen zu verschiedenen Koste-
neinsparungen zugrunde und es wurden fir das nach-
haltig erzielbare Ergebnis marktibliche EBIT-Margen
unterstellt. Der Anstieg des EBIT ergibt sich mittelfristig
aus derzeitigen Transformationsprozessen.

Die Unternehmensleitung ist der Auffassung, dass zum
gegenwadrtigen Zeitpunkt keine nach verninftigem
Ermessen mégliche Anderung einer der zur Bestimmung

des Nutzungswerts der zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten getroffenen Annahmen dazu fihren kénnte,
dass der Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden
Einheit ihren erzielbaren Wert wesentlich Gbersteigt.
Dies betrifft insbesondere die im Vorfeld genannten
Planungsannahmen sowie die Abzinsungssétze.

Im Geschaftsjahr 2015 wurde daher im Rahmen des
Impairment-Test festgestellt, dass keine auRerordent-
liche Wertminderung zu verbuchen ist.
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» 23. Sachanlagen «

Betriebs- und Geschdftsausstattung

TEUR
Anschaffungskosten:
Stand 01. Januar 2014 1.639
Zugange 2014 503
Abgédnge 2014 0
Stand 31. Dezember 2014 2.142
Zugange 2015 904
Abgéange 2015 98
Wahrungsdifferenz 13
Stand 31. Dezember 2015 2.961
Abschreibungen und Wertberichtigungen:
Stand 01. Januar 2014 1.153
Abschreibungen 2014 239
Abgédnge 2014 0
Stand 31. Dezember 2014 1.392
Abschreibungen 2015 293
Abgénge 2015 80
Stand 31. Dezember 2015 1.605
Buchwert:
Stand 31. Dezember 2015 1.356
Stand 31. Dezember 2014 750
Stand 01. Januar 2014 486

Die Zugdnge beim Sachanlagevermégen sind im Wesentlichen auf die aktivierten
Mietereinbauten sowie Rickbauverpflichtungen - die durch den Umzug der Konzern-
zentrale entstanden sind - zurickzufGhren.
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» 24. At-equity Beteiligungen «

31.12.2015 31.12.2014
ARIVA.DE AG
TEUR TEUR
25,44%-Anteil an der Bilanz des assoziierten Unternehmens:
Langfristige Vermogenswerte 760 807
Kurzfristige Vermogenswerte 388 289
Kurzfristige Schulden -165 -108
Langfristige Schulden -420 -468
Anteiliges Reinvermdgen 563 520
A . A ) 2015 2014
25,44%-Anteil an den Erlésen und dem Gewinn des assoziierten Unternehmens: TEUR TEUR
Erlose 1.245 1.031
Gewinn (Vj. Verlust) 43 -2
Buchwert der Beteiligung 2.131 2.088
Die Anteile (25,44% am Grundkapital) an dem assozi- der von der Gesellschaft berichteten Ergebnisse fiir den
ierten Unternehmen ARIVA.DE AG werden At- equity zum 31. Dezember 2015 endenden ZwolfFmonatszeit-
bilanziert. Die Einbeziehung erfolgt auf der Grundlage raum. Die ARIVA.DE AG ist nicht bérsennotiert

» 25. Langfristige finanzielle Vermogenswerte «

2015 2014
TEUR TEUR
Mitarbeiterdarlehen 996 360
Kaution 54 25
Summe 1.050 385

Es wurden urspringlich Darlehen in Hohe von TEUR 1.067 an Personen in
Schlisselpositionen im Rahmen eines Managementbeteiligungsprogramms
ausgegeben. Diese dienen zur Finanzierung des Kaufs von bis zu jeweils 1%
der Aktien des Mutterunternehmens. Die Zinssatze betragen 2%. Die Riickzah-
lungen sind bis ldngstens 2022 zu leisten. Die Darlehen sind besichert.
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» 26. Sonstige langfristige Vermogenswerte «

2015 2014

TEUR TEUR

Vorauszahlungen 4 56
4 56

Summe

Es handelt sich hierbei um Vorauszahlungen fir Leistungen, die nach dem Jahr
2015 erbracht werden.

» 27. Latente Steueranspriiche «

2015 2014
TEUR TEUR
Steuerliche Verlustvortrage 24 178
Umrechnungsricklage 203 100
Schulden 159 0
Summe 386 278

Der Anstieg der latenten Steuer auf die Umrechnungsricklage beruht auf den
Verdnderungen des Hongkong-Dollars zum Euro im Berichtsjahr.

Die aktiven latenten Steuern auf Verlustvortrage teilen sich wie folgt auf:

2015 2014
TEUR TEUR
Verlustvortrage laut Gesellschaften gesamt 1.719 1.058
Aktive latente Steuern auf Verlustvortrage 24 178
Nicht aktivierte latente Steuern auf
. 268 0
Verlustvortrage
Summe 292 178

Es konnten im Berichtsjahr teilweise keine latenten Steuern auf Verlustvortrage
im Ausland aktiviert werden. Dies liegt an einer nur teilweisen Nutzbarkeit von
Verlustvortragen innerhalb des Planungszeitraums.
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» 28. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen «

2015 2014
TEUR TEUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2.820 2.777
Wertberichtigung auf Forderungen -26 45
Summe 2.794 2.732

Zum 31. Dezember 2015 waren Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
um TEUR 26 (Vj. TEUR 45) wertgemindert. Die Entwicklung der Wertberichti-
gung stellt sich wie folgt dar:

2015 2014
TEUR TEUR
Stand 01. Januar 45 21
Aufwandswirksame Zufihrungen 25 45
Verbrauch/Auflésung -44 21
Summe 26 45

Die Analyse der Uberfalligen, nicht wertgeminderten Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen zum 31. Dezember stellt sich wie folgt dar:

Weder Uberfiillig aber nicht — Uberfllig und
Uberfillig noch wertgemindert teilweise
wertgemindert (nach Tagen) wertgemindert

Summe 22-30 30-60 60-90
Stand TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
31.12.2015 2.820 2.024 377 158 80 181
31.12.2014 2.777 2.009 468 103 95 102

» 29. Fertigungsauftrage mit aktivischem Saldo gegen Kunden «

2015 2014

TEUR TEUR

Fertigungsauftrage mit aktivischem Saldo 285 159
Bereits abgerechneter Teilumsatz 2 0
Erhaltene Anzahlungen -182 -46
105 113

Summe
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» 30. Anspriiche aus Steuern vom Einkommen und vom Ertrag «

Steuerforderungen Betriebsstétte Schweiz
Gewerbesteuerforderung EQS Schweiz AG
Gewerbesteuerforderung EQS Group AG
Steuerforderungen EQS TodayIR Group

Summe

2015 2014
TEUR TEUR
0 7

29 11

3 10

13 0
45 28

» 31. Kurzfristige finanzielle Vermogenswerte /
Derivative Finanzinstrumente «

2015 2014
TEUR TEUR
Kaution 51 40
Mitarbeiterdarlehen 50 30
Devisenterminkontrakt 4 0
105 70

Summe

Fir die Absicherung des Wechselkursrisikos aus der Nettoinvestition fir den
Kauf der Tensid AG wurde am 2. Dezember 2015 ein Devisenterminkontrakt fir
den Erwerb von Schweizer Franken Gber Euro 2.200.000 mit einem Kurs von
1,0855 (CHF 2.388.100) abgeschlossen. Die Félligkeit des Vertrages ist der

4. Januar 2016. Zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2015 betragt der Kurs 1,0835.
Das Derivat hat somit zum Bilanzstichtag einen Wert von Euro 4.060,92. Dieser
Gewinn aus dem Derivat wird erfolgsneutral im Eigenkapital verbucht und
hierauf ebenfalls erfolgsneutral Euro 1.346,61 passive latente Steuer gebildet.

» 32. Sonstige Rurzfristige Vermogenswerte «

2015 2014

TEUR TEUR

Vorauszahlungen 243 247
Umsatzsteuer 35 31
Forderungen gegen Mitarbeiter 11 15
Sonstige Vermogenswerte 27 144
316 437

Summe

In den sonstigen Vermogenswerten waren im Vorjahr vertraglich festgelegte
Forderungen der EQS Asia Ltd. gegen die ehemalige Beteiligung in Héhe von

TEUR 139 enthalten.
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» 33. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente «

2015 2014
TEUR TEUR
Guthaben bei Kreditinstituten 3.607 1.370
Summe 3.607 1.370

Zum 31. Dezember 2015 verfligte der Konzern Uber nicht in Anspruch genommene

Kreditlinien in Hohe von TEUR 770.

» 34. Gezeichnetes Kapital / Eigene Anteile «

Das gezeichnete Kapital stellt sich wie folgt dar:

2015 2014
TEUR TEUR
Stammaktien zu je Euro 1,00 1.190 1.190
- erworbene eigene Anteile -6 -25
Summe 1.184 1.165

Das gezeichnete Kapital voll eingezahlt und in 1.189.980
nennwertlose Stickaktien eingeteilt. Zum Bilanzstichtag
betrug die Anzahl der ausgegebenen Aktien 1.189.980.

Aufgrund des Beschlusses der Hauptversammlung vom
12.Juni 2015 ist der Vorstand ermachtigt, das Grund-
kapital mit Zustimmung des Aufsichtsrates bis zum 11.
Juni 2020 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen einmal
oder mehrmals um insgesamt bis zu 594.990,00 Euro zu
erhohen (Genehmigtes Kapital 2015).

Aufgrund des Beschlusses der Hauptversammlung vom
28. Mai 2014 ist das Grundkapital der Gesellschaft um bis
zu 594.990,00 Euro durch Ausgabe von bis zu 594.990
auf den Namen lautende Stickaktien mit Gewinnbe-
rechtigung ab Beginn des Geschéftsjahres ihrer Ausgabe
bedingt erhéht (Bedingtes Kapital 2014). Die bedingte
Kapitalerhéhung dient ausschlieBlich der Gewdhrung
von Aktien an die Inhaber von Wandel- und/oder Opti-
onsschuldverschreibungen, welche gemal3 der Erméchti-
gung der Hauptversammlung vom 28. Mai 2014 bis zum

27. Mai 2019 von der Gesellschaft oder durch eine 100%
unmittelbare oder mittelbare Beteiligungsgesellschaft
der Gesellschaft begeben werden.

Das Mutterunternehmen hélt zum Bilanzstichtag insge-
samt 6.049 Stick (Vj. 24.998 Stlick) eigene Anteile. Insge-
samt entspricht dies einem Anteil von 0,51% (Vj. 2,1%) am
gesamten Grundkapital. Im Geschaftsjahr 2015 wurden
1,5% der eigenen Anteile im Rahmen des Management-
beteiligungsprogramms verdul3ert. Es wurden keine
weiteren eigenen Anteile erworben. Der Erwerbspreis im
Vorjahr betrug Euro 30,00 je Aktie.

Eigene Anteile sind nach IAS 32.33 nicht zu aktivieren,
sondern als Abzug vom Eigenkapital auszuweisen.
Entsprechend der so genannten par value-Methode wird
der Nominalbetrag der erworbenen eigenen Anteile vom
gezeichneten Kapital abgezogen und dariber hinausge-
hende Anschaffungskosten von der Kapitalriicklage.
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» 35. Kapitalriicklage «

2015 2014
TEUR TEUR
Stand Kapitalricklage 01.01. 4.441 5.125
Anteilsbasierte Vergitung 73 41
Verkauf (Vj. Erwerb) eigene Aktien 550 =725
Summe 5.064 4.441

Die Geschaftsleitung hat seit 2014 ein Mitarbeiterbeteili-
gungsprogramm (kurz: MESP) aufgesetzt.

Die Ausgabe der Bonusaktien erfolgte fir die Tranche
2014 im Januar 2016 und zwar an diejenigen Arbeit-
nehmer der EQS Group AG und deren inldndischer
Tochtergesellschaften, die im Rahmen der MESP als
Eigeninvestment EQS Aktien erworben haben und tber
diese wahrend einer 12-monatigen Investitionsperiode
(01.01.2014 bis 31.12.2014) und einer anschlieRenden
12-monatigen Halteperiode (01.01.2015 bis 31.12.2015)
nicht verfigt hatten. Der Erwerb jeder einzelnen Aktie
im Rahmen der Investitionsperiode berechtigt den MESP
Teilnehmer nach MaRRgabe der Planbedingungen zum
Bezug einer weiteren EQS Aktie im Verhaltnis 1:1. Die
Gesellschaft hatte den Fair Value jeder Bonusaktie der
Tranche 2014 auf 30,00 Euro geschétzt. Die Berechnung
der Ricklage erfolgte auf Basis der bisherigen Kursent-
wicklung unter Bertlicksichtigung einer Fluktuationsrate
von 5%.

» 36. Bilanzgewinn «

Im Januar 2015 wurde eine erneute Tranche (MESP
Tranche 2015) begriindet. Die Ausgabe der Bonusaktien
wird voraussichtlich im Januar 2017 erfolgen. Die Gesell-
schaft schétzt den Fair Value jeder Bonusaktie auf Euro
33,50. Die Berechnung der Riicklage erfolgte auf Basis
der bisherigen Kursentwicklung unter Bertcksichtigung
einer Fluktuationsrate von 5%.

Die Auswirkung im Periodenergebnis sowie in der Kapi-
talricklage betrdgt TEUR 73. Fir die Bereitstellung der
Bonusaktien wurden im 1. Halbjahr 2014 eigene Anteile
erworben.

Im Rahmen des Managementbeteiligungsprogramms
wurden im Jahr 2015 eigene Aktien im Wert von TEUR
550 verduliert.

2015 2014

TEUR TEUR
Stand 01.01. 10.087 9.121
Periodenergebnis 1.115 1.840
Ausschiittung -883 -874
Erwerb Minderheitenanteile -37 0
Stand 31.12. 10.282 10.087

Die Ausschittung bezieht sich auf die zum Zeitpunkt der Ausschittung vorhan-
dene Aktienanzahl. Eigene Anteile sind hierbei nicht dividendenberechtigt.
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» 37. Fremdwahrungsdifferenzen «

2015 2014

TEUR TEUR

Stand 01.01. 214 -67
Fremdwaéhrungsdifferenzen 289 212
Latente Steuer 96 69
599 214

Stand 31.12.

Die Erhohung der Fremdwahrungsdifferenzen resultiert im Wesentlichen aus
der Kursverdnderung des Hongkong-Dollars im Vergleich zum Vorjahreszeit-

raum.

» 38. Minderheitenanteile «

2015 2014
TEUR TEUR
Stand 01.01. -37 0
Verdnderung 37 -37
Stand 31.12. 0 -37

Der Minderheitenanteil aus der erworbenen TodaylR-Gruppe wurde im
Berichtsjahr eliminiert. Zum Bilanzstichtag besteht nur noch ein geringfiigiger
Minderheitenanteil aus der Tochtergesellschaft in Indien.

» 39. Langfristige Riickstellungen «

Verbrauch (V)/
Stand  Auflésung (A) Zufihrung Stand
01.01.2015 2015 2015  31.12.2015
TEUR TEUR TEUR TEUR
Aufbewahrung Geschafts-

14 14 (A) 13 13

unterlagen
Rl._'lckb"auverpFllchtung 0 0 137 137

Blrordume
Summe 14 14 (A) 150 150

Die Ruckstellung wurde aufgrund der rechtlichen Verpflichtung zur Aufbewah-
rung von Geschaftsunterlagen gebildet, die eine Vorhaltefrist von bis zu 10
Jahren vorsieht. Die Erhéhung der Rickbauverpflichtung (Vj. kurzfristige Rick-
stellungen TEUR 60) resultiert aus dem Umzug der Birordume der Konzern-
mutter und den damit einhergehenden Verdnderungen bei den Aufwendungen

fr die Rickbaumalinahmen.
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» 40. Langfristige finanzielle Schulden «

Effektiver 2015 2014

Zinssatz Fdlligkeit TEUR TEUR

Darlehenstilgung langfristig 1,00% 2018 1.467 0
Darlehenstilgung langfristig 1,40% 2019 1.500 2.100
Darlehenstilgung langfristig 1,25% 2019 300 400
Darlehenstilgung langfristig 1,00% 2020 1.500 0
Summe 4.767 2.500

Bei den ausgewiesenen Darlehen handelt es sich um die langfristigen Rickzah-
lungsbetrdge fir die Finanzierungen der Akquisitionen sowie fir die Austat-
tung der neuen Unternehmenszentrale in Minchen.

» 41. Sonstige langfristige Schulden «

2015 2014

TEUR TEUR

Kaufpreisverbindlichkeit langfristig 1.242 1.178
Verbindlichkeiten mietfreie Zeit 331 0
1.573 1.178

Summe

Hierin enthalten ist die langfristige letzte Tranche der Kaufpreisverbindlichkeit
der erworbenen TodayIR-Gruppe. Diese wird voraussichtlich im Marz 2017

Fallig.

» 42. Latente Steuerschulden «

2015 2014

TEUR TEUR

At-equity Bewertung assoziiertes Unternehmen 8 7
Anlagevermogen 239 133
Fertigungsauftrage 14 3
Fremdwahrungsumrechnung 54 48
315 191

Summe

Die Erhohung der latenten Steuerschulden resultiert aus unterschiedlichen
Wertansdtzen zwischen IFRS und der Steuerbilanz. Im Berichtsjahr sind dies im
Wesentlichen die aktivierte Rickbauverpflichtung fir die neuen Blrordume der
Konzernmutter sowie die aktivierten Eigenleistungen fir die selbsterstellten
immateriellen Vermogenswerte.
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» 43, Kurzfristige Riickstellungen «

Zufiihrung

Stand Verbrauch (V)/ Erstkonsolidierung Stand
01.01.2015 Auflésung (A) 2015 Zufiihrung 2015 2015 31.12.2015
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Berufsgenossenschaft 23 22.(V)/ 1(A) 28 0 28
Boni/ Tantiemen / Provisionen 473 383(V)/ 90 (A) 491 0 491
Urlaub 24 18 (V)/ 6 (A) 0 0 0
Ausstehende Rechnungen 33 28(V)/ 5(A) 31 0 31
ggrgrvgiﬁggsverpﬂlchtung 60 a8()/ 12(A) 0 0 0
Jahres-/Konzernabschlusskosten 56 52(Vv)/ 4 (A) 68 5 73
Jahres-/Konzernpriifungskosten 57 50(V)/ 7 (A) 87 0 87
Summe 726 601 (V)/ 125(A) 705 5 710

Berufsgenossenschaft Ausstehende Rechnungen

Die Ruckstellung wurde anhand des Beitragsbescheids
des Vorjahres inkl. der Verdnderungen im Personalbe-
stand und in der Gehaltsstruktur flr das Berichtsjahr
geschatzt.

Boni / Tantiemen / Provisionen

Es handelt sich hierbei um die Boni- bzw. Tantieme-/
Provisionszahlungen fir die aktiven Mitarbeiter. Die Boni
werden mit der Gehaltsabrechnung fir April ausbe-
zahlt. Die Entscheidung fur die Bonizahlungen liegtim
Verantwortungsbereich des Vorstands. Die Boni fir die
Vorstandsmitglieder werden durch den Aufsichtsrat
genehmigt.

Urlaub

Fir den zum Bilanzstichtag noch nicht genommenen
Urlaubsanspruch der Mitarbeiter wurden Rickstellungen
in Hohe des voraussichtlichen Aufwands erfasst. Im
Berichtsjahr werden diese unter den sonstigen kurzfris-
tigen Schulden ausgewiesen.

Fir erhaltene Leistungen im Berichtszeitraum wurde der
noch nicht in Rechnung gestellte Aufwand geschatzt und
in eine Rickstellung eingebucht, damit der Aufwand des
Geschéftsjahres ordnungsgemal’ abgegrenzt werden
kann.

Renovierungsverpflichtung Biirordume

Fir die getétigten Mietereinbauten wurden voraus-
sichtliche Rickbauverpflichtungen ermittelt. Aufgrund
der Neuberechnung wegen dem Umzug der Mutterge-
sellschaft erfolgt der Ausweis unter den langfristigen
Ruckstellungen.

Erstellungs- und Priifungskosten Ffiir Jahres-
und Konzernabschluss

Hierbei handelt es sich um das voraussichtliche Honorar
fir den Abschlussersteller sowie den Abschlussprifer
bzgl. der Erstellung/Prifung des Jahres- und Konzernab-
schlusses zum 31. Dezember 2015.
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» 44. \lerbindlichReiten aus Lieferungen und Leistungen «

2015 2014

TEUR TEUR

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 695 472
Fertigungsauftrdge -6 -19
Erhaltene Anzahlungen auf Fertigungsauftrage 8 64
697 517

Summe

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind nicht verzinslich und
haben in der Regel eine Félligkeit von durchschnittlich 30 Tagen.

Der negative Saldo der Fertigungsauftrage ergibt sich aus der im Vergleich zur
bisherigen Auftragsbearbeitung héheren erhaltenen Anzahlung.

» 45. Fertigungsauftrage mit passivischem Saldo gegeniiber Kunden «

2015 2014
TEUR TEUR
Fertigungsauftrage mit pass. Saldo ggl. Kunden 20 0
Summe 20 0

» 46. Kurzfristige finanzielle Schulden «

Effektiver Fdlligkeit 2015 2014

Zinssatz TEUR TEUR

Kreditkartenabrechnungen 0% 2016 17 9
Darlehenstilgung kurzfristig 1,85% 2016 0 982
Darlehenstilgung kurzfristig 1,40% 2016 600 600
Darlehenstilgung kurzfristig 1,25% 2016 100 100
Darlehenstilgung kurzfristig 1,00% 2016 400 0
Darlehenstilgung kurzfristig 1,00% 2016 733 0
Summe 1.850 1.691

Bei den Kreditkartenabrechnungen handelt sich es sich um die zum Bilanz-
stichtag 31. Dezember 2015 noch nicht abgebuchten Betrage.

Die kurzfristige Darlehenstilgung betrifft den kurzfristigen Darlehensteil fir
die Finanzierungen der Akquisitionen sowie fir die Ausstattung der neuen
Unternehmenszentrale in Minchen.
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» 47. Vlerpflichtungen aus Steuern vom Einkommen und vom Ertrag «

2015 2014
TEUR TEUR
Ertragsteuerschulden 362 148
Summe 362 148

Es handelt sich hierbei um die Nachzahlungen fir lokale Ertragsteuern fir das
abgelaufene Geschéftsjahr. Sie werden zum Erflllungs- bzw. Riickzahlungs-
betrag angesetzt und sind in voller Héhe innerhalb eines Jahres fallig. Der
Ausweis enthélt insbesondere das Mutterunternehmen mit TEUR 350

(Vj. TEUR 104).

» 48. Sonstige Rurzfristige Schulden «

2015 2014

TEUR TEUR
Umsatzsteuer 302 297
Lohn- und Kirchensteuer 96 76
Kaution 6 4
Aufsichtsratsvergitung 46 46
Kundenvorauszahlungen 1.151 817
Debitorenhabensalden 6 7
Reisekosten/sonstige Personalkosten 58 35
Urlaub 14 0
Ubrige 7 16
Summe 1.686 1.298

Der Anstieg der ausgewiesenen Kundenanzahlungen ist im Wesentlichen auf
den Zuwachs durch den Erwerb der EQS Group Ltd. (ehemals Obsidian IR LTD)
(TEUR 158) zurlckzufihren.

Die sonstigen kurzfristigen Schulden sind nicht verzinslich und haben eine
durchschnittliche Falligkeit von 30 Tagen.
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» Ubrige Berichtsbestandteile «



» 49. Kapitalflussrechnung «

Die Konzernkapitalflussrechnung wurde gemafs IAS 7
erstellt und weist die Entwicklung der Zahlungsstrome
getrennt nach Mittelzu- und abflissen aus der laufenden
Geschéfts-, Investitions- und Finanzierungstatigkeit aus.
Die Ermittlung der Cash Flows erfolgt nach der indirekten

Methode aus dem Konzernabschluss. Mit ihrer Hilfe soll
die Fahigkeit des Konzerns beurteilt werden, Zahlungs-
mittel und Zahlungsmitteldquivalente zu erwirtschaften.

Der Cash Flow aus der betrieblichen Tatigkeit betragt
zum Bilanzstichtag TEUR 3.618 (Vj. TEUR 2.844).
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» 50. Segmentberichterstattung «

Zum Zweck der Unternehmenssteuerung ist der Konzern
nach Produkten und Dienstleistungen in Geschéfts-
einheiten organisiert und verflgt Uber folgende zwei
berichtspflichtige operative Segmente:

Das Geschéftssegment ,Regulatory Information & News"
bildet das Meldepflichten- und Nachrichtengeschéft ab.

Das Geschaftssegment ,Products & Services" betrifft
das Agentur- und Dienstleistungsgeschaft und umfasst

die Geschaftsbereiche Distribution & Media, Websites &
Platforms, Reports & Webcasts.

Das Betriebsergebnis der Geschéftseinheiten wird von
der Unternehmensleitung getrennt Gberwacht, um
Entscheidungen Uber die Verteilung der Ressourcen

zu fallen und um die Ertragskraft der Einheiten zu
bestimmen. Die Entwicklung der Segmente wird anhand
des bereinigten Betriebsergebnisses (Non-IFRS EBIT)
bewertet.

Die nachfolgende Tabelle enthélt Informationen zu Ertrdgen und Ergebnissen sowie zu Vermogenswerten und Schulden

der Geschaftssegmente des Konzerns:

Regulatory Products &

Information & News Services Konsolidierung Konzern
01.01.-31.12.2015 TEUR TEUR TEUR TEUR
Aufdenumsatz 5.954 12.423 0 18.377
Innenumsatz 0 631 -631 0
Segmenterldse 5.954 13.054 -631 18.377
Sonstige betriebliche Ertrage 86 170 0 256
Aktivierte Eigenleistungen 239 61 0 300
Operative Aufwendungen -4.442 -11.905 631 -15.716
Abschreibungen -257 -596 0 -853

davon auf Sachanlagen -74 -207 0 -281
davon auf immaterielle Vermoégenswerte -178 -382 0 -560
davon auf geringwertige Wirtschaftsglter -5 -7 0 -12
Operatives Ergebnis (EBIT) 1.580 784 0 2.364
Finanzaufwendungen /-ertrage 53 26 0 79
Beteiligungsergebnis assoziierte Unternehmen 0 43 0 43
Gewinn vor Steuern (EBT) 1.633 853 0 2.486
Ertragsteuern -900 -471 0 -1.371
hierin enthaltener latenter Steuerbetrag 84 44 0 128
Konzerniiberschuss 733 382 0 1.115
Segmentvermdégen 9.524 19.735 0 29.259
davon Anteil assoziierter Unternehmen 0 2.131 0 2.131
Segmentschulden 3.987 8.143 0 12.130
Investitionen 492 1.908 0 2.400
davon in Sachanlagen 334 570 0 904
davon inimmaterielle Vermdgenswerte 158 795 0 953
davon in Geschéfts- oder Firmenwert 0 543 0 543
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Regulatory Products &

Information & News Services Konsolidierung Konzern
01.01.-31.12.2014 TEUR TEUR TEUR TEUR
Aufdenumsatz 5.975 10.415 0 16.390
Innenumsatz 0 730 -730 0
Segmenterldse 5.975 11.145 -730 16.390
Sonstige betriebliche Ertrage 30 79 0 109
Aktivierte Eigenleistungen 337 0 0 337
Operative Aufwendungen -4.690 -9.427 730 -13.387
Abschreibungen -215 -414 0 -629

davon auf Sachanlagen -65 -157 0 -222
davon auf immaterielle Vermoégenswerte -143 -247 0 -390
davon auf geringwertige Wirtschaftsglter -7 -10 0 17
Operatives Ergebnis (EBIT) 1.437 1.383 0 2.820
Finanzaufwendungen /-ertrage 58 69 0 127
Beteiligungsergebnis assoziierte Unternehmen 0 -2 0 -2
Gewinn vor Steuern (EBT) 1.495 1.450 0 2.945
Ertragsteuern -564 -540 0 -1.104
hierin enthaltener latenter Steuerbetrag -10 -8 0 -18
Periodenergebnis 931 910 0 1.841
Segmentvermogen 8.652 15.480 0 24.132
davon Anteil assoziierter Unternehmen 0 2.088 0 2.088
Segmentschulden 2.764 5.498 0 8.262
Investitionen 558 5.638 0 6.196
davon in Sachanlagen 163 340 0 503
davon in immaterielle Vermoégenswerte 307 2.451 0 2.758
davon in Geschéfts- oder Firmenwert 88 2.847 0 2.935

Der Innenumsatz beruht auf einer intersegmentéaren
Verrechnung in Bezug auf den Einreichungsservice von
Jahresabschlissen beim Bundesanzeiger (XML-Konver-
tierung). Hierbei erfolgt die Leistungserbringung durch
den Bereich Products & Services, der Nutzen entsteht
jedoch fir das Segment Regulatory Information & News.
Die Verrechnung zwischen den Segmenten erfolgt auf

Basis der Preisvergleichsmethode.

Die Leistungserbringung erfolgte nahezu ausschliel3lich
in Deutschland. Die Leistungserbringung im Ausland,
namlich in Russland, Asien und der Schweiz, liegt jeweils
bei unter 15% der gesamten Umsatzerldse. Eine Sekun-
dérberichterstattung nach geografischen Gesichts-
punkten erfolgt daher nicht. Es gibt keinen Kunden der
fir mehrals 10% der Gesamtumsétze verantwortlich ist.
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» 51. Haftungsverhaltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen «

Der Konzern hat diverse Mietvertrage fir Blrordume abgeschlossen. Zum 31.
Dezember bestehen folgende Mietzahlungen aufgrund von Mietvertrdgen:

2015 2014
TEUR TEUR
1 bis 5 Jahre 3.777 3.692
Gber 5 Jahre 4.208 5.152
Summe 7.985 8.844

» 52. Angaben iiber Beziehungen zu nahe stehenden
Unternehmen und Personen «

Es bestehen Mutter-/Tochter-/ bzw. Enkelverhéltnisse der EQS Group AG zu
folgenden Unternehmen:

Anteil am
Name Sitz  Eigenkapital
EquityStory RS, LLC Moskau 100,00%
EQS Financial Markets & Media GmbH Mianchen 100,00%
EQS Schweiz AG ZUrich 100,00%
EQS Web Technologies Pvt. Ltd. Kochi 99,96%
EQS Asia Limited Hongkong 100,00%
TodayIR Holdings Limited BVI 100,00%
TodaylIR Limited (HK Co.) Hongkong 100,00%
Maitu Shangwu Consulting Co. Ltd. Shenzhen 100,00%
Shenzhen Maitu Shidai Technology Co. Ltd. Shenzhen 100,00%
TodayIR Holdings Limited (Taiwan) Hongkong 100,00%
TodaylIR (Singapore) Limited BVI 100,00%
EQS Digital IR Pte. Ltd. (eh. TodayIR Pte. Ltd.) Singapur 100,00%
EQS Group Ltd. (ehemals Obsidian IR LTD) Lancashire 100,00%
EQS Group Inc. Delaware 100,00%
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In der folgenden Tabelle werden Transaktionen mit nahe stehenden Unter-
nehmen und Personen im Geschaftsjahr 2015 gemal IAS 24 dargestellt:

Kdufe/\Verkdufe Forde-

von /an nahe stehende(n) Verkdufe Kdufe rungen  Schulden

Unternehmen und Personen TEUR TEUR TEUR TEUR

Assoziiertes Unternehmen:

ARIVA.DE AG 2015 20 64 0 0
2014 7 54 0

Vorstand:

Achim Weick 2015 0 0 0 1

Christian Pfleger 2015 0 0 0 2

Achim Weick 2014 0 0 0 0

Robert Wirth 2014 0 0 0 0

Verkaufe und Kdufe von nahe stehenden Unternehmen und Personen erfolgen
zu marktiblichen Konditionen. Es bestanden keine Forderungen gegen nahe
stehende Unternehmen und Personen, die im Geschéaftsjahr 2015 hatten wert-
berichtigt werden missen. Ein Werthaltigkeitstest wird jahrlich durchgefuhrt.
Dieser beinhaltet eine Beurteilung der Finanzlage des nahe stehenden Unter-
nehmens oder der nahe stehenden Person sowie die Entwicklung des Marktes,
in dem diese tatig sind.

In der nachfolgenden Tabelle werden die Vergltungen der Personen in Schlis-
selpositionen des Konzerns dargestellt:

2015 2014
TEUR TEUR
i Arbeitneh inkl.
La'ufende I._e|stungen an Arbeitnehmerin 804 1.339
Direktversicherung
Summe Bl 1339
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» 53. Zielsetzungen und Methoden des Finanzrisikomanagements «

Die wesentlichen durch den Konzern verwendeten Finan-
zinstrumente umfassen Darlehen mit Kreditinstituten
sowie Schulden aus Lieferungen und Leistungen und
erhaltene Anzahlungen. Der Hauptzweck dieser Finanzin-
strumente ist die Finanzierung der Geschéftstatigkeit des
Konzerns. Der Konzern verflgt Gber verschiedene finan-
zielle Vermdgenswerte wie zum Beispiel Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen sowie Zahlungsmittel,
die unmittelbar aus seiner Geschaftstatigkeit resultieren.
Zum Bilanzstichtag besteht ein Devisenterminkontrakt
fir die Bereitstellung von 2.388.100 CHF fir den am

4. Januar 2016 vollzogenen Unternehmenserwerb.
Aufgrund der Kapitalstruktur sowie der Geschaftstatig-
keit des Konzern bestehen keine wesentlichen Risiken
des Konzerns Uber die zu berichten waére.

Der Konzern ist Markt-, Kredit- und Liquiditdtsrisiken
ausgesetzt. Die Steuerung dieser Risiken obliegt dem
Management des Konzerns.

Marktrisiko

Marktrisiko ist das Risiko, dass der beizulegende Zeitwert
oder kinftige Cash Flows eines Finanzinstruments
aufgrund von Anderungen der Marktpreise schwanken.
Zum Marktrisiko zdhlen die drei folgenden Risikotypen:
Wechselkursrisiko, Zinsrisiko und sonstige Preisrisiken,
wie beispielsweise das Aktienkursrisiko. Dem Marktrisiko
ausgesetzte Finanzinstrumente umfassen unter anderem
verzinsliche Darlehen und zur VerdufRerung verfligbare
finanzielle Vermogenswerte.

Die Sensitivitdtsanalysen in den folgenden Abschnitten
beziehen sich jeweils auf den Stand zum 31. Dezember
2015 bzw. 2014.

Die Sensitivitatsanalysen wurden auf der Grundlage der
am 31. Dezember 2015 bestehenden Sicherungsbezie-
hungen und unter der Prémisse erstellt, dass die Netto-
verschuldung, das Verhaltnis von fester und variabler
Verzinsung von Schulden und der Anteil von Finanzinstru-
menten in Fremdwdahrung konstant bleiben.

Bei den Analysen bleiben etwaige Auswirkungen von
Anderungen der Marktvariablen auf die Buchwerte der
Ruckstellungen und Verbindlichkeiten auslédndischer
Geschéftsbetriebe unbericksichtigt.

Zinsanderungsrisiko

Zinsrisiko ist das Risiko, dass der beizulegende

Zeitwert oder kiinftige Cash Flows eines Finanzinstru-
ments aufgrund von Anderungen der Marktzinssatze
schwanken. Zum Bilanzstichtag bestehen keine Zinsan-
derungsrisiken fur die langfristigen Darlehen, da diese
einen fest garantierten Zinssatz Uber die Gesamtlaufzeit
haben. Daneben werden —wenn Gberhaupt — nur kurz-
fristige Kontokorrentkredite in Anspruch genommen, die
kein Zinsrisiko hervorrufen.

Wechselkursrisiko

Wechselkursrisiko ist das Risiko, dass der beizulegende
Zeitwert oder kiinftige Cash Flows eines Finanzins-
truments aufgrund von Anderungen der Wechsel-

kurse schwanken. Der Konzern ist vor allem aus seiner
Geschéftstatigkeit Wechselkursrisiken ausgesetzt.
Diese Risiken resultieren aus Kdufen und Verkdufen

von Kunden und Lieferanten. Es werden zirka 20% des
Konzernumsatzes in anderen Wahrungen als der funkti-
onalen Wahrung der den Umsatz erzielenden operativen
Einheit erwirtschaftet.

Aktienkursrisiko

Borsennotierte Eigenkapitaltitel sind anfallig fur
Marktpreisrisiken, die sich aus der Unsicherheit
kinftiger Wertentwicklungen dieser Wertpapiere
ergeben. Zum Bilanzstichtag verfigt der Konzern Uber
eigene Anteile in Hohe von TEUR 6 als borsennotierte
Eigenkapitalinstrumente.
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Kreditrisiko

Kreditrisiko ist das Risiko, dass ein Geschaftspartner
seinen Verpflichtungen im Rahmen eines Finanzinstru-
ments nicht nachkommt und dies zu einem finanziellen
Verlust fihrt. Der Konzern ist im Rahmen seiner opera-
tiven Geschaftstatigkeit Ausfallrisiken (insbesondere
ergeben sich Risiken aus Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen und ausgegebenen Darlehen) sowie
Risiken im Rahmen der Finanzierungstéatigkeit, einschliel3-
lich Einlagen bei Banken und sonstigen Finanzinstru-
menten ausgesetzt.

Kreditrisiko aus Forderungen: Das Kreditrisiko aus
Forderungen gegen Kunden wird von der entspre-
chenden Geschéftseinheit basierend auf den Richtlinien,
Verfahren und Kontrollen des Konzerns fir das Kreditri-
sikomanagement bei Kunden gesteuert. Kreditgrenzen
werden fir sdmtliche Kunden basierend auf den internen
Risikoeinstufungsmerkmalen bewertet. Ausstehende
Forderungen gegen Kunden werden regelmal3ig Gber-
wacht, sodass der Konzern keinem wesentlichen Ausfall-
risiko ausgesetzt ist. Bei ausldndischen Kunden wird der
Geschéftsverkehrim Mutterunternehmen vermehrt auf
Basis von Vorkasse abgewickelt.

Kreditrisiko aus Finanzinstrumenten und Einlagen: Bei
sonstigen finanziellen Vermdgenswerten des Konzerns,
wie Zahlungsmittel und sonstige finanzielle Vermdgens-
werte, entspricht das maximale Kreditrisiko bei Ausfall
des Kontrahenten dem Buchwert dieser Instrumente.

Liquiditatsrisiko

Das Ziel des Konzerns ist es, ein Gleichgewicht zwischen
der kontinuierlichen Deckung des Finanzmittelbe-

darfs und Sicherstellung der Flexibilitat auch durch die
Nutzung von Geldmarktkrediten und langfristigen Bank-
darlehen zu wahren. Zum 31. Dezember 2015 werden
44% des im Konzernabschluss ausgewiesenen Fremdka-
pitals innerhalb eines Jahres fallig (Vj. 53%).

Zum 31. Dezember 2015 weisen die finanziellen Verbind-
lichkeiten des Konzerns nachfolgend dargestellte Fallig-
keiten auf. Die Angaben erfolgen auf Basis der vertragli-
chen, nicht abgezinsten Zahlungen.

Auf Bis 3 4bis 12 1bis 5 tber 5
Anforderung Monate Monate Jahre Jahre Summe
Geschdftsjahr zum 31.12.2015 TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Finanzielle Schulden 0 475 1.375 4767 0 6.617
Langfristige Schulden 0 9 27 1.385 152 1.573
Verb. aus Lieferungen und Leistungen 0 697 0 0 0 697
Fertigungsauftrage pass. Saldo 0 20 0 0 0 20
Verpflichtungen aus Steuern EE 0 164 197 1 0 362
Sonstige kurzfristige Schulden 0 482 1.198 6 0 1.686
Summe 0 1.847 2.797 6.159 152 10.955
Auf Bis 3 4bis 12 1bis 5 tber 5
Anforderung Monate Monate Jahre Jahre Summe
Geschdftsjahr zum 31.12.2014 TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Finanzielle Schulden 0 430 1.261 2.500 0 4.191
Langfristige Schulden 0 0 0 1.178 0 1.178
Verb. aus Lieferungen und Leistungen 0 509 8 0 0 517
Verpflichtungen aus Steuern EE 0 0 148 0 0 148
Sonstige kurzfristige Schulden 0 415 883 0 0 1.298
Summe 0 1.354 2.300 3.678 0 7.332
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Kapitalsteuerung

Der Konzern Uberwacht sein Kapital mithilfe eines Verschuldungsgrads, dem
Verhéltnis von Netto-Finanzschulden zu Summe aus Eigenkapital und Netto-
Finanzschulden. Die Netto-Finanzschulden umfassen verzinsliche Darlehen,
Schulden aus Lieferungen und Leistungen zuzlglich sonstiger Schulden und
abzlglich Zahlungsmittel. Das Eigenkapital umfasst auf die Anteilseigner des
Mutterunternehmens entfallendes Eigenkapital.

2015 2014
TEUR TEUR
Finanzielle Schulden 6.617 4.191
Verb. LulL, Verpf_llc_htungen EE-Steuern und sonstige 4338 3141
lang- und kurzfristige Schulden
Zahlungsmittel -3.607 -1.370
Netto-Finanzschulden 7.348 5.962
Eigenkapital 17.129 15.870
Eigenkapi
igenkapital und 24.477 21.832
Netto-Finanzschulden
Verschuldungsgrad 30,0% 27,3%
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» 54. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag «

Signifikante Anderungen bei den wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen bzw. der Branchensituation haben
sich nicht ergeben.

Mit Wirkung zum 1. Januar 2016 hat die EQS Schweiz AG,
Zlrich 100% der Anteile an der Tensid AG mit Sitz in Baar
Ubernommen.

Des Weiteren gibt es keine fiir den Konzern zu
berichtenden Ereignisse von besonderer Bedeutung.

E
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» 55. Weitere nationale Offenlegungserfordernisse «

Vorstand
Der Vorstand besteht aus folgenden Personen:
» Dipl.-KFm. Achim Weick, CEO, Miinchen

» Dipl.-KFm. Christian Pfleger, COO, Miinchen
(seit 1. Januar 2015)

Die sonstigen Organtétigkeiten der Vorstande umfassen
im Wesentlichen Funktionen als Geschaftsfihrer oder
Aufsichtsrat bei verbundenen Unternehmen bzw. Toch-
terunternehmen oder assoziierten Unternehmen der
EQS Group AG. Im Einzelnen Uben die Vorstande noch
folgende weitere Funktionen in Kontrollgremien aus:

Herr Achim Weick
Aufsichtsratsmandat:
Waag & Zibert Value AG, Nirnberg (Vorsitzender)

Die Bezlige des Vorstands betrugen im Geschaftsjahr
2015 TEUR 448 (Vj. TEUR 446), davon variabel TEUR 51
(Vj. TEUR 54).

Aufsichtsrat

» Rony Vogel, Diplom-Ingenieur und MBA,
Unternehmer und Investor, Miinchen
(Vorsitzender)

Weitere Aufsichtsratsmandate:

Solar Tower Technologies AG in Lig., Starnberg
(stellvertretender Vorsitzender)

DeskCenter Solutions AG, Leipzig (Aufsichtsrat)

Baimos Technologies GmbH, Mlnchen

(Mitglied im Beirat)

VialLight Lasercommunications GmbH, Gilching (Mitglied
im Beirat)

Christian Gotz, Diplom-Kaufmann, IT Manager,
Miinchen (bis 12. Juni 2015)

Robert Wirth, Diplom-Medienmarketingfachwirt
BAW, Amberg (seit 12. Juni 2015)

Weitere Aufsichtsratsmandate:

ARIVA.DE AG, Kiel (Aufsichtsrat)

Peter Conzatti, M.A. und MBA, Fondsmanager,
Bad Homburg

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten im Geschafts-
jahr 2015 eine fixe Vergltung in Hohe von insgesamt
TEUR 46.

Honorar des Abschlusspriifers

Das Gesamthonorar des Konzernabschlussprifers fir das
Geschéftsjahr 2015 betrdgt TEUR 65 und betrifft in voller
Hohe Dienstleistungen fir die Jahres- und Konzernab-
schlussprifung. Weitere Dienstleistungen wurden nicht
erbracht.

Befreiung von der Offenlegung

Die vollkonsolidierte Gesellschaft EQS Financial Markets
& Media GmbH, Sitz: Minchen, HRB 199404 (ehem. finan-
cial.de Aktiengesellschaft Sitz: Minchen, HRB 170868)

ist gemal § 264 Absatz 3 bzw. § 264b HGB davon befreit,
einen vollumfanglichen Jahresabschluss und einen Lage-
bericht nach den Vorschriften fir Kapitalgesellschaften
gemal’ §§ 264 ff. HGB aufzustellen, prifen zu lassen und
offenzulegen.

Mdinchen, 31. Marz 2016

) e AT

Achim Weick Christian Pfleger
(Grinder und CEQ) (CO0)
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» An die EQS Group AG Miinchen «

Wir haben den von der EQS Group AG, Miinchen,
aufgestellten Konzernabschluss, bestehend aus Bilanz,
Gesamtergebnisrechnung, Eigenkapitalverdnderungs-
rechnung, Kapitalflussrechnung und Anhang sowie den

Konzernlagebericht fir das Geschéftsjahr vom 01. Januar
bis zum 31. Dezember 2015 geprift. Die Aufstellung von

Konzernabschluss und Konzernlagebericht nach den

IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind und den ergan-
zend nach § 315a Absatz 1 HGB anzuwendenden handels-
rechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung der
gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe

ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefihrten
Prifung eine Beurteilung Uber den Konzernabschluss
und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach §
317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-

schaftsprifer (IdW) festgelegten deutschen Grundsédtze

ordnungsmaRiger Abschlusspriifung vorgenommen.

Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufihren,

dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die
Darstellung des durch den Konzernabschluss unter
Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungs-

vorschriften und durch den Konzernlagebericht vermit-

telten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit

erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshand-

lungen werden die Kenntnisse tUber die Geschaftstatig-
keit und das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des
Konzerns sowie die Erwartungen ber mogliche Fehler
bertcksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die

Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen

Kontrollsystems sowie Nachweise (iber die Angaben
im Konzernabschluss und Konzernlagebericht auf der

Basis von Stichproben beurteilt. Die Priffung umfasst die

Beurteilung der Jahresabschlisse der in den Konzern-

abschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung

des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzie-

rungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der wesent-
lichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie

die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzern-
abschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind
der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend
sichere Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen
Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung
gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernab-
schluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und
den ergdnzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernla-
gebericht steht im Einklang mit dem Konzernabschluss,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.”

Mdinchen, 14. April 2016

Geiser Friedlein Jourdan GmbH
Wirtschaftprifungsgesellschaft

Rainer Friedlein
Wirtschaftspriifer
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» FinanzRalender der EQS Group AG «

15.04.2016 Veré6ffentlichung Konzern-/Jahresabschluss
27.04.2016 MKK (Miinchner Kapitalmarkt Konferenz)
31.05.2016 Vero6ffentlichung Q1-Zahlen
31.05.2016 Hauptversammlung
26.08.2016 Veroffentlichung H1-Zahlen
07.09.2016 ZKK (Zircher Kapitalmarkt Konferenz)
25.11.2016 Veroffentlichung Q3-Zahlen
7-8.12.2016 MKK (Miinchner Kapitalmarkt Konferenz)

» Borsendaten der EQS Group AG «

Aktie EQS Group AG

Wertpapierkennnummer 549416

ISIN DE0005494165

Borsenkirzel EQS

Aktienart Namensaktien

Branche Digital Investor Relations

Erstnotiz 08.06.2006

Borsenlisting Freiverkehr

Marktsegment ETtry Standard (Frankﬁfrter Wfrtpapier—
borse); m:access (Bayerische Borse)

Sitz der Gesellschaft Minchen

Anzahl der Aktien 1.189.980 Stiick

Hohe des Grundkapitals 1.189.980 Euro

Designated Sponsor VEM Aktienbank AG, Miinchen
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