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Ordentliche Hauptversammlung am 25. Juni 2014, um 10:00 Uhr,
in den Raumen der Bayerische Bérse AG, Karolinenplatz 6, 80333 Miinchen

Angaben zu den Rechten der Aktionare nach 8§ 122 Abs. 2, § 126 Abs. 1,
8127,8 131 Abs. 1 AktG

Erganzungsverlangen gemal § 122 Abs. 2 AktG

Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil (5 %) des Grundkapitals, das
entspricht zur Zeit 483.150 Aktien, oder den anteiligen Betrag von EUR 500.000,00 errei-
chen (dies entspricht zur Zeit 500.000 Aktien), kénnen gemaR § 122 Abs. 2 AktG verlan-
gen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden. Je-
dem neuen Gegenstand muss eine Begrindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen.
Erganzungsverlangen missen der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der Versamm-
lung zugehen; der Tag des Zugangs und der Tag der Hauptversammlung sind dabei nicht
mitzurechnen. Das Verlangen muss daher dem Vorstand der Gesellschaft spatestens bis
zum 24. Mai 2015, 24.00 Uhr, zugehen. Spater zugegangene Ergadnzungsverlangen wer-
den nicht berlcksichtigt. Das Verlangen ist schriftlich (8 126 BGB) an den Vorstand der
Your Family Entertainment AG unter folgender Adresse zu richten:

Vorstand der Your Family Entertainment AG
Nordendstralle 64
D-80801 Muinchen

Im Hinblick auf die Mindestbesitzzeit wird auf die Vorschriften des § 122 Abs. 1 Satz 3
AktG i.V.m. § 142 Abs. 2 Satz 2 AktG verwiesen. Die betreffenden Aktionare haben ge-
manR § 122 Abs. 2, Abs. 1i. V. m. § 142 Abs. 2 Satz 2 AktG nachzuweisen, dass sie seit
mindestens drei Monaten Inhaber der erforderlichen Zahl an Aktien sind.

Bekannt zu machende Erganzungen der Tagesordnung werden - soweit nicht bereits mit
der Einberufung bekannt gemacht - unverziglich nach Zugang des Verlangens im Bun-
desanzeiger bekannt gemacht und solchen Medien zur Verdffentlichung zugeleitet, bei
denen davon ausgegangen werden kann, dass sie die Information in der gesamten Euro-
paischen Union verbreiten. Sie werden aulRerdem unter der Internetadresse
www.yf-e.com unter der Rubrik Investor Relations/Hauptversammlung bekannt gemacht
und den Aktionaren mitgeteilt.
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Die diesen Aktionarsrechten zugrundeliegenden Regelungen des Aktiengesetzes lauten
auszugsweise wie folgt:

§ 122 Abs. 1 und 2 AktG:

»(1) Die Hauptversammlung ist einzuberufen, wenn Aktiondre, deren Anteile
zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals erreichen, die Einberufung
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Grinde verlangen; das Verlangen ist
an den Vorstand zu richten. Die Satzung kann das Recht, die Einberufung der
Hauptversammlung zu verlangen, an eine andere Form und an den Besitz eines
geringeren Anteils am Grundkapital knipfen. § 142 Abs. 2 Satz 2 AktG gilt ent-
sprechend.

(2) In gleicher Weise kdnnen Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigs-
ten Teil des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von 500 000 Euro erreichen,
verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekanntgemacht
werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine Beschluss-
vorlage beiliegen. Das Verlangen im Sinne des Satzes 1 muss der Gesellschaft
mindestens 24 Tage, bei bdrsennotierten Gesellschaften mindestens 30 Tage vor
der Versammlung zugehen; der Tag des Zugangs ist nicht mitzurechnen.”

§ 142 Abs. 2 Satz 2 AkiG:

,Die Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens drei Monaten vor
dem Tag der Hauptversammlung Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis
zur Entscheidung (iber den Antrag halten.”

Gegenantrage und Wahlvorschlage gemal § 126 Abs. 1, § 127 AktG

Jeder Aktionar ist gemaR § 126 Abs. 1 AktG berechtigt, Gegenantrage zu den Beschluss-
vorschlagen zu den Tagesordnungspunkten zu tUbersenden. Gegenantrdge mussen mit
einer Begrundung versehen sein. Sollen die Gegenantrdge von der Gesellschaft zugang-
lich gemacht werden, sind sie spatestens 14 Tage vor der Versammlung, d.h. spatestens
bis zum 9. Juni 2015, 24.00 Uhr, an folgende Adresse zu richten:

Your Family Entertainment AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Munchen

Deutschland

Telefax: +49 (0)89 88 96 906 66
E-Mail: antraege @better-orange.de
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Anderweitig adressierte Gegenantrage und Wahlvorschlage werden nicht zuganglich ge-
macht.

Vorbehaltlich § 126 Abs. 2 und 3 AktG werden wir zugénglich zu machende Gegenantrage
von Aktionaren einschlieBlich des Namens des Aktionars und der Begrindung sowie et-
waige Stellungnahmen der Verwaltung hierzu im Internet unter der Internetadresse
www.yf-e.com unter der Rubrik Investor Relations/Hauptversammlung veroffentlichen.

Diese Regelungen gelten gemald 8§ 127 AktG u.a. fur den Vorschlag eines Aktionéars zur
Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von Abschlussprifern sinngemalf3. Solche Vor-
schlage mussen jedoch nicht begriindet werden. Zusatzlich zu den in § 126 Abs. 2 AktG
genannten Griinden braucht der Vorstand einen Wahlvorschlag unter anderem auch dann
nicht zuganglich zu machen, wenn der Vorschlag nicht Namen, ausgelbten Beruf und
Wohnort des Kandidaten und im Falle des Vorschlags von Aufsichtsratsmitgliedern, Anga-
ben zu deren Mitgliedschaft in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsréaten, enthalt.

Die diesen Aktionarsrechten zugrundeliegenden Regelungen des Aktiengesetzes, die
auch bestimmen, unter welchen Voraussetzungen von einem Zuganglichmachen von
Gegenantragen abgesehen werden kann, lauten auszugsweise wie folgt:

§ 126 AktG:

»(1) Antrage von Aktionaren einschliel3lich des Namens des Aktionars, der
Begriindung und einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung sind den in § 125
Abs. 1 bis 3 AktG genannten Berechtigten unter den dortigen Voraussetzungen
zuganglich zu machen, wenn der Aktionar mindestens 14 Tage vor der Versamm-
lung der Gesellschaft einen Gegenantrag gegen einen Vorschlag von Vorstand und
Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der Tagesordnung mit Begriindung an die
in der Einberufung hierflr mitgeteilte Adresse Ubersandt hat. Der Tag des Zugangs
ist nicht mitzurechnen. Bei borsennotierten Gesellschaften hat das Zuganglich-
machen Uber die Internetseite der Gesellschaft zu erfolgen. § 125 Abs. 3 AktG gilt
entsprechend.

(2) Ein Gegenantrag und dessen Begriindung brauchen nicht zugénglich gemacht
zu werden,

1. soweit sich der Vorstand durch das Zugéanglichmachen strafbar machen
wurde,

2. wenn der Gegenantrag zu einem gesetz- oder satzungswidrigen Beschluss
der Hauptversammlung fuhren wiirde,
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3. wenn die Begriindung in wesentlichen Punkten offensichtlich falsche oder irre-
fuhrende Angaben oder wenn sie Beleidigungen enthalt,

4. wenn ein auf denselben Sachverhalt gestitzter Gegenantrag des Aktionars
bereits zu einer Hauptversammlung der Gesellschaft nach § 125 AktG zugéanglich
gemacht worden ist,

5. wenn derselbe Gegenantrag des Aktionars mit wesentlich gleicher Begriun-
dung in den letzten funf Jahren bereits zu mindestens zwei Hauptversammlungen
der Gesellschaft nach § 125 AktG zuganglich gemacht worden ist und in der
Hauptversammlung weniger als der zwanzigste Teil des vertretenen Grund-
kapitals fur ihn gestimmt hat,

6. wenn der Aktionar zu erkennen gibt, dass er an der Hauptversammlung nicht
teilnehmen und sich nicht vertreten lassen wird, oder

7. wenn der Aktiondr in den letzten zwei Jahren in zwei Hauptversammlungen
einen von ihm mitgeteilten Gegenantrag nicht gestellt hat oder nicht hat stellen
lassen.

Die Begrindung braucht nicht zuganglich gemacht zu werden, wenn sie insgesamt
mehr als 5.000 Zeichen betragt.

(3) Stellen mehrere Aktionare zu demselben Gegenstand der Beschlussfassung
Gegenantrage, so kann der Vorstand die Gegenantrage und ihre Begrindungen
zusammenfassen.

§ 127 AktG:

,Flr den Vorschlag eines Aktiondrs zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von
Abschlusspriufern gilt 8 126 AktG sinngemald. Der Wahlvorschlag braucht nicht
begrindet zu werden. Der Vorstand braucht den Wahlvorschlag auch dann nicht
zuganglich zu machen, wenn der Vorschlag nicht die Angaben nach § 124 Abs. 3
Satz 3 AktG und § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG enthélt.“

Gegenantrdge und Wahlvorschlage sind nur dann gestellt, wenn sie wahrend der Haupt-
versammlung gestellt werden. Das Recht eines jeden Aktionars, wahrend der Hauptver-
sammlung Gegenantrage und Wahlvorschlage zu den verschiedenen Tagesordnungs-
punkten auch ohne vorherige und fristgerechte Ubermittlung an die Gesellschaft zu stel-
len, bleibt unberihrt.
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Auskunftsrecht gemaf § 131 Abs. 1 AktG

In der Hauptversammlung kann jeder Aktionar oder Aktionarsvertreter vom Vorstand Aus-
kunft Uber Angelegenheiten der Gesellschaft, die rechtlichen und geschéftlichen Bezie-
hungen der Gesellschaft zu verbundenen Unternehmen sowie die Lage des Konzerns und
der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen verlangen, soweit die Auskunft
zur sachgemafRen Beurteilung eines Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist und
ein gesetzliches Auskunftsverweigerungsrecht nicht besteht. Auskunftsverlangen sind in
der Hauptversammlung grundsétzlich mindlich im Rahmen der Aussprache zu stellen.
Unter den in 8 131 Abs. 3 AktG genannten Voraussetzungen darf der Vorstand die Aus-
kunft verweigern.

Nach § 19 Abs. 2 Satz 2 der Satzung der Gesellschaft ist der Versammlungsleiter dazu
ermachtigt, das Frage- und Rederecht des Aktionars zeitlich angemessen zu beschranken
und N&heres dazu zu bestimmen.

Die diesen Aktionarsrechten zugrundeliegenden Regelungen des Aktiengesetzes, die
auch bestimmen, unter welchen Voraussetzungen von der Erteilung von Auskinften
abgesehen werden kann, lauten auszugsweise wie folgt:

§ 131 AktG:

»(1) Jedem Aktionar ist auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand
Auskunft Gber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sach-
gemalen Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Aus-
kunftspflicht erstreckt sich auch auf die rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen
der Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen. Macht eine Gesellschaft von
den Erleichterungen nach § 266 Abs. 1 Satz 2, § 276 oder § 288 des Handelsge-
setzbuchs Gebrauch, so kann jeder Aktionar verlangen, dass ihm in der Hauptver-
sammlung Uber den Jahresabschluss der Jahresabschluss in der Form vorgelegt
wird, die er ohne Anwendung dieser Vorschriften hatte. Die Auskunftspflicht des
Vorstands eines Mutterunternehmens (8 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs) in
der Hauptversammlung, der der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht
vorgelegt werden, erstreckt sich auch auf die Lage des Konzerns und der in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen.

(2) Die Auskunft hat den Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen
Rechenschaft zu entsprechen. Die Satzung oder die Geschaftsordnung geman
§ 129 AktG kann den Versammlungsleiter erméachtigen, das Frage- und Rederecht
des Aktionars zeitlich angemessen zu beschranken, und Naheres dazu bestimmen.

(3) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,
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1. soweit die Erteilung der Auskunft nach verntnftiger kaufmannischer Beurtei-
lung geeignet ist, der Gesellschaft oder einem verbundenen Unternehmen einen
nicht unerheblichen Nachteil zuzufigen;

2. soweit sie sich auf steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern
bezieht;

3. Uber den Unterschied zwischen dem Wert, mit dem Gegenstéande in der
Jahresbilanz angesetzt worden sind, und einem hoheren Wert dieser Gegen-
stande, es sei denn, dass die Hauptversammlung den Jahresabschluss feststellt;

4. Uber die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, soweit die Angabe dieser
Methoden im Anhang ausreicht, um ein den tatsachlichen Verhéaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
im Sinne des § 264 Abs. 2 des Handelsgesetzbuchs zu vermitteln; dies gilt nicht,
wenn die Hauptversammlung den Jahresabschluss feststellt;

5. soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar machen
wlrde;

6. soweit bei einem Kreditinstitut oder Finanzdienstleistungsinstitut Angaben
Uber angewandte Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie vorge-
nommene Verrechnungen im Jahresabschluss, Lagebericht, Konzernabschluss
oder Konzernlagebericht nicht gemacht zu werden brauchen;

7. soweit die Auskunft auf der Internetseite der Gesellschaft ber mindestens
sieben Tage vor Beginn und in der Hauptversammlung durchgéngig zuganglich
ist.

Aus anderen Griinden darf die Auskunft nicht verweigert werden.

(4) Ist einem Aktiondr wegen seiner Eigenschaft als Aktiondr eine Auskunft
aufRerhalb der Hauptversammlung gegeben worden, so ist sie jedem anderen Aktio-
nar auf dessen Verlangen in der Hauptversammlung zu geben, auch wenn sie zur
sachgemallen Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung nicht erforderlich
ist. Der Vorstand darf die Auskunft nicht nach Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 bis 4 verweigern.
Sétze 1 und 2 gelten nicht, wenn ein Tochterunternehmen (8 290 Abs. 1, 2 des
Handelsgesetzbuchs), ein Gemeinschaftsunternehmen (8 310 Abs. 1 des Handels-
gesetzbuchs) oder ein assoziiertes Unternehmen (8§ 311 Abs. 1 des Handelsgesetz-
buchs) die Auskunft einem Mutterunternehmen (8 290 Abs. 1, 2 des Handels-
gesetzbuchs) zum Zwecke der Einbeziehung der Gesellschaft in den Konzern-
abschluss des Mutterunternehmens erteilt und die Auskunft fir diesen Zweck
bendtigt wird.
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(5) Wird einem Aktionar eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass
seine Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die
Niederschrift (iber die Verhandlung aufgenommen werden.”

§ 19 Abs. 2 der Satzung der Gesellschaft lautet wie folgt:

»(2) Der Vorsitzende der Hauptversammlung leitet die Versammlung. Er bestimmt
die Reihenfolge der Verhandlungsgegensténde, die auch von der Ankindigung
in der Tagesordnung abweichen kann, sowie Art, Form und Reihenfolge der
Abstimmungen und ist dazu erméachtigt, das Frage- und Rederecht der Aktiona-
re zeitlich angemessen zu beschranken und Néheres dazu zu bestimmen.”
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